| కట్నం తీసుకోవడం, ఇవ్వడ ౦ సబబేనా ? స్రీ పురుషులు 
సమానులనుకుంటే, ప్రీ తలి ల్లి దం్యడులకు కట్నం అనే కస. ఎందుకు ? 
మరోరకంగా చూస్తి సీ కట్నం పేరుతో మగాడు అమ్ముడుపోవడం నీచం 
కాదా? సంస్‌ స్కారియెన ఇల్లాలు కావాలో లేక కేవలం తుచ్చమైన డబ్బే 
కావాలో తేల్చుకోండి. 


2, ఒకే కులంలోనే, మతంలోనే వివాహమాడాలనడం పొరపాటు 
కాదా 2 హిందువులలో ముసల్మానులల్కో కై) స్తవులలో ఒకే రకపు 
రక్తం (ప్రవహించడం లేదా? వ వ్యక్తీ మకంతో పుట్టడంలేదు కదా ! 


$. మత తంతులేకుండా ప్రత్యేక వివాహ శాసనం (కింద పెండ్లి 
చేసుకుంటే మంచిది కాదా ? పెండ్లి అనేది లౌకిక వ్యవహారం. దానిని 
పరలోకంతో, పున్నా మన రకంతో, కేవలం సంతానోత్పత్తికి సాధనంగా 
మత తంతుతో ముడివేయటం అవివేకం. మతానికో పెండ్లి పద్ధతి 
అనుచితం. 


కట్నంలేని, మత తంతులేన్సి కుల మత ప్రస క్తిలేని వివాహాలను 
(పోత్సహించే సంస్థ అభ్యుదయ వివాహ వేధిక, 
పి, సత్యనారాయణ మల్లాది సుబ్బమ్మ 
es ల మ కార్యదర్శి & డై రెక్టరు. 


వికాస శేంద్రం, 9 ఎం. ఐ. జి. హెచ్‌. కాలనీ, 'మెహిదివట్నం, 
హైదరాబాద్‌ _ 500 028 ఫోను శీ14ః8, > 


హా వశానం 
FO w WEES 
స. [2/4 -59 


A ce. A/o- 1249 


SOUVENIR 


సంకలనకర్త: 
మలాది సుబ్బమ్మ ప 
న ey © 


వబ్లీషర్చు: 
మహిళా Pn సంస్ట 


(INSTITUTE FOR ADVANCEMENT OF Nove 
9, ఎం.ఐ.జి. హెచ్‌. కాలనీ, మెహిదీపట్నం 


హైదాబాద్‌ = 500 028 


సంకలన కర్త ; మల్లాది సుబ్బమ్మ 
అజం గా క 

పధమ ముభణ : 1805 

(పతులు ఏ 1000 

నెం, శీ 


dee: HO - /24లె 
ల్లో Em 


ప్‌ షర్చ్‌ గ 
ne) 
హలా అభ్యు దయ సంస్థ 
హక్కులు : పబ్లి షర్చువి 
oi 


ట్ట 
హక 
క 
టో 
పం 
(| టం 


% 


6 


సోల్‌ డిసి)బ్యూటర్చు : 
యి 
“వికాస ౦” __ ఫోను నెం. : 37/423 
9, ఎం.ఐ.జి. హెచ్‌. కాలనీ, 
మెహిదీపట్నం, 
హైదాబాద్‌ - 500 028 


నెల రం 1 ద్స్‌/.. 


నము దణ : 
సాయి ప్రింటింగ్‌ _పెస్స్‌ 


చీరాల _ 52కి 155 


6,౨ 


10. 


lls 
12. 
19. 


14. 


19. 


మహిళాభ్యుదయ సంస 


సింహావలోకనం 
ఇంటివనికి విలువ కట్రే? 
ఉద్యోగాలలో వివక్ష 


వేతనాల సంచర్న౫ం౦గా 
ఉద్యోగంలో వివక్ష 


కుటుంబంమీద స్త్రీల 
ఉదోోగ (పభావం 


స్రీలు : స్వయం ఉపాధి .... 


వనితలు : వృ త్తులు 


అసంఘటితరంగంలో స్త్రీలు... 


మధ్యతరగతి మహిళలు : 
వారి శమ 


ఆస డాడి తి అటి 
పని స్థ లంల్‌ స్రైలిపట్ల 


aR) 
వివక్ష-కొన్ని స స్యలు 


అధికార సార విజ్ఞానం 
(Ontology of Power) 


స్వయంవ్య క్తీకరణగా పని.... 


రూపమాధురి 


తెలుగు సాహిత్యంలో స్త్రీల 


పని భావన: పతిఫలనాలు .... 


నవలా సాహిత్యం అ 


వాస్తవ జీవిత దర్పణం .... 


చ 


మమతా లక్ష్మన్న 
ఎం.వి. రామమూ ర్తి 


ఎంఎల్‌, శారద 


ఎ.కె. రాజులాదేవి 


మల్లాది సుబ్బమ్మ 


విమల్‌ బాఅసు[ ఖమ ణ్యన్‌ వా 


శిశిర్‌ భట్టాచార్య 


ఎం.వి, రామమూ రి 


డా॥ సంజీవదేవ్‌ 


డా! కాత్యాయనీ విద్మహే క్‌ 


67 
గ 


87 


102 


119 


12 


సింహావలోకనం 


మానవజాతి. ప్రకృతి పరిణామక్రమంలో ఊద్భవించింది. అది 
(పకృతిలో భాగం కాగా ప్రకృతిని అధిగమంచగల శ కి చాలవరకు మాన 
వులకు వుంది. _పకృతిలో భాగంగా ఉన్న మానవులలో అజీవపడార్థాల 
లక్షణం కొంత, జంతు వారసత్వం మరికొంత ఉండగా మానవ విశిష్టత 
ఎంతో ఉంది. మానవ మెదడు నిర్మాణం జంతుజా పు మెదడు నిర్మాణం 
కన్న విశిష్టమైనది పరిసరాలను గుర్తించగలగడమె కాక మాసవవ్యక్తి 
తనను తాను గుర్తించగలదు. ఇది మనిషి (ప్రత్యేకత. ఆలోచనాశక్తి, 
_ భాపనాబలం, జ్ఞాపకశక్తి, కల్పనాధోరజి, భావాలను ఇతడులకు అంద 
జేయటానికి పదజాలం, ఖామాపటుత్వం, సహకారభావం, సానుభూతి, 
_పీమానురాగాలు ఇవన్నీ, మనిషియొక్క విలక్షణ లక్షణాలు; స్వభావాలు. 


మానవ న్యక్తి సహజంగా నై. తిక జీవి. కాగా నై తికతకు ధ్యేయం 
లక్ష్యం ఏమిటి అనేది మీమాంస. విద్యు కృధర్మ నిర్వహణ అని గై తికశాస్త్ర 
కోవిదులలో ఒక తెగవారంటే మరొక తెగవారు మానవుని. జీవితార్థమూ, 
పరమార్థమూ ఆనంద[పాొ ప్తియని అంటారు.. |పకృతికి తనన ఎలో 
జీవితం" కొనసాగించడమే లక్ష్యంగా ఉండాలని. ఒక “_గూపు వారు 
వాదిస్తుంటే మరొక “గూప్పుివారు “వ్య కి వికాసమే లేక “ఆత్మసాక్షాత్కా 
రమే” ధ్యేయమని |ప్రతివాదన చేస్తారు. ఇందులో వ్య క్రి వికాసాన్ని 
సమర్థించి వాదన యుక్తియుక్తంగా కన్పడుతున్నది. కాగా “ఆత్మ 
సొక్షాత్యారం" అనే పదజాలంలో “ఆశ” అనేదానికి పారమార్థిక లేక 
లౌకిక భావన లేదు, వ్య క్తిత్వంయొక్క sa స్యరూపానికే “అక్క” 
అని అక్మడ వాడడం జరిగింది. 


(ప్రతి మానవ వ్యక్తిలో అనేక శక్తియుక్తులు అంతర్గర్భితంగా 
ఉంటున్నాయి. వాటి వికసనమే మానవ పఠిణామ లక్ష్యం. ఇక్కడ 
ఒక్క అంశాన్ని మరచిపోరాదు. ఏ శ క్రీ. వికసించాలన్నా దాని ప్రకటనకు 
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అంటే బహిర్గతం కావడానికి అవకాశాలు కావాలి. మానవ వ్యక్తి క్రియా 
శీలి. కేవలం బుదిజీవి మాతమే కాదు. బుద్ధియొక వినియోగం కార్య 
శీలతకు దారితీస్తుంది. ఇలా మానవ వ్య క్తి సోమరిపోతుగా ఉండబజాలడు. 
అదీగాక మానవ వవ్య క్తి సామాజిక జీవి. జ మానవ వ్యక్తి జీవి 
తాన్ని సాగించటం అనూహ్యం. మానవ వ్యక్తిల్‌ గో సంఘ స్వరూపఠి 
ఉంటున్నది. అలాగే దష ఎరలో వ్యక్తు కుల స్వభావాలు లక్షణాలు, 
గుణాలు పకి ఫలిస్తాయి. సమాజం వినా దు నిషిలేడు. మనిషి వినా 
సమాజం లేదు. ఈ రెంటి అవినాభావ సంబంధాన్ని గుర్తిస్తే మానవ 
జీవిత సమస్యలకు పరిష్కారమార్గం సగం సుగమవుతుంది. 


సమాజం మనుగడ సాగించాలంటే, వ్యక్తులు మనగలాలంటే వారికి 
అహారం, గాలి, వెలుతురు, నిద, విశాశితి, ఆరోగ్యం, విద్య ముఖ్యంగా 
అవసరం. వీటిని సంపాదించుకోవటానికి మానవులు కృషిచేయాలి. మానవ 
జాతీ అలాంటి _శమను చేసింది; చెస్తూ ఉంది. వేట, పశుపొఅన, 
వ్యవసాయం, వస్తూత్పత్తి మొదలై నవి అలాంటి ప్రయత్నాలు వీటిని 
సమాజం సాగించాలి. "అందుకే మానవులు శ్రమించవలసి వస్తున్నది. 


(శమకూ పనికీ తేడా ఉంటున్నది. శ్రమ మౌలిక భావన. ఫలి 
కాన్ని అశించి చేసే శ్రమను పని అనవచ్చు. కాగా జీవనోపాధి నిమిత్తం 
మానవ వ్యక్తి ఉద్యోగాన్ని చేయవచ్చు. ఇతర వ్యక్తులవద్ద ఉద్యోగం 
చేయవచ్చును లేక తనకు తానే ఉద్యోగాన్ని కల్పించుకొని ఆ పని ఫలి 
తంగా వచ్చే వరుమానంతో, ఆర్జనతో జీవితాన్ని కొనసాగించవచ్చు. 
రెండవదానిని చేవట్టిన వారిని షూ ఉపాధిని అంల౦కరలాంని 


చిం 


పిలు స్తాం, 


క పతి మానవ వ్య కీ స్వయం వికాసానికి శ్రమించవఆసి 

వున రష... జీవితం సాగించడానికి ఉద్యోగాన్ని ఆశ్రయించవలసి వచ్చి 
నపుడు వని మా న వాళియొక్క ఆవశ్యక అఎశాలలో ఒకటవుతుంది. అందు 
వలననే పనిచేయడానికి | పతి మానవునికి హక్కున్నదని ఐక్యరాజ్యసమితి 
రూపొందించిన మానవ హక్కుల [ప్రణాళికలో ఉటంకించబడింది. అంతేగాక . 


2; 


పతి మనిషికి మనిషిగా (బతకడానికి అవసరమైన తగుమా[తపు వేతనం 
తేక తవింలేక ఆర్జన ఉండాలనికూడ మానవ హక్కుల (_పణాళిక ఊద్దా 
తించింది. ఈ నల (పపంచంలోని మేధావులు పెక్కుమంది అంగిక 
రించారు ; వెలిబుస్తున్నారు. వాటికి ఆచరణలో అస్తిత్వం రావడానికి 
కృషిచేస్తున్నారు. ' 


(పతి మనిషీ తనకోసం, సమాజంకోసం _మించ టానికి, తత్సలి 
తతంలో తనకు అవసరమైన వాటా పొందటానికి వ హక్కులకు 
భంగకరం కానివిధంగా బాకు. కలిగి ఉన్నట్లు హన స. 
కాగా మానవ సమాజంలో స్తీ పురుషు లిద్దరూ ఉన్నారు. స్త్రీలు సమా 
జంలో ఇంచుమించుగా న ర ఉన్నారు. కనుక స్త్రీలను 
సామాజిక శమలో భాగస్వామ్యం వహించకుండా నివారించడం మానవ 
సామాజిక నిర్మాణ సూత్రాలకు భిన్న మేకాక సమాజానికి నష్టథాయకం 
కూడౌ. నిజానికి స్రీలు శ్రమించకతప్పటం లేదు. పురుషులతోపాటు వారూ 
పనిచేస్తున్నారు. సమాజం అనేక దశలలో ఉన్నపుడు అంటే వేటాడి 
న. క పుడు; అరణ్యాలలో కందమూలాదులను 
ఫల ధాన్యాలను సేకరించుకున్న ప్పుడు, వ్యవసాయంచేసి ఆహారం సము 

న చేసినపుడు స్త్రీలు శమ చేశారు. ఈనాడు యం|తాలద్వారా వస్తూ 
సాగి స్తున్న పుడుకూశా వారు తమవంతు శ్రమను సమాజానికి ధార 
పోస్తూనె యున్నారు. కాగా ఇంకా అదనంగా వారు సమాజానికి ఎనలేని 
సేవచేస్తున్నారు. సంతానాన్ని కని పెంచి మానవజాతి నశించకుండా' 

పుగంగా సంపూర్ణంగా మనకలగడానికి ఇతోధికంగా పాటువడు' 
తున్నారు. ఈ అదన పు బాధ్యతవల్ల కొన్ని సందర్భాఆలోో, కొన్ని 
సమయాలలో స్త్రీలు _శమకు కొంతగా కొంత దూరంగా ఉండ 
వలసిన అవసరం క తలిగింది. దీనిని సాకుగా తీసుకొని, దినిని 
అవ కాశంగా “మార్చుకొని న్‌ వస్తువుగా, బానిసగా, ద్వితీయ శేజి 
గ్‌ గా మార్చాడు పురుషుడు. ఆమెను ఉత్పత్తి శి కమాగికి, రంగా ' 
నికి "కొంత వరకు దూరంగా ఉంచాడు. అంటి అమె (శమవల్ల ఉత్పన్న. 
మయ్యే ఫలితాన్ని ఆమెకు చెందకుండా స ఫలితంపై ఆమెకు ' 


3 


అదుప్పు అజమాయిషీ యాజమాన్యం లేకుండా జాగ త్తపడ్డాడు. ఆమె 
సంపాదనను తన సంపాదనగా మార్చుకున్నాడు. విధిలేక ఆమె 
సంపాదనపై ఆమెకు త్‌ నిచ్చినా ఆ సంపొదన చాల తక్కువ 
స్థాయిలో ఉండేలా చూచాడు... సంతానం విషయంలో ఆమె చేస్తున్న 
సామాజిక సేవను తనకు అనుకూలంగా భాష్యం చెప్పుకొని సంతానాన్ని 
పెంచి పోషించే పనిని ఆమెకు కేటాయించాడు. దాంతోబాటు గృహ 
నిర్వహణ బాధ్యతను ఆమెకు. కేటాయించాడు. “గృహలక్ష్మి” యని 
ఆమెను అభివర్ణించి, ఆమెను పొగిడినట్లు మాటలుచెప్పి ఆమె చేసే ఇంటి 
పనికి విలువలేకుండా చేశాడు. “కుటుంబ పోషణ కర్త అనే బిరుదును 
తనకుతానే. తగిలించుకున్నా డు. తను. ఇంటి వెలుపల అ చేసే పనికి విలువ 
కట్టుకొని తన హోదాను చూచుకొని తానే మురిసిపోయాడు. ఫలితం 
ప్ర్రీల అణచివేత; వారు పురుషు లొంగివుండాలనే భావం వారి నర 
నరాన జీర్ణించటానికి విశేష ల. పురుషజాతి.. స ర్‌ 

మంచి స్త్రీల లక్షణమని ప్ర్రీలు నమ్మెలా చే చేయడం జరిగింది. స్ర్త్రీ 
వ్‌ లంక సాగారు. ఇలా తాము మోసపోయి లొంగిపోయింది స్రీ జాతి. 


“ఎలు అలా 


సమాజంలో సామాజిక ఆర్థిక మార్పులు వసాయి. నూతన భావ 
వీచికలు వీస్తాయి. ఈ రెంటికీ అవినాభావ సంబంధం ఉంటున్నది. 
ఒకదానిని మరొకటి (వభావితం చేస్తున్నాయి. కనుక భూస్వామ్యు 
సమాజపు విలువలు పారిశ్రామిక సమాజంలో మన జాలవు. అలాగే వ్యక్తి 
గక వా వ్యాపారం లక్షణంగా కల పెట్టుబడివారీ సమాజపు విలువలు సమిష్టి 
ఆర్థిక లక్షణం కాగల సోషలిస్టు సమాజంలో ఉండరాదు. కాని వచ్చిన 
చిక్కేమిటంటే సామాజిక ఆర్థిక రంగాలలో వచ్చినంత వేగంగా మార్చు 
సాంస్కృతిక రంగంలో రావటంలేదు. భావాలు వెనుకబడి ఉంటున్నాయి. 
అందువల్ల. పెట్టుబ ఎడిదారీ సమాజపు. విలువలు సోషలిస్టు సమాజంలో కూడ 
కన్పడుతున్నాయి. పురుష దురంహకార భావాలు. సోషలిస్టు, కమ్యూ 
నిస్టు సమాజాలలో కూడ పూర్తి రిగా నశింపు కాలేదు. అలా పితృస్వామ్య 
వ్యవస్థ లక్షణాలు ఆర్థికంగా. పురోగతి. చెందిన దేశాలలోకూడ కన్చడు 
తున్నాయి. 


ల వర్గ 'పోరాటమే అభ్యుదయ' మార్గంగా భావించే మార్కు భోవ 
పరంపరలో స్త్రీ పురుష వివక్ష సమస్యకు పరిష్కారం ''దొరకటం లేదు. 
శీవలం ఆర్థిక స్వాతం్యత్యం స్త్రి సిలకు . లభించినంత మా్మాతాన. సమస్యకు 
పరిష్కారం లభ్యం కావటం లేదు. అంటే స్రీలకు ఆర్థిక స్వాతర్యత్యం 
అక్కరలేదనే అపోహలో. ఎవరూ ఉండవలసిన అవసరం లేదు. ఆర్థిక 
స్వాతరక్యంతోపాటు మనిషిగా తన హుందాను ద్రతిప త్తి తిని నిర్ధారించు 
కునే ప్రయత్నాన్ని ప్రీ లోకం చేపట్టవలసియున్నది. ఆర్థిక స్వాతర్యత్యర 
స్త్రీకి తొలిమెట్టు. ఈ విషయాన్ని వం. మ ఎంత గాఢరగో 
(గహి స్టే అంత స్త్రీ స మాటకువ ఇనమాజానీక అంత మంచిది. 

ఈ భావాలను మనం సూలంగా దర్శనం చేసుకున్న తర్వాత, పని 
యొక్క విలువను స్త్రీల పరంగా సమాజపరంగా గుర్తించిన తదుపరి 
స్త్రీలకు సమాజంలో గల ఉదో్యోగావకాశాలు, ఆమె (శమకు అసలు విలుజ్‌ 
కా లేదా అనే అంశం, ఇచ్చినా తగిన విలువ _ ఇస్తున్నారా : అనే 
(ప్రశ్న, స్త్రీలను ఏయే పనులలో కృషి: చేయనిస్తున్నా రనే విషయం, వేశ 
నాలు, జే కూలీ రేట్లు వీటి విషయంగా స్త్రీలపట్ల . వివక్ష ఉన్నదా? 
ఉంటి, ఏమేరకు వుంటోంది? అనేమీమాంస ఇవన్నీ మహిళాభ్యుదయాన్ని 
కాంక్షించే స్రీ పురుషులకు అధ్యయన విషయాలు అవుతున్నాయి. ఆ 
కారణంగానే వివిధ మహిళాసంస్థలు, స్రీ విమోచన ఉద్యమ సంఘాలు, 
మహిళాసమస్యల వరిశోధనా సంస్థలు వీటిపై దృష్ట సారించాయి. సెమి 
నార్హ ద్వారా అభిపాయ వేదికల మూలంగా, చర్చా వేదికలు, ఉపన్యా 
సాలు నిర్వహించి ఈ సమస్యలను ముఖ్యంగా స్త్రీల దృష్టికి, సమాజం 
దృష్టికి తేవడానికి కృషి సాగుతోంది. ఈ సందర్భంగా మహళా 
దశాబ్దంలో జరిగిన కార్య_కమాలు, కృషి, సాహేత్యం కొంత అవగాహనకు 
తోడ్పడ్డాయి. ఈ, విషయాలను, భావాలను (పజల దృష్టికి తెచ్చే 
నిమిత్తం మహీళాభ్యుదయ సంస్థ ఈ (గంధాన్ని పెబువరిసోంది. దీనికి 
మహిళా వికాసం.[శమ-_ ఉదో[ న అని వమ కాంతం... జరిగింది. 


వ్‌ 


ఈ వ్యాసాల (ప్రచురణలో ఒక క్రమం వున్నది. స్త్రీ ఇంట్లో చేసీ 


ర్‌ 


పనికి విలువ లేకుండా పోయిందని నేను వ్యధ వెలిబుచ్చాను. 
స్త్రీని “ఇల్లాలు” గా పేర్కాంటున్నా ఇల్లు ఆమెది కాకుండా పోయిందనే 
బాధ కలిగింది. ఇల్లు అలుమగ. లిద్దరిదీ అయినప్పుడే, ఇంటిపనిని 
వారిరువురూ అరమరలేకుండా సమాన బాధ్యత వహించి సమానంగా 
భారం వహించవలసి యుంటుందని నేను పరిష్మారమార్గం సూచించాను. 
వాసిరెడ్డి ఫీతాదేవిగారు ఊద్యోగాలలో స్త్రీలపట్ల జరుగుతున్న వివక్షను 
నిశితంగా నిరసించారు. స్త్రీలకు తక్కువ చైశ్రనాలు ము టున్నాయని 
విశే శ షణాత్మకంగా రుజువుచేశారు. ఎం. వనమాల శ్రీ స్రిలు ఉద్యోగం చేయ 
డానికి వారు సంతానాన్ని తక్కువగా కనడానికి ఉన్న సంబంధాన్ని వివ 
రించారు మమతా లక్ష్మన్న. స్వయం ఉపాధి రంగంలోని స్త్రీల సమస్య 
లను చర్చించారు ఎం.వి. రామమూ es స్రీలు ఉన్నత వృత్తు తులను 
ఎందుకు చేవట్టలేక పోతున్నా రనే అంశాన్ని విడమరిచి శ క్రివంతంగా వెలికి 
తీశారు ఎం.ఎల్‌. శారద. అసంఘటిత రంగంలో 1 స్త్రీల సమస్యలను, జలద 
దులను గురించి వాశారు ఎ.కె. రాజులాదేవి మ ధ్యతరగతి స్త్రీలు 
ఉద్యో గంపట్ల కలిగి ఉంటున్న వైఖరిని విశదీకరించారు మల్లాది 
సుబ్బమ్మ. పని స్థలంలో అమలులో ఉంటున్న వివక్షను ఉటంకించి దాని 
నివారణకు జరిగిన కొన్ని _పయత్నాలన్సు కోర్టు కేసులను తెలియ 

పారు విమల్‌ బాలసు(బ్రహ్మణ్యన్‌. సమాజంలోని అధికారానిక్కి మహి 
క కల సంబంధాన్ని పరిశీలించారు ఆచార్య శిశిర్‌ భట్టా భార్య. 
సిద్ధాంత చర్చను చెశారు. పితృస్వామ్య భావపరిధినుండి సుతల 
ఉద్భోధించారు. ఆర్థిక దోపిడీలేని సమాజంలోకూడ లై ౦గిక విపక్షతో 
కూడిన దోపిడీ కొనసాగే (ప్రమాదం ఉందని హెచ్చరించారు. 


మానవ వ్యక్తి శమించటం సహజం. అయితే కేవలం తన 
ఆనందంకోసం |శ్రమించటం ఒక రకం. అలాకాక పొట్ట నింపుకోవడంకోసం 
కావలసిన ధనంకోసం [శమించటం మరోరకం. మొదటిది సృజనాత్మక 
కృషి. అయితే ఈ కృషివల్ల కూడా ఒకానొక సందర్భంలో సంపాదనకు 


అవకాశం ఉంది. అంతమాత్రాన ఆ | శమయొక్క సృజనాత్మక స్వభావం 


సమసిపోదు. అలా సృజనాత్మక కృషిచేసేవారు కళాకారులు, సాహితీ 
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వేత్తలు మొదలగువారు వారి సమస్యలను గురించి స్పృశిస్తూ సృజ 
నాత్మక కృషిచేసే ప్రీ ల ఆశయాలనూ ఇబ్బందులనూ వివరించారు 
ఎం.వి. రామమూర్తి. సృజనాత్మకత కళారూపా న్ని సంతరించు 
కుంటుంది. కళా స్వరూపాన్ని నిర్దేశించి దానిని దర్శనం చేయించారు 
డా! సంజీవదేవ్‌. సాహిత్యం ఒక కళారూపం, సాహిత్యంలో పనిని 
గురించి ఎలాంటి భావన ఉన్నదో సోదాహరణంగ్కా విశ్లేషణాత్మకంగా 
ఎరుకపరిచారు కాత్యాయిని విద్వన్మహే. సాహిత్యంలో స్త్రీల ఆశయాలకు 
ప్రతిబింబంగా ఉండే స్త్రీ పొ_శతలకు ఎలా వా స్తవచితణ జరిగిందో సుజాత 
విమర్శనాయుతంగా చదువరుల దృష్టికి తెచ్చారు. 


ఇలా శ్రమ, ఊద్యోగం, స్థితిగతుల పరిశీలన, వివక్ష, దానిని తొల 
గించడానికి అవసరమైన సిద్ధాంతం, సృజనాత్మకత్క, కళ సాహిత్యం 
ప్రీలపరంగా ఈ (గ్రంధంలో ర ఇది కొంతగా కొంత ఉప 
యోగకరమని చదువరులు భావి "స్తే ప్రచురణక ర్ర రల కృషి ఫలించినల్లే. 


ఈ వ్యాసాలను గంధస్థం చేయటానికి అనుమతి ఇచ్చి మహిళోద్య 
మానికి |పోత్సాహం ర వ్యాసకర్తలకు నాధన్యవాదాలు; 
నాక్ళత జ్జ తలు, 


అరక ర్త 


ద్వితీయ శ్రేణి మధ్య తరగతి కుటుంబాలళోను [శ్రామిక కుటుంబాల 


లోను గృహిణి ఇంట్లో అనేక విధులను నిర్వర్తిస్తున్నది. ఇంబ్లో ఆమె 
na) 
యే వంటగ _క్తె, పనిక త్త చాకలి దాసి ఇంకా ఇతర గృహక్కత్వాలను 


కూడా ఆమే చేస్తుంది. a నలుగురు, ఐదుగురు చేసపేవనిని ఆమె 
ఒరు తే చేస్తుంది. కాని విచితమైన విషయమేమంజి ఇంతవని ఆమె 
చేసినా ఇందరి పని ఆమె ఒక్కతే చేసినా ఆమె చేసిన పనికి ఆమెకు 
పారితోషికం రాదు. వేతనం అసలే వ ండదు. అభి కందనలకూ, పొగ చ 
అకు ఆమె నోచుకోదు. పెగా ఈసడింపులు, ఛిత్కారాలు మాతమె 
ఆమెకు దక్కుతాయి. ఆమె [శమకు పరిహారం లేదు అ తమామల 
ద్య ష్టిలో ఖ్‌ ర్త దృష్టిలో ఆమె వనికి ఏలువ శూన్యం. కాకపోతే | హణా 
అతో “కివితం కొనసాగించటానికి మాకం కావల్సిన ఆహారాన్ని, వస్తాం? 
లను ఆశయాన్ని Ls wa గృహ యజమాని. ఆమె సక 
రించే ఆహారం, ఆ మాటకొ సై , ఆమెను తిననిచ్చె తిండి పోషక ఏణరీతాం 
_ అత్యల్బను ని శాస్త్రకారులు. ఘోషిస్తున్నారు.. అందువల్లనే. బాలింత. 
: మరణాలు శిశు మరణాలు అధికంగా వుంటున్నాయి. - ఇంత ఘోరం 
_ జరుగుతున్నా గృహిణుల. 'వేత ఇంటిపని ఊచితంగా చేయించుకోవటం 
తమ జన్మ హక్కుగా భావిస్తోంది పురుష జాతి. ఈ వరి రిస్థితి తగదని స్త్రీలు 
పీచీపెడితే అదేదో మహా పాపకార్యమని, నికృష్ణ చర్య అర భావిస్తున్నారు 
పురుషపుంగవులు. పదేశ్ళనాడు. ఇంటిపనికి చేశనాలు కావాలని నినాదా 
లిస్తూ వీఢధుఐ'వింట అండను మహా హావగర శ్రీ పలు ప్రదర్శన చే సె (పపంచ. 
మంతా ఘోషించింది.. వారిచ్చిన నినాదం, వారి పొలికేక నకుంజస 
మైనా కాకపోయినా: సమస్య ను దృష్టికి తెచ్చి న గౌరవం వారికి 
ష్‌. వ 


ఖే 


కుటుంబానికి ప్రీ చేస్తున్న శ్రమకు కాలనిర్ణయం లేశేలేము. పః వాడు. 
అవసరమైతే అవ్బుడ ల్లా చేయాలి. _ఎన్న్‌ గంటలై. నాఆమె వనిచే స్తూ: తు 


ళ్‌ వుండాలి. ఆమె అలసటతో ఇతర్ల కు క్ర (ప్రమేయం లేదు. ' నిస్సత్తువగా. 


వున్నా వ్యాధి (గస్తురాలై నా వృద్దురాలై నా మానసికంగా. 'అన్వన్తు 
రాల్టె నా ఆమె పనిని ఆమె ఆపటానికి. “వీలులేదు. ఆమెను. సంజాం న 
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ణి మధ్వ తరగతి కుటుంవాలచోను [శామిత కుటుంబాల 


నలు 
ఒక్కతే చేస్తుంది కాని ఏచ్శితమైన విషయమేసుంబే ఇంతపనీ ఆమె 
చేసినా ఇందరి పని ఆమె జక్కతే చేసినా ఆమ చేసిన పనికి ఆమెకు 
పారితోషికం రాదు. వేతనం అసలే వుండదు. అభికందనలకూ, పి పొగ డ్ర 
అకు ఆమె నోచుకోదు. .- పెగా ఈసడింపులు భిత్కారాలు మాశమె 


9 
ఆమెకు దక్కు తాయి. ఆమె ;శముకు పరిహారం లేదు. అ త్తమామఐ 


ద్వ మ ( గ్ర దృష్టిలో ఆ ఆమె వనికి ఏలువ శూన్యం. కాకపో తే  పొణా 
లతో శీ ౦ కొనసాగించటానికి మాకం కావల్సిన ఆహారాన్ని, వస్తా? 
లను, ర న మ్యూతం కల్పినాడు గృహ యజమాని, అమె సెక 


రించే ఆహారం, ఆ మాటకొ స్త, ఆమెను తిననిచ్చె తిండి పోషక క గుణరీత్యా 

అత్యల్పమని కాస్త్రకారులు ఘోషిస్తున్నారు. అందువలనే బాలింత 

న ఉడి ౯; 

మరణాలు శిశు మరణాలు అధికంగా వుంటున్నాయి. ఇంత ఘోరం 
ట 


జరుగుతున్నా గృహిణుల.-చేత ఇంటిపని ఉచితంగా చేయించుకోవటం 
తమ జన్మహక్కుుగా గ క పురుష జాతి. ఈ పరిసితి తగదని సలు 
ఢా అది థి (es 
పచీ పెడితే అదేదో నుహా పాపకార్యమని, నికృష్ణ చర్య అ0 భావిస్తున్నారు 
ప లు అంటి 

పురుషపంగవులు. పదెళ్ళనాడు ఇంటిపనికి వేశనాలు కావాలని నినాదా 
లిస్తూ వీధుబ'వ వంట లండను మవానగఠ స్రీలు (పదర్శన చె "స (పపంచ 
; క ఆజా | అవి 

పుంత ఘోహించింది. వారిచ్చిన నినాదం, వారి పొలికేక సమంజస 


మనా, కాకపోయినా సమస్య ను (ప్రజల దృష్టికి తెచ్చిన గౌరవం వారికి 
దక్కింది. . 


_ కుటుంబానికి షీ ప్రీ చేస్తున్న శ్రమకు కాలనిర్ణయం లేనేలేదు, ఎపుడు 


య 
అవసరమైతే అప్పుడల్లా చేయాలి. _ ఎన్ని గంటలై నా ఆమె పనిచేస్తూప 
వుండాలి. ఆమె అలసటతో ఇతర్హ కు (పమేయం లేదు. నిస్సత్తువగా 
వున్నా, వ్యాధి గస్తురాలై నా వృద్ధురాలై నొ, మానసికంగా _అస్వస్తు 


రాలైనా ఆమె పనిని ఆమె ఆవటానికి వీ లులేదు.. ఆమెను సంజాయిషీ 
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ఆకిగే హక్కు అందరికీ వుంది. అంటే అశ నూమలకు భర్తకూ, బిడ్డలకు 
కోవాలి. ఆమె తిన్నదో లేదో ఎవ్వరూ 
ట్టించుకోరు. ఎవరికి కావాల్సిన సదుపాయాలను వారికి వేళకు ఆమె 
సమకూర్చాల్సిందే. ఇందులో వీసమెత్తు వ్యత్యాసం వచ్చినా వారు 
ఆమెను మన్నించరు. శూలాల్లాంటి మూటలతో ఆమె మనస్సును గాయ 
పరుస్తారు. ఆమె ఏనాడు మెప్పును ఆశించరాదు ఆమె ఎంతో 
శమపడి రుచిగా వంటకాలు తయారు చేసినా ఇంట్లో సామాను అమర్చినా, 
ఇల్లు కళకళలాడెటట్లు చేసినా అమె సెవ్వరూ అభినందిచరు. వారి 


దృష్టిలో “అదంతా ఆమె విధి, బాధ్యత కూడాను” విధి నిర్వహణ చేసే 
మెప్పు వుండదా; చేయకపో తే తప్పు. పైగా దండనకూడాను. అమెకు 
క్‌ న "సెలవు అనే మాట లెదు. వయస్సు మళ్ళిన అనా 
రోగ్యంతో అలవమటిస్తున్నా జశాంకడితో అందోళనతో మునిగివున్నా విశ్రాంతి 


ఇమ్మని అమె. కొరరాదు; ఆమె అడిగినా ఇచ్చేవా రు లేరు. ఇదే పనిని 


3 


ఆమె ఇతర ల (వంట వగైరా జీతానికి చే స్టే ఆమెకు చాలా 
సౌకర్యాలు వుంటాయి. కార్యాలయాల్లో పనిచే సై సెలవలు, జితంమీది 
సెలవలూ, ఇంక్రిమెంట్లు, పింఛను లభిస్తాయి. అదీగాక వేతనం చాలా 
పెద్ద ఎత్తున ముడుతుంది. వీటికి న్‌ నోచుకోక కండలు కరిగించుకుంటూ, 
కన్నీరు ౩ కారుస్తూ న్‌ నోరు మెదపకుండా, లేనీ సంత తోషాన్ని భల 
తాండవింపసూ ఆ యిల్లాలు బండెడు ఇంటి చాకిరి ఒక్కతే చేస్తూ అంద 
రికీ అస్నీ అమరుస్తూ కాలం దొర్లించుకుంటుంది. ఈ కోచనీయ పరిస్థితి 
నుండి ఆమె బై టసడటా Oe తనకు పరిషా రమార్గం లేదా అని అ్యకో 


శిస్తున్నది ఆ మహో 
అటి 


ఇల్లాలు చేసి పనిని చేయడానికి స్వల్చ్బకాలం మాత్రమే పనిచేసే 
మనుషులను అంటే వంట మనిషిని పని మనిషిని చాకలిని, బజారు 
పనులకు పురో మనిషిని నియమి స్తై వారికి ఇవ్వవలసిన వేతనాల విలువను 
ఆమె శ్రమ విలువగా పరిగణించవచ్చును. కాని ఆ విలువలో వీసమెత్తు 
కూడా_తిందతిపష్పలుకాక-అమెకు చేరటం లేదు. గతిలేక, విధిలేక, (బతి 


ఈ 


తిండీ 
మాలితే పదొపరకొ ఆమె ముఖాన విసరివేస్తాడు ఆ గృహ యజమాని 
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చెనొడానికి 
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స్నో 
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నో 
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ఇంటి పగ 


y 


నిండి. దాంతో ఒంటరిగా గ్భ 


దూర మౌతోంది. అందువల ఆమె మానసికవికా సాభివృ ద్ధి కుంబుప రడ్రుతోందిం 


భోః 


నున దేశంలో లాగానే థార్యాభ రల మేధోస్థాయివరంగా, సా 


జప 


కిక వరంగా అత్యధికమైన వ్యత్యాసం ఉఊద్భవిల్లుతోంది. 
మానమెన పనిని ఇంటి పెలువల వసూ, సమానమైన వేతనాన్ని 


డ్రా 
(owas pan] 
ఆరక్షిస్తూ తక్కువస్థాయి న్యక్తి క్రి గా పరిగణింపబడడాన్ని రష్యన్‌ స్రీ నహించ 
తండ వుంది. ఆందువల్ల నే గహ కలహాలు, కుటుంబాల విచ్చి శ 
చిన రగా సాగిపోతున్నాయి. ఇది దేశదేశాల పరిస్థితి. స్రీ 


ఏ దోపిడీ జరుగుతున్నా ఆమె వనికి విలువే లేదు అనేది పచ్చి నిజం. 


ఇంటివనికి పిలువ కట్టమని ఇల్లాలు | చరి హాసానికి అడిగినా, కోపంగా 
కోరినా ఉలిక్కి పతుతుంది నూ షాధిక్యతా సమాజం. తన అధికారానికీ 
ముప్పు వచ్చిందని వ వణికిపోతుంది. సెంటనే అప్యాయత కురిపిస్తూ 
ఆనునయ వాక్యాలు వల్లొ పె వేస్తుంది. “ఇది ని ఇల్లు, ఇది 
నీ భర్తా నీ పిల్ల లూ. కుటుంబంలో పనిని భార్యాభర్త లిద్దరూ చేసు 
కోవాలి; అతడు జ టపని (ఉద్యోగం చేసి నంపొదిస్తున్నాడు. నీవ 
శుటుంబం కోసం ¥ జె టపనిచేసి సంపాదిస్తున్నా వనుకో; కాదనం. కాకపొతే, 
. ఇంటివనిలో నేర్పు? చేయగల ఓర్పు, ఓపిక నీకు మాాతమే వున్నాయి 
కనుక స్‌వ చేస్తున్నావు అదె నీవ సంతో షంగా త్యాగబుద్ధితో చే సవపని; 
చేయాల్సిన పని, కనుక నీవు దానికి మూల్యంలేదా ప్త (ప en 
న్యాయం కాదు” ఆని భర్తలు తం, [డుల్కు మామలూ, ఆన్నదమ్ములూ, 
బిడ్డ లూ _ అంటే యావత్‌ పురుష (వపంచమూ ౧ జుమెను దోషిగా నిలబెట్టి 
ప్రశ్నిస్తుంది. అవ్బటికే బండచాకిరిలో (బతుకు భారం భరించలేక సత 
మత మవుతున్న ఇల్లాలు పెల్లుబికిన దుఃఖానికి, (కోధా వేశానికి లోనవు 
తుంది. ఆమెకు రె ర్యం వస్తుంది. “నా సంతానానికి రక్షకులు మీరు; 
సంరక్షకులు మీరు, కుటుంబ యజమాని మీరు, మనిద్దరి సంపాదనమీద 
పెత్త నంమిది, ఆస్తి వె పాస స్తుల సంపాదన విషయంతో తుది నిర్ణయం మీది, 
నేనెంత నంపాదించినా చివరకు కొద్దిపాటి ఖర్చు లకుకూణాొ నేను మిమ్మల్ని 
లిచ్చం కోఠాల్చిన పరిస్థితి షం. కుటుంబంలో సహకారం ఎక్కడ 
వున్నది ఇ అని ఇల్లాలు థిమాగా ఈనాడు (పళ్ని సోంది. పురుషుడు 


౭. 


కుటుంబం 
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ఆమె వాదనా బలాన్ని కాదనలేక్క ఆ నిజాన్ని అంగీకరించలేక తడబడు 
ప తన పెత్త ండారీతనం దీ బిటలు చారుతుందని వజికిపోతున్నా డు, 
నిజానికి స్రీ శరుముత మధ్య సమానత్వంతఠేనినాడు పహకాళం wie 
మాటకు అర్థమే లేకుండా పోతుంది. అప్పుడు మిగిలేది యజమాని _ 
దాసి చపబంధరీ స నేటి శాసనాలు ఇంకా సమాజంలోని 
పురుషాధిక్యానికి [పతీకలు. పురుషా ధిక్యతను నిబజెడుతున్నాయి. 
పురుషులమధ్య సమానత్వాన్ని ere పద్ధతి కిలో శాసనాలను సంస్క 
రి ఫ్రే తప్ప కుటుంబంలో సహకార భావన ఏర్పడదు. పైకి కనపడే 


దీ 


ee 


హకార భావన ఐచ్చికం కాదు. పరిస్థితుల _(పాబల్యానికి లొంగిపోయి 
లు (ప్రదర్శిస్తున్న వైఖరి మాతమే అది. కనుక స్త్రీ పురుషుల సమా 
నత్వం సిద్ధించిన నాడు బహుశ ప్రీ తన [శ్రమకు విలువకట్టమని కోరద్దు 
ఆనాడు కుటుంబం వాస్త వంగా ఆమె దవుకుండి. ఇంటిపనిలో పురుషులు 
పాలుపంచుకుంటారు. ఆమె చెసే పనిని హీనంగా చూడరు. ఎందుకంటే 
వారూ చేస్తున్నారుకదా! వారు చేసేవనిని వారు ఎలా నీచంగా చూసారు? 
దాంతో ఇల్లాలికి శారీరక కష్టం, మానసిక వ్యధ తొలగుతాయి. ఇది 
సమస్యకు ఒక పరిష్కార మార్గం. ; 


(pw ష్‌ 


ర: 


మరొక మార్గం లేకపోలేదు. అయితే, అది ఎంతవరకు సమం 
జసం, ఎంతవరకు న్యాయం అనేది విచారజీయాంశం. అంతేగాక 
విమేరకు అది ఆచరణ యోగ్య $మనేది కూడా చర్చనియాంశం. ఇపుడు 
కుటుంబంలో అవ నులులోవున్న పురుషాధిక్యతను అలాగే ఉంచి, టెక్‌. పుతు 
షుడు జీతం. ఏర్పాటుచేశాడనుకుందాం. ఈ ఏర్పాటును స్రీలు ఆమో 
దిసారా అనేది (పృప్రధమంగా వరిగణన లోకి తీసుకోవాలి. దీనిని ఈ పద్దతి ని 
స్రీలు ఆమోదించరు. కారణాలు అనేకం. మనిషికి కావలసింది వేమ, 
ఆప్యాయత, అనురాగం, అది.కరువై నప్పుడు ఎంత వకం ఆమె సంపా 
దిస్తే ఏమి లాభం? భార్యకు ఇంటివనికి జీతం ఇస్తున్నప్పుడు భార్యా 
భర్తల అనుబంధంలో (పేమ నశిస్తుంది; అనురాగం అడుగంటుతుంది. 
కనుక ఈ వద్ధతిని ఇల్లాలు అంగీకరించ చదు. మరొక వ ముఖ్యాంశం డృష్టికి 
రావాలి. ఇంటిపనికీ జీతం ఇస్తే అపుడు ఇల్లాలు బయట సంపె పాదించ 
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టానికి పనిచేసే ఎనిమిద్శి గంటలుకాక అదనంగా ఇంట్లో ఇపుడు చేస్తున్న 
విధంగానే ఇంట్లో నాలుగు గంటలు కొక అదనంగా ఇంట్లో ఆపుడు చేస్తున్న 
విధంగానే ఇంట్లో నాలుగు గంటలు పనిచేయాలి. జీలం వచ్చుకో। లి స్తే 
అదనపు పని చేయాల్సి వచ్చిందని నసగతానికి వీలులేదు. అంటే ఆమె 
పన్నెండు గంటలు |పకిరోజూ ఇంటా బయటా పనిచేయాలి. ఇది అమెపై 
విప రీతమైన భారాన్ని మోపి సమాజంల్‌ కోని వినోద కార్య[క్రమాలక్కు 
ాహీత్య వ్యాసంగాలకు, సాంస్కృతిక (ప్రదర్శనలకు అమె పోలేని పరిస్థి ప 
ర్పడుతుండి. - ఇప్పుడూ అదే స్థితి ఉంది. కాగా అపుడు మ. 
కీసుకుంటున్నందున అది ఐచ్చిక “మవృతుంది. ఆధంగా ఆమె ఇస 
పూర్వకంగా బానిసత్వంలోకి జ కొరజడుతున్నదన్నమాట. అంతేకాక మరో 
కారణంకూడా వుంది. ఆమె యీ యేర్చాటును కాదనటానికి జీతం 
పుచ్చుకోగానే ఆమె ఉద్యోగిని అతడు యజమాని అవుతాడు. ఆమె వని 
పరిస్థితులను పరిశీలించి ఆమెకు కాల చేకూర్చడం అసాధ్యం. కార్యా 
అలయాల్లో, వ్యాపార పరిశ్రమలలో ' పని పరిసితులు, క. చెల్లింపు . 
సెలవులు, మొదలగువాటిని నియంతణ చేసే శాసనాలు, వాటిని అమలు 
జతిపే అధికారులూ ఉంటారు. అలాకాక (8 కోట్ల జనాభాకల ' దేశంలో 
కనీసం 'పదికో ట్ల కుటుంబాలన్నా ఉంటాయి. పదికోట్ల కుటుంబాలభో 
పని పరిస్థితులు పరిశీలించి పర్యవేక్షణ చేయగల సిబ్బందిని సమాజం 
నియమించలేదు; భరించలేదు. చివరగా మరొక కారణాన్ని పేర్కొనటం 
అవసరం. . భార్యాభర్తలు ఇద్దరూ సంపాదిస్తుంటేనే కుటుంబంలో అంద 
రికీ తగిన తిండి వగైరాలు దొరకటంలేదు. ఆర్థాకలితో,. పస్తులతో పరు డే 
జనం కోట్ల సంఖ్యలో ఉన్నారు. ఆ. కుటుంబాలలో భర్త భార్యకు 
జీతం ఇవ్యకల గడం అసంభవం. ఇన్ని కారణాలవల్ల యీ పద్ధతి 
పనికిరాదు. 
ఇలా వివిధ పరిష్కార మార్గాలను అన్వేషించిన మీదట కేలిన 
విషయం ఒక్కటే ఒకటి. ఫ్రీ పరుమల మధ్య సంపూర్ణ సామాజిక 


ny 


లా 


సమానత్వం ఏర్పడాలి. _ రాజకీయార్థిక రంగాలలో స్వేచ్భా సమా 
నత్వాలు పెల్లి విరియాలి. కు a ప్రి పురుషుల చు పె అ[కమ 
పరిమితులుండరాదు.. క్కడ ఒక ళా స్పష్టికరించుకోవాలి 
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ఎవరికీ నిర్నిబంధమైన స్వచ్చ. పనికిరాదు. ఇతరుల స్వేచ్చకు భంగం 
రానంతవరకే (పతి వ్యక్తీ తన స్వెచ 


ఇంటా బయటా స్తై పురుషులు [శమించాలి. బయట పనులు చన 


= 
as సంపౌొదించుకోవాలి. ఇప్పటికే సమాజంలోని |శామిక కుటుం 
వని = చేసి 
బాలలో ప్రీ చ, పురుషు లిద్దరూ బయట పని బసు న్నారు. అలా కష్టం 


UT రు. ఈ పద్ధతి సర్వే సర్వతా అమలులోకి రావాలి. 
అలాగే ఇంటిపనిలో స్రీ పురుషులు ఇద్దరూ పాలుపంచుకోవాలి. ఇంటిపని 
కేవలం స్త్రీ బాధ్యత అనే భావం పోవాలి. దానికి అవసరమైన భావ 
వికాసం, సామాజిక మార్చు అత్యంత వేగంగా రావాలి. అంతేకాక అన్ని 
రంగాలలోను ప్రి యొక్క సమానత్వాన్ని గుర్తించే శాసనాలను రూపొం 
దించి అమలుపరచాలి. కేవలం శాసనాలు ఉన్నంత నూ(తాన చాలదు. 
వాటి అమలుకు అనువైన సామాజిక వాతావరణాన్ని సృష్టించాలి. 
వన్నీ జరిగిననాడు ఇల్లాలి ఇంటిచాకిరి సమస్య శాశ్వతంగా పరిష్కార 
౦ది. అంతవరకూ ఆందోళ వలద్యారా ఒక్కార్క్ల మెట్టు పెకి 
ఎగ్యభాకి మహిళా లోకం సమాజంలో పురోగమించాల్సి ఊరటం. అంటే 
ఇంటిచాకికికి విలువను ఇచ్చే సమాజం ఆవిర్భవిస్తుందన్న మాట. స్తే 
షు లిరువురూ సమిగి గ స గా సహకార భావంతో, సమానత్వ భావంతో, 
ఒ (పేమాభిమానాలతో ఆధిక్యతా న్యూనతా భావాలు తేకుండా 
పరస నన గౌరవంకో సంయుక్తంగా కృషిచెసుకుంటారు. య అది 
ఎవరికీ భారంగా పరిజమించదు. ఇగ్లరికీ సంతోషం, సంకృ ప్రై కలుగు 
తుంది. 
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ఇంటిచాకిరీతో స్త్రీ జీవిత కాలమంతా సు. రర ఆమెకు 
ఆతోచనా శక్తి స్య జనాత్మకత నశిస్తున్నాయు. జానానికి బటులు 
ఆజ్ఞానం ఆవరిసోంది. బండరాయిగా. (బతుకు ఖా. మోపోంది, 
గౌరవ, హోదాలకు దూరమవుతోంది. వ్యక్తి వికాసం మృగ్యమవు 
తోంది. పోషింపబడుతున్నాననే కించలో మూగ జీవిలా |బతుకుతోంది. 


కనుక 
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ప్రై తాను గ్య హిజిగా గు _ర్రింపు పొండాలనే మానసిక దాస్యభావం 
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ళ్‌ 


కబుర్లును నమ్మరాదు. *బ్బంటిచాకికి ఇద్దరం చేద్దాం; బె టివనికికూడా 
భాగస్వామ్యం వ హిద్దాం” ఆని ఆదేశించే ధైర్యం శ్రీలలో కలిగివనాడే 
ఆమెకు నిజమైన వేమ ముక్తి సిద్ధిస్తుంది. ఆమె ఉద్యోగినిగా వుంటేనే 
aie నిరాదరణకు లోనుకా ఆనాడే కాను ఉట్బ తి లోను 
సామాజిక సేవారంగంలోనూ అల కర్తవ్యాన్ని నెర వేర్చుకుంటుంది. 
ఇంటిచాకీలీ ప “బాండెడ్‌ లేబర్‌” నుడి వైటపడి తన దాస్య శృంఖలా 


మండి వైటపడాలి. ఇంటా బైటా మిస్తే నీవు అలసిపొతావనే కల్ల బొళ్లి 


లను తెంచుకొని కన భ విష్యత్తుకు బాటలు ర పలు శ కత్రి 

ఆ రోజు ఎప్పుడొస్తుందో ః 

చు మావాల చయ బంక నా 3 

(మహిళాభ్యుదయ వంస్థ్ర వారి “4 స్రేలు_ఉద్యోగంో అనే చర్చా వేదికలో 
చతదవబడినడి. “ఉదయం ms సౌజన్యంతో) 


ఉద్యోగాలలో వివక్ష 


వాస్‌ చడ్డి కృెళ్రాదేలి 


స్త్రీలు ఉద్యోగం చేయడం స నహించలేని వర్గాలు, మనుజులు ఇంకా 
ఉన్నారు. ఆస్థి 'హోద్యా కుల దాన్న పత్యం. కల హాల్‌: వర్షాఅలో 
కులాలలోని స్త్రి కటిట యజ 'వనిచేయటం న్యూనతగా థావిష్తున్నారు. 
ఒకనాడు య. "ఉండి తరువాత వంవదను పొందిన కుటుంబాలలో 
'ప్ర్రీలను వెంటనే సని 'నూన్పీస్తున్నారు. కష్టము చేయక పోవటానికి 
గొత్పతనానికి తీసిపోనినంబంఛాన్ని ఊహె.చుకొన్సి. కల్చెంచుకొని ఇలా 
చ్యవహరిస్తునా న్నాశు. ఇది-జమిండారీ సమాజపు భావపంచయ.. అవ శేషం. 
"మన యా దేశాన్నీ, 'ఛభారతడేశాన్ని, “అభ్యుదయ : పధంలో నడిపించాలని 
క్ర కనీసం సాంకేతికంగా ముందుకు తిసుకొని పెళ్లాలని భావించే ఈ తతుణంలో 
మనం పాత భావాలను పొత సంవ తట ప విడనాడాలి. 


“తెలుగు నుడికారం విశిష్టమైనది. . స్వయం ఉఊపొది పద్ధతిని కూడా 
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ఈ 63 9 2 63 


శ 


ఓ 


థి 
రగా వది 


కలుగుత 


పెన ఉటంకించిన 


నా 


Ca] 
త్‌ 
చు 


కొన్ని వరాలకు, కొంతమంది స స్వే రో జనపరలకు లాభదాయకం, 


౧ = 
పురుషుల మధ్య వై షమ్యాన్ని పెంచి కష్టజీవులు తమపై దాడిచేయకుండా 
“విభజించి పాలించు” అనే నూతాన్ని జీవితంలో అమలుపరచడం ఒక 

ఆ 


పద్దతి. అంతకాక పాతకాలపు భూస్వామ్య వ్యవస్థ సాటిసున్న అసమాన 
లు రి ధి నో | 

తలను, వీలయినంతకాలం కొనసాగించ పూనటం రెండవది. ఒక 
క్రినో లక ఒక వర్గ్షాన్నొో, లేక కలాన్నో న్యూనతగా చూూల్త తప్ప 

క రుజువుకాదని, నిలబడదని ఆలోచించటం మూడవది. పలా 

వేరై నా ఫలితం ఒక్కళేం ప్రీలను తక్కువగా చూడటం, 

లితాసకి తగిన విలువ యివ్వకపోవటం, ఒక వేళ కాస్తో 

కూ స్త విలువ యిచ్చినా వారిని తక్కువ స్థాయి ఉఊద్యోగస్థులనుగా సరిగ 
wnt. గ 

శణించడం ఇవన్ని సర్వసాధారణంగా మ పటలం మున సత్వమూ 
ల్‌ అల్లే ణ్‌ చం అధు ( 

ఈ నాటి ఫ్యూడల్‌ సి మాజిక వ్యవస్థ ప్రదర్శిస్తున్న వైఖరులు. 


మనది అభివృద్ధి చెందుతున్న దేశంగా చెప్పుకుంటున్నారు. కొంత 
వరకు ఈ మాట వాస్తవమే. కాగా మన దేశం సువిశాలమవజంతో 
దేశంలో తెగలనాటి సంస్క్మృత్కి భూస్వామ్య వ్యవస్థ, పెట్టుబడిదారీ 
విధానమూ సహజీవనం చేస్తున్నాయి. దేశంలోవున్న $ లక్షల (గ్రామా 
లలో యిప్పటికీ నూటికి మంది దాకా (ప్రజలు నివశిస్తున్నారు, (గామా 
లలో న లా కుటీర పరిిశమలు ఇంకా మూడువేల ఏళ్ళనాటి 
పద్ధతిలోనే సాగుత mS (శమ చ చేసి పని తీరులో నై సై పుణ్యం, పెద్దగా 
చెప్పుకో తగిన స్థాయిలో పెరగలేదు. ఇప; సాడిప్పుడే ధనిక భూస్వాములు 
బడి దారులుగా మారుతున్నారు. కాని వారికి సహజమైన భూయాకుర్ర 
సంస స ఏడనాడలేక బి పోతున్నారు. కాగా ఈ సమాజంలో ప్యూడల్‌ 
వ బడివారి వర్గాల ఆధిపత్యం కొనసాగుతున్న దని ల త్యదూరం 
కాదు. 


py 
f= 


కా వ 


స్త్రీల ఉద్యోగం విషయం ఆలోచించేటప్పుడు పభుత్వ కార్యాలయా 
అను పజారంగాన్ని, ప్రయివేటు రంగాన్ని విడమరచి పరిశీలించటం 

వసర మేమో! రాజకీయ పరిణామ ఫలితంగా పభుత్వ. రంగమూ కొంత 
వరకు (పజారంగమూ (ప్రభావితమవుతాయి. భారత రాజ్యాంగంలో 
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త 


మౌలిక హక్కులు వి పొందుపరచబడుతుందే ప్రీ పురుష వివక్షలేమి సూత 
(ప్రాయంగా పభుత్వ కత అంగీకరించబడింది. ఆమోదం 
వేరు, ఆచరణ చేరు. రెండింటి మధ్య తేడా ఉండటానికి అవకాశం 
ఉంది, ఊన్న దికూడా. స్రీలను ఉద్యోగాలకు ఎంపికచేయటంలోనే 
వివక్ష చోటుచేసుకుంటున్నది. పర్యవేక్షణ బాధ్యత ఉండే ఉద్యోగాలకు, 
నిరషహణ బాధ్యతను చేపట్టవలసిన ఉద్యోగాలకు సర్వసాధారణంగా 
డి 


bie 


న! 


ప్రలిను ఎంపికచేయటం లేదు. ఇది చాల శోచనీయం. 


(2 


పాక ఉదో గం యిచ్చిన తరువాత ఆ ఉద్‌ ద్యోగానికి ఆ వ్యక్తి కిని 
తయారుచేయటాని కి pa యిస్తారు. ఆ శిక్షణ విషయంలో కొట్టవచ్చి 
నంశ శేడా. కన్పడటం రేదేమా : 1 


ఉద్యోగం లం తరువాత (ప్రత్యే క శిక్షణ యిసారుకదా! ఆ 
సందర్భంగా శిక్షణ కోసం ఎంపికచేయుటలో వివక్ష కన్పిస్తున్నది. దాని 
గాఢత, వ్యాప్తి వీటిని గురించి కొంత పరిశీలన చేయవలసి వుంటుంది. 


ఇక [ప్రమోషను విషయం వచ్చేటప్పటికి ఉద్యోగానికి వచ్చే 
యిబ్బందులు (ప్రారంభమవుతాయి. పురుషులమధ్య 'సే స్నెహ సంబ లలా 
అక ఎక్కువ, 


స్త్రీ పురుషుల మధ్య స్నేహాన్ని సరిగా అవగాహ న చేసుకో 
సాంస్కృతిక సై స్థాయికి సమాజం చేరుకోలేదు. 'ఎెంత నిజాయితీపరు రులై నా 
తమకు తెలిసినవారిని ఊన్నత ప వులకు శప కచేయటం సహజం. అలా 
జరుగుతున్నప్పుడు స్త్రీకి" [వమోషేను అవకాశాలు సన్నగిల్లుతున్నాయి. 


ఇది సామాజిక వ్యవ వస్థ ఫలితం కావచ్చుసు. శ్‌ పురుషులమధ్య 'సానూ 
జిక సంబంధాలు స్వేచ్చగా, నిర్భయంగా, నిస్పంకోచ గొ వుండటానికి 


వీలులేని పరిస్థితుల్లో స్త్రీకి అన్యాయం జరగడం ఆశ్చర్యకరం. కాదు. 


(పభుక్వ కారా గ్థలయాల విషయమే తీసుకోండి. చె ఆఫి ఎసర్ల రహస్య 
నివేదికలకు యింకా విలు eC అవి సామా న్యంగా "న|కమంగా 
రాయబడతాయనే నమ్మకం లేదు. రాగద్వేషాలకు అతీకంగ్భా అభిమాన 
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దరథీమానాలను అవతలకు (తోసి వాటిని పై అధికారులు. రాస్తారని 
ఆశించటం పొరపొటేమో అలాంటప్పుడు పురుషులకన్నా స్త్రీలే నష్టపోతారనే 
విషయవమ సర్వజనాంగికారం అవుతుంది. నీలరహితులై న ఉద్యోగినుల 
వ్‌షయం వేరు, వారి సంఖ్య అత్యల్పం. వారిని పరిగణనలో! పీసు 
కోవలసిన అవసరంలేదు. 


(€ 


29 


ర అడ 


డ్రై సం ంక్రేమము, సాంఘిక సంక్షేమం శిశురక్షణలాంటి శాఖలు నిర్వ 
హెంచటానికి మాతే జం స్త్రీలు తగుదురని తతిమ్మ శాఖల నిర్వహణ వారికి 
అలవికాదనే భావం మెలుగుతున్నట్లు కన్సడుతున్నది. ఆ శాఖలనుండి 
వారిని దూరంగా ఉంచటం మంచిదనే అభిపాయం పెకి ప్రకటించక 
పోయినా చాలమంది ఉన్నతాధికారుల మనస్సులలో భావపు ఛాయలు 
ఎంత దాచుకున్నా అందరికి కళ్తకూ గోచరమవుతశాయి. ఈ అసంబద్ద 
ఆలోచనలు ఎంత త్వరగా నశిస్తే అంత త్వరగా జాతి పురోగమిస్తుంది. 


ఏ కార్యాలయంలోకాని, ఏ పరిిశమలోకాని వాణిజ్యరంగంలోకాని 
కొంతమంది ఉదో వ్రగులకు ఉన్న తశిక్షణ, (ప్రత్యేక శిక్షణ యిప్పించటం 
సర్వనె =ధ్రారణంగా జరుగుతున్నది. కాని అ విషయంగా ప్రే ఉద్యోగులను 


౦పికచేయటం జరగటంలేదు. శ కిసాముర్వాలఃఈ సమదిటుగా ఉనా = 
per.) థి 
ais కసులలో అత్యధిక శకి సంవన్నతతో ఉన్నా-వారు నిరాదరణకు 
గురి రసల. ఇతర చేశొలకు పంపబడే తద (ఏల సంఖ్యను పరి 
శీలించి వారిలో స్త్రీల సంఖ్యను లెక్కలోకి తీనుకుంటే ఈ అభియోగం 
వాస్తవమని త స 


న్‌ 


OK 


సౌకర్యాల విషయం. సనూజంలో స్త్రీలు పురుషులు సమాన 
హోడాగల సభ్యులు. పైగా సమాజ పురోభివృద్దికో సం స్త్రీలు _పత్యేకంగా 
మాతృత్వ బాధ్యతను స్వీకరిస్తున్నారు. కనుక ఉద్యోగినులకు _సత్యేకంగా 
అదనంగా సౌకర్యాలను అందివ్వవలసి ఉంది. ఉద్యోగం చేసేచోట 
విశ్రాంతి, గృహవసతి పసిపిల్ల అను చూచుకోవటానికి అవకాశము, ఇతోధి 


కంగా ప్రసవకాలపు సెలవులు యివ్వాలి. అంతేకాక ఉద్యోగిని ప్ర పసవ 


241, 


లన సత భర్తకు రెండునెలల జితముతో సెలవు యివ్వాలి. ఇలొ 
వుంటే కుటు౦బ నియం[తణ కార్య్యకమం కుంటుపడుతుందే మోనని 
క్ష | య. చ్చు. సంతోనో త్పాదనను నిరుతా హపరిచే (ప్రభుత్వ 
చర్యలు ఆ (ప్రమ రాదాన్ని అరికట్టగలవు. జలా ఎన న్ననా చెప్ప వచ్చు. 
ఊద్యోగినులకు అదనపు సౌకర్యాలు కల్లించ చాలన్న సు సూతాన్ని సున్ముందుగా 


ఆమోదించాలి. 


ఎట 


లను పురు షలకో సమానంగా అన్ని Sas పరిగణించి 


సమానావకాశాలను కల్పించగల సమాజం, కొంతకాలం స్త్రి 1 అకు (పత్యేక 


వకాశాలు వెసులుబాట్లు రక్షణ కల్పించే సంఘం ఊదృవిల్ని నాడు 


G 


ఈనాటి ఉద్యోగినుల సమస్యలు చాలవరకు పరిష్కార మవుతాయి. ఈ పది 
శామాన్ని ఎలా సాధించగలం ? సామాజిక పరిణా ను పశ్రియతో 
ఈ సమస్య ముడివడి ఉందికదా! కనుక ద్వివిధంగా దినిని సాధించ 


వచు-ను. మరో మనిషి ల దోచుకోవడం, వాడుకోవడఠిలాంటీ 
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వేతనాల సందర్భంగా ఉద్యోగంలో వివక్ష 
ఎం. వనమాల 


స్త్రీలకు సంబంధించి ఉద్యోగం విషయంగా వివక్ష వి _స్టృతంగా 
ఊన్న దనేది సర్వజన దిడ్‌తం 3 వచ్చి నిజం. వాస్తవానికి ఇది [ప్రపంచ 
వ్యా_స్తంగా ఉండే సంఘటన. వివక్షయుక్క పరిమాణాన్ని, స్వభావాన్ని 
తెలుసుకోవటానికి ఇతోధికమెన గాఢ పరిశీలన అవసరం. అనేక సాయీ 
అలో శ్లీ ఫ్రై ఉద్యోగినుల ల సంభా్షపరంగా వివక్షను సాధారణంగా విశే పి వ 
వచ్చును. - ఇలాంటి విశేష షణ ఉఊదో: శ్రగంయొక్క స్వభావాన్ని. విశద 
పరుస్తుంది. కాని ఆ సంముటనను సంపూర్ణంగా వివరించదు. కేవలం 
సంభ్యాపర మై మైన విశ్లేషణ వివక్షను మరుగుపరుస్తుంది. ఆదాయం జీవన 
స్థాయిని నిర్ణయిస్తుంది ; అంతేగాక స్త్రీ యొక్క “ఆర్థిక స్వాతం త్యపు” 
Dera నియం|క్రణం చేస్తుంది. కాగా అట్టి ఆదాయాన్ని. సంపా 
ంచటానికిీ ఉద్యోగం సాధనం. ఉఊదో్యోగంయొక్క ముఖ్య లక్షణాలను, 
క వ్యాసం వెలికితీస్తు మ? (వ పరిపాలనా |పపంచంతో విలయతాండవం 
ద్వి 


GE 
21 
£9 
tA 
fx 
లో 
. స్థ. 
yy 
ఐం 
(గ 
0 6 
eh 
క 


సంఘటిత .తంగంలో రాష్ట్ర కింద (ప్రభుత్వాలు 80 లక్షల మందికి 
జీతాలు చెలి స ల్లి స్తున్నాయి. కేంద షం వతనాలకు రాష్ట్ర ఉద్యోగుల 
చేకనాలకు | మధ్య వి సృతమైన తేడా ఉన్నది. అంతటితో ఆగక రాష్ట్ర 
(పభుత్వాల వుదో శ్రగులలో అనేక తరగతుల మధ్య వ్యత్యాసాలు వున్నాయి. 
అనేక తరగతులవారు చేసేపని, స్వభావం ఒకటిగావున్నా ఇలా జరుగు 
తున్నది. 1979 వ సంవత్సరపు ఆర్థిక కమిషనువారు ఈ సమస్య యెడల 
తమ ఆస కని కనుపించారు. “తక్కువస్థాయి వుద్యోగుల మధ్య వ్యత్యాసం 
ఆనంతృ ప్తిని కలిగిస్తుంది. పరిపాలనలో తగినంత న్‌ సామర్ధ్యపు ప్రమాణాన్ని 
కుంటుపరుస్తుంది. అని ఆ కమిషను వ్యాఖ్యానించింది. వుద్యోగ సిధానం 
లోనేగాక వుద్యోగినుల పరంగా ఈ తేడాలు వాస్తవరూపం తాల్బాయి. 
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పంచాయితీ సమితులు 
పంచాయితీలు 


మునిసిపాలిటీలు 


శానిక సంస తదితరాలు 
థి థి 
విశ్వవిచ్యాలయాలు 

ఉల శ 


మొత్తం. 


వటిక ఎ 1 


' అనేక శాఖలలో స్త్రీ పురుషుల 





పురుషులు 
జీతాల 

సంఖ్య మొత్తం శాతం | 
8,881 5,689-42 1.25 
3,04,995 2,15,840-12 46.65 
లు 1,90,895 1,19,810-40 25.9 
39,511 29,100-78 490 
90109 7,987.12 12.54 
1217 ఉతికి 0.97 
19,488  10,907-93 ౬6 
10,899 6559-89 1.87 
5588 304-55 0.66 
12,402 9,298-58 ౬00 
8,88,170  4,62,278-90 100.00 
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జీతాల మొ_తం౦ 


సంఖ్య 


727 
4,045 
ఫ్‌ జగ్‌ 
2,172 
2,370 
9,856 
5,847 


409 


1,808 


89,770 


(వేలల్లో 


స్త్రీలు 
జీతాల 
మొత్త 0౦ శాతం 


a వలల = ౮5 


sane 3 


| 


| 


27,218-88 48.18 
2 677-80 

9,880.22. 6.56 
న. - 


5518-07 8.86 
8800-81 5.78 
221-45 0.38 
1200-47 2.04 
§9,967-10 100.00 


ఊద్యొోగుల 


అందరు ఉఊద్యోగులు 


జీతాల 
నరా 


we 618 REN 


d,49,49 2 పరక? 


స్వ ఫ్‌ల్యీ పరి 10 1 22 488 


sop” 

768 32 59 
71,578 81.0 
అరిం 


84.8 


"7 


| సరి? 9.220 


5 grr 9288 
14,008 10,487 
7,75,940 5,21,248 


ఎర్‌ 


పురు 


see త్తం న ఆరా 


8.1 


స్తే కొన్ని ధోరణులు కనృడతాయి. 
ద్యోగులజీతాలబిల్లు ఊద్యోగినులజీతాల వీల్లు 
నిసిపాలిజీలలో, మునిసిపలు కార్బో 
రిషనులలో స్పీల జీతాల బిల్లు వరుసగా గక, 34 శాతం ఉంటున్నది. 
పంచాయితీ సమితులలో 18 శాతం, పంచాయితీలలో 1s శాతంగా కు 
| శఇ౦-వీటిలోకి వచ్చే 
8 శాతానికి 
మ సంస్థలలో మరీ 
తక్కువగా వచ్చింది. అది ల్‌ శాతం మాత్రమె. అంటే | _(పజారంగమూ 
అందులో ఘుఖ ఖ్యంగా వ. వ్రపౌళ. ప. సంస్తలూ ఉద్యా 


వ్యాపార పార్మిశామిక లల కొన్ని స్పష్టమైన ని సామా 
క అక్ష్యాలతో వెలకొల్పబృడ్డాయి. ప్రజలకూ, అందులో" ప్రత్యేకంగా 


bP Te Tu 
బలటాన వర్షాలకు ఉద్యొగావకాశాలు పెంపొందింప చేయటం మొదటిది, 


రా 
(a 
ఆచాయాన్ని న్యాయంగా పంపిజ్శీచేయటం' రెండవది. సామాజిక ఆర్థిక 


పరివర్తనంలో జొ వొ్యత వహించటం మూడవది. ఇలా ఎన్ని ౦టినో పేరాన 
వచ్చును. ఉద్యోగులలో స్త్రీల జీతాల బిల్లు 2వ శాతం ఊన్నదంటే 
ఆ 


సంస్తలు ఏ స్పష్టమైన సామాజిక ఆర్థిక లిక క్ర్యాలసాధన కొరకు నై పించ 


స్త "ఈ 
బడినవో, వాటిని సాధించటం లేదన్న విషయం కెటకెల్లిం అవుతు నవల 


అహ గ ళా 
పటిక _ 2 
ల 


(పజారంగంలో స్త్రీ పుఠషుల జీతాల బిల్లు (రు. వేలసంఖ్యలో నెలకు 














CEE TT CHE 




















ఉద్యోగపు పురుషుల స్త్రీల _ శాతం తర 

తరగతి జీ తాలబిల్లు జీతాలబిల్లు మొత్తం గతుల వారిగా 

పరు. శ్రీలు 

గెడెటెడ్‌ 49,50 408 9394 924 ౧6 
(1400) 8 న సు 

శాన్‌_గెజెదెడ్‌ 201,78 55,6804 2x42 88.0 140 

4వ తరగడె 0,537 19,409 82966 040 160 

తాత్కాలిక పనివారు 6,78 2:90 8,888 78.0 240 

పనిఉన్నం౦ం3కాఅంపనివారు B4£ 968 7456 871 1౬8 


మొత్తం 3,85,048 53,218 3,88,261 66.8 13.7 
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ఈ వే కనాల బిల్లు పద్దతిని గమని “సి అన్ని తరగతులలోను ఉద్యోగినుల 
జీతాల బిల్లు తక్కువగా ఉన్నదని, (గహించవచ్చును. కాకపోతే తక్కువ 


స్థాయి ఉద్యోగాలలో. కొద్దిగా ఎక్కువ శాతంగా ఉన్నది. అంటే స్త్రీలు 
తక్కువ జీతాలున్న ఉఊద్యోగాలలోనే నీియమింపబడు తున్నారన్నమ మాట. 
“పర్మసెంటు” కాని ఉద్యోగాలుకూశా పై చెప్పిన వగ్గీకరణ కిందికి 
వస్తుంది..పై పట్టికలో |క్రిందినుండి పెకి ఉన్న $ తరగతుల శాతం 


ల 


ఈ విషయాన్ని స్పష్టపరుస్తున్న ది. తక్కువ తరగతి ఉద్యోగాలలో ప్రీ 


జీతాల బిల్లు $l శాళానికి వస్తుంది. తక్కువ జీతాలున్న ఉద్యోగాలలో 
స్రీలు ఎక్కువగా నియమింపబడు' తున్నారని విశదమవుతున్న ది. 


సమానమైన పని మొత్తానికి సమానమైన జీతం ఇవాల్సిందేనని 

వివక్ష కూడదని 'రాజ్యవిధానం 'దక్యేకించి (పకటిస్తున్నా పైన వివరింప 

బడినట్లుగా ఉన్న వెతనాల చెల్లి ౦పు విధానం ఆవాయాన్ని ఆసమానంగా 
పంపిజీ వాని! దోహదం చేస్తున్నది. 


1848 కకకకత న్యాయ చేతనాలకమిటీ వేతనాలలో మూడు 
స్థాయీలను నిర్చేశించింది. అవి “జీవనానికి సరిపడిన వెతనాలు”, “న్యాయ 
మైన జేతనాలు, “కనీస వేతనాలు”, ఆరోగ్యం, సభ్యతా మర్యాదలు తగు 

మా(తపు సౌఖ్యం, పిల్లలకు విద్య మొదలగువాటిని నిలబెట్టుకోవటానికి, 
సామాజిక అవసరాలు “తీర్చుకో జే అపొయాలు అపేదలు, సంభవిస్తే స 
వాటిని తట్టుక కోడానికి అవ వసర మైన జీవితస్థాయిని కలిగియుండటానికి 
చాలిన వేతనాన్ని “నివనానికి తగిన వేతనం” (LIVING Wage) అంటారు. 
కేవలం. జీవయ్యాత పాగించటానికి తగినది మా|త మేకాక, కార్మెకునిగా 
సమర్థతతో వ్యవహరించటానికి ఆవసరమైన శగుమా। | తపు విద్య, వై డ్యావ 
నరాలు, ఇతర సౌకర్యాలు _ వీటిని ఏర్పరచునది “న్యాయమైన వేతన ఆ” 
(FAIR Wage). న్యాయమైన వేతనాన్ని. నిర్ణయించ చుటకు ముగ్గురు పెద్ద 
వాళ్ళున్న వమాణిత కుటుంబాన్ని వరిగణనకోకి తీసుకోవాలి. సంఘజిత 
రంగంలో ఉన్న అనేక పరి శమ లలో, వ్యాపార. పారి శామిక సంస్థలలో 
వేకనాల విషయంగా, చెల్లించే ఆదవపు మొ కాలు (ఆలవెన్సు లు వరంగా 
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చెప్పుకోతగినంత. వ్యత్యాసాలు ఉస్నాయి ; వైద్యం చేయించుకొనుట, 
ప్రయాణాలకు సెలవ్కు ఇంటి అద్దె విషయంలో సహాయం, ఇవి స్త్రీ పురుష 
ఉద్యోగుల మధ్య తేడాను “తెలియజేస్తున్నాయి. వ ప్రిలు ఎక్కువగా 
తాత్కాలికమైన కొద్దిస్టాయి ఉద్యోగాలలో నియమింపఎడు తున్నందున 
వారికి అదనపు సాకర్యాలు లభించవు. తతిమ్మా రకాల వేశనాలవలెకాక 
ఉక్రస్రీన వేశనం” కేవలం మనిసి జీవించడానికి మాశం సరిపోతుంది. 
వేతనాలద్వారా ఆదాయాన్ని స ంపిజీ చేయటమనేది లెక్కలోకి తీస ంకుంబే 
ఎక్కువమంది వుదోగ్యినులు వ వేతనపు పరిధిలోకి వస్తా రు. సంఘతిత. 
రంగంలో చేతశాలపఠంగా క్రీ యెడల ఆమలు2రిడే వివక్షను ఇది 


సూచిస్తున్న ది. 
గిల! 


స్త్రీలను ఉద్యోగాలలో నియమించటంలో వివక్ష ఉందని పై విశే 
షణ సూచిస్తున్నది. వ్య క్రిగత వ్యాపార పొరి్మిశామిక రంగంవలెకాక, 
_ప్రజారంగం. సంక్షేమదృక క్ప థంతో సనిచేయవలసి వుంటుంది; స్త్రీలు 
కూడా చేరివున్న బలహీన వర్షాలను రక్షించవ అసియున్నది. లెక్కలు 
చూస్తే వేతనాల సందర్భంగా ' పురుషులకు చెందే వేతనాల బిల్లు మొ త్తం 
స్త్రీల వేతనాల బిల్లు మొ_త్తంకన్నా అత్యధికంగా ఉంది. పట్టణాలలో లోని 
స్థానిక సంస్థలలో స్త్రీలను తక్కువ జీతప ఉదో St గాలలో, నీచకార్యాలను 
చేయవలసిన ఉద్యోగాలలో నియమిస్తున్నారు. అందువలన స్ర్రీల వేతనాల 
బిల్లు పురుషుల wa బిల్లులో మూడవ వంతుగా మామే వున్నది. 
గ్రామీణ పంచాయితీ వ్యవస్థలో వారి దామాషా అయిదవ వంతు. రాష్ట్ర 
పభుత్వ వ్యవస్థలో | విశ్వవిద్యాలయాలలో అది పదవ వంతు. _వజారంగ 
వ్యాపారాలలో, “వరి శమలలో అది రెండు శాతం మా[/తము. దీనివల్ల 
ఆదాయ పంపిణీ: స్ర్రేలపట్స వివక్షతో మ. | అన్యాయంగా వుందని 
తేలిపోయింది... తక్కువ జీతపు వుద్యోగాలలో స్రీలు అత్యధిక సంఖ్యలో 
వున్నా రని లెక్కలు మనకు oe తాత్కాలిక వుద్యోగాలు 
pee ఈ కోవ (కిందికి వ స్తాయి. వీటిలో కేవలం _శమయొక్క మార్కెటు 
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విలువ ఇవ్వబ ుడుతన్న ది. (శమశ క్తిని ఇచ్చె మనిషిని పోషించటానికి 
అవసరమైన ఖర్చు నెక్కలోకి రావటంలేదు. అలా స్త్రీలు “న్యాయమైన 
వేతనంో “జీవన (ప్రమాణానికి తగిన వేతనం” అనే తరగతుల వేతనాల 
పరిధిలోకి రాకుండా “కనీస చేతనపు” పరిధిలోకి వస్తున్నారు. వుద్యోగం 
చేయటం ఆర్థిక స్వాతం్యత్య సాధన నిమిత్తమే కదా! కాని, అట్టి ఆర్థిక 

స్వాతం,క్యాన్ని ఈ పద్ధతినసాగ వుద్యోగ "నియామకం లభ్యంచయటం 
లేదు. స్త్రీలు కేవలం త లన్న అర్హవంతమైన హుందా గల జీవితాన్ని 
గడవనక్కరలేదని ఈ రకపు వేతనాల విధానం వుద్దేశిస్తున్నదని పై న 
వివరింపబడిన ధోరణులు రుజువుచేస్తున్నా యి, త్ల 


(మహిళాభ్యుదయ సంస్థ తె 919.05 దిన హైదరాబా ద్‌ లో జరిపిన 


ఉడి 


స్త్రీలు ; వుద్యోగం” అనే సెమినారులో సమర్చింపబడిన చర్చాష్మ్యతం) 


కుటుంబంమిడ న్రీల ఉద్యోగ |పభావం 
మమతా లక్ష్మన్న 


స్త్రీలు ఉద్యోగాలను చేయడం గురించి ప్రజలలో-ముఖ్యంగా ఎగువ 
తరగతి మధ్యతరగతి కుటుంబాలలో ఉన్న అపోహలు మెల్ల మెల్ల గా 
అదృ్భ శ్యమవుతున్నాయి. ప్ర్రీరి విము_క్టికోనం జరిగిన సంధుటిత ఆధు 
కృషి ఫలితంగా కొక (దవ్యోల్బణంవల్ల, ఆర్థిక అవసరం దృష్ట్యా 
ఈ ఫలితం వచ్చివుండవచ్చును. అందువలననే సంప్రదాయక వృత్తుల 
లోను, అసంపదాయక వృత్తులలోను అత్యధిక సంఖ్యలో స్త్రీలు ఉద్యో 
గాలను అన్వేషించటం జరుగుతున్నది. అనేక వృత్తులలో అందులో 
ప్రత్యేకంగా . నిర్ణాయక శక్తిని, సై పుణ్యాన్ని విధిగా (ప్రదర్శించవలసిన 
ఉద్యోగాలలో స్త్రీలను నియమించడానికి చాలమంది యజమానులు తట 
పటాయిస్తున్నారు. పర్యవేక్షణ బాధ్యతను నిర్వ ర్రించవలసిన పదవులకు 
స్త్రీలను ఎంపికచేయటంలేదు.. కనుక స్త్రీల నియామకం విషయంగా రెండు 
“మార్కెట్లు” అమలులో ఉన్నాయి. ఒకదానిలో ఉద్యోగాలకు స్రీలు తగి 
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వున్నారని భావించడం, పైగా వారినేఆ స వీలయినంతవరకు 
నియామకంచేయడం జరుగుతున్నది. రెండవరకపు “మార్కెటులో ఉద్యో 
గాలు పురుషులకే పరిమితం. అందే దానిలో పురుషాధిక్యత ఉన్నదన్న 
మాట. వరుమానం తక్కువగా ఉన్న ఉద్యోగాలు మాతమే ప్రీలకు అభి 
స్తున్నాయి. పైగా ఉన్నత పదవులకు పోవటానికి అవకాశంలేని ఊద్యో 
గాలు అవి. వారు వ ఉద్యోగాన్ని చేపట్టినా ఎక్కడో ఒకచోట వారి అభి 
వృద్ధి నిలిచిపోతుంది. స్ర్రీరికు ఇలా కేటాయించబడిన ప్యాత్ర స్థానమూ 
ప్రీల దృక్పధంలో మార్చు తెస్తున్నది. పురుషులలో ఆ సందర్భంగా 
మార్పు రాకపోవటంతో శ త్రులు ఇంటా, పనిచే సేచోటా ప ఎదుర్కో 
వలసి వస సృన్నది. 


భారతదేశంలోని £ి.$5 కోట్ల కష్టజీవులలో స్త్రీలు 8. 7 కోట్ల మందిగా 
ఉన్నారు, ఈ సంఖ్యలో ని 18 "శాతం మంది. సంఘటిత రంగంలో పని 
చేస్తున్నారు.. మిగతావారు అసంఘటిత రంగంలో పనిచేస్తున్నా రు: 
వ్యవసాయ కూలీలు, కర్షకులు, భవన నిర్మాణంలో కార్మికులు చేపలు 
పట్టువార మొదలై. నవారు అసంఘటిత రంగంలోని శ్రమజీవులు. ఇటీవల 
చాల సంవతృరాలుగా. స్త్రీలు సంప్రదాయంగా చేస్తున్న పనులను పురు 
షులు చేపట్టటం జరిగింది. అనేక కారణాలవల్ల ఇలా జరిగింది. కూలీరేటు 
పని పరిస్థితులు కా స్త మెరుగుకాగానే క స్రిల ఐ ముల పుళుషులు ఆ వు 
జొరబ జ. ఉదాహరణకు జవుళి పర్మిశమలోను, జనపనార పరి|శమ. 
లోనూ ఇదే జరిగింది. సాంకేతిక అభివృద్ధి జరిగినా, లేక వ్యవసాయ పద్ద 
తులలో మెతుగైె_ న వద్ధతులు అవలంబింపబడినా (కొత్తగా గ 
పనులలో పురుషులు పాతి. అ పదవులలో పనిచేయటానికి (పతే [వ 
_శిక్షణ్య నేర్చు. కావలసి. వున్నందున పురుషులకు 1పవేశం లభిస్తున్నది. 
ఈ సందర్భంగా మనం. కొత త్ర కబగ్జెట్‌”ను. పరిశీలించాలి, నిత్యా 'వసర 
వస్తువుల ధరలు ఒకవైపు య మరోవె వైపున ఎక్కడ సాధ్యమైతే 
అక్కడ కంప్యూటర్ల ను, ఎలక్ట్రానిక్‌ ప శతకాల... (ప్రవేశ పెట్టడం జశుగు 
తుంది. అందువలన వకిప అగ పెట్టుబడి ఎక్కువగా కావలసి ఉంటుంది. 
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అంతేగాక వై పుణ్యం అవసరమవుతుంది. డాంతో స్త్రీలకు.  ఊద్యోగాలు 
హోయి పురుషులు వాటిలో చేరతారు. స్రీలు ఉద్యోగం. శేయడంవలన 
ఆది కుటుంబ పరిమాణంపై సరాసరి ప్రభావం కలిగి వుంటుంది. అలాగే 
శిశు మరణాల రేటుపై పేత్యక్ష (పభావం వుంటుంది. గరిష్ట జాతీయ 
వుత్పత్తి త్తి సగటు తలసరి అదాయం కాకుండా ఒకదేశం, లేక ఒకసమాజం 
యొక్క అభివృగ్ధికి గీటురాయిగా ఆ దేశప్పు లేక సమాజపు శీశ మరణాల 
రేటును సూటిగా “సతతం పరిపొటి. నిజానికి, తతిమ్మా రెంటికన్నా, 
శిశు మరణాల రేటు అభివృద్ధి దశను తప్పక తెలియజేయగలదు.. స్త్రీలు 
ఎక్కడైతే విద్యావంతులయి వుద్యోగాలు చేస్తుంటారో, ఎక్కడ ఆలస్యంగా 
వివాహమాడతారో అక్కడ శిశు జననాలరేటు త తక్కువగా వుంటుంది. అలాగే 
శిశు మరణాలరేటు. తక్కువగా వుంటుంది. (గామ్మపాంతంలో ఒక వంద 
మంది కార్మిక స్త్రీలు సంతానాన్ని పొందితే వారు 481 మందిని కంటారు. 
అదే, పనికిపోని స్రీలయితే $81 మంది సంతానా న్ని పొందుతారు. పట్టణ 
[1పాంతంలో వందమంది కార్మిక స్త్రీలు, 411 మంది పిల్ల లను కంటే పని 
చేయని 100 మంది స్త్రీలు 465 మంది పిల్ల లను క కంటారు. - తనుక, స్త్రీ 
పనిచేసి .వేతనం సంపాదిస్తుంటే ఆమె సంతాన నోత్సాదనా వ్‌ కిపె అది 
అ కలిగి వుంటుంది. "ఒకవేళ విధాహాత్పూర్యకే మే. ఆమె "పనిచేస్తూ 
వుంటే ఆమెవివా హం ఆలస్యంగా జరుగుతుంది... ఈపరిస్థితి అమె సంతాన 
పరిమాణంపై .(పభావం కలిగియుంటుంది.. ఆమె పదు? నిమిది ఏంత 
_సాయానికి కి ముందే వివా హమాడటం తటస్థ సే ఆమె సంతాన “త్సాదనా 

శక్తి రేటు నామాలలో $5.41 గాను, పట్టణాలల్‌ ఈ 4861 గాను వుంటున్న ది. 
అలాకాళ' ఆమె ని! సంవత్సరాల తదుపరి వివాహమాడితే, గ్రామాలలో 
ఆ రేటు 4.67 గాను, నకల ఐ.5్‌లీ గామ వంతన్ని క 


స్త్రీ వుద్యోగం చేస్తుంటే, ఆమె కనే సంతానంయొక్క. సంఖ్య తగ్గు 
తుంది. ర్‌ు నిర్మాణపు, సర రవాణా. పరి|శ ము, శమతో కూడిన 

= పని వీడిని చేపట్టిన స్త్రీలలో శిశు మరణాల సంఖ్య ఎక్కువగా వుంటున్నది. 
గ్రామాలలో అ 150 అయితే పట్టణాలలో es _ అయితే వివాహ వయః 
పరిమితిని 18 సంవత్సరాల. లోపునుండి. 21 సంవత వరాలు రక అంతకు 
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పైకి పెంచితే శిశమరణా ) రేటు [గ్రామాలలో 156 నుండి 81కి వట్టణాలలో 
శక నుండి 48కు వడిపోతుంది.. విద్యాస్థాయికూడా. నిర్భాయకపాత 
వహిస్తుఠది.. గామాలలో నిరక్షరాస్యులలో 145, |పాధమిక విద్య ఆపై న 
చదివీనవారిలో 71 గా శిశు మరణాలరేటు ఉన్నది. పట్టణాలలో నిరక్ష 
రాసులలో ఆ రేటు 88 గాను, పాధమిక విద్య ఆపై చదువు ఊన్న వారిలో 
47 గాను ఉన్నది. అలా శిశువుల పర శివ మరణాలరేటును నిర్ణ 
యించేది వివాహ వయః పరిమితి.. స్త్రీలు ఆర్థికంగా ఇతరులపై ఆ. 
పడనప్పుడు, వారికి ఎక్కువ హోదా ఇచ్చినపుడు వివాహ వయః పరిమితి 
పెరుగుతుంది. కాని, ఇంటిబయట ఆమె పనిచేయబం వలన ఆమె శిపవుల 
ఆరోగ్యానికి. భంగంకలిగ్కి శిశు మరణాలు ఎదర ఆమె ఇంటిబయట 
వుద్యోగం చేయటం కష్టతరమవుతుంది. కనుక స్త్రీలు వుద్యోగాలు చేయ 
డాన్ని (పోత్సహించి, pn అవసరమైన నె వై పుణ్యాన్ని, శిక్షణను పొంద 
తానికి అవకాశం ఇవ్వడం ఒకవై పున జరగాలి. తల్లులకు పిల్లలకు పని. 
వదేశంలో తగిన జా[గ త్త, సౌకర్యాలు వుండేలాగున "నూడవలసీన బాధ్యత 
సమాజంపై న, యజమానులపై న వున్నది. అందుకు అవసరమైన 
వె వై ఖరిలో ౩ మార్పు వారిలో ఠావాలి. ఇది స్త్రీలకు ఎంతో సహాయకారి అవు 
తుంది. అంతేకాక అది చిన్నకుటుంబాల వునికికి దారితీస్తుంది. మెరుగై న 
జీవన పమాణం ఏర్పడుతుంది. అదీగాక్క పనిని వికేం| దీకరణ చేస్తే స్రీలకు 
వుద్యోగావకాశాలు పెరుగుతాయి. శకేందీకృత ps స్త్రీలకు ణప 
అవకాశాలు సన్న గిళ్లుతాయి. 


ఈ దిగువ. పట్టిక 1981 సంవత్సరంలో శ్ర స్త్రీ పురుషుల పన పరి 
స్థితులు తెలియజేస్తుంది. 


“వళజ్టీక యా! 
జనాభాలో. శ్రమజీవుల శాతం. 


| మొత్తం (గామ (పాంతంలో పట్టణ (ప్రాంతంలో 
మనుజులు 42.18 -: 45.78  . 3036 


పరుపులు _ $818 5848 — ఈతి 


స్త్ర mm ze 1H 
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Le 


పట్టిక _ 


మొత్తం 


32.60 


98.60 


24,20 


$6.68 


57. 48 


. RBBI1 


ప. 


519 


8.05 


జఫ.29 
51:58 
12,29. 


౦4. 


2 


గ్రామాలలో 


౦ శనుజీవుల సంఖ్యలో దిగువ తరగతుల (శ్రమజీవుల శాతం. 


పటణాల 
38.18 4.86 
44.84 4.89 
26.18 4.72 
AL.82 11.07 
81.58 Tae 
80.42 27.94 
క్‌,05 Te? 
4.96 © 508 
ఫ్‌ 21 4 
1H 7H 
IT 981 
రి... 59 


(శమజీవులై న స్తీ వురుషుల వృ క్రిరీత్యా విభజన పట్టిక 
(1981 జనాభా లెక్కలు 


సంఖ్య పనిచేసేవారి శాతం . 
వృత్తి స్త్రీలు పురుషులు. స్త్రీలు పురుషులు 
వ్యవసాయం 152 782 88 48.8 
వ్యవసాయ కూలీలుగా 20.9 44.4 46 1808. 
కుటీర పరిశ్రమ ౨.౨ 24 6.4 50 9.7 
తదితరాలు 15 51 186 9౬7 


wo mi i 10 
సోషల్‌ వెల్‌ఫేర్‌ వాల్యూము 91, నెం, ఓ మే 1964, పుట 28. 


(క 81-3-1885 దిన మహిళాభ్యుదయ సంస్థ హైదరాబాద్‌లో 
నిర్వహించిన “ప్రీలు ; ఉపాధి” అనే సెమినార్‌లో పరిశోధనావ్యాసం) 


శ్రులు : స్వయం ఊపాధి. 
ఎంవి, రామమూర్తి 


| శమకు సంబంధించిన సంఘటిత రంగమూ, అసంఘటిత రంగమూ 
కాక మూడవరంగం ఊన్న ది. అది స్వయం ఉపాధి కల శ్రమజీవుల 
రంగంవారు, ఎక్కువగా చేతి వృత్తులవారు. నేత, చాపలు అల్లటఆ, కూర 
గాయలు అమ్మడం, అల్బాహారపు తినుబండారాలు విక్రయించడం, సొడి 
 వరిశను, అప్పడాలలాంటి ఇళ్ళల్లో ఖర్చయ్యే వస్తువులు తయారు 
చేయడం, పూలు అమ్మడం, దర్జిపని, "కుట్టుపని, లేమ వని. వ్‌ చిన 
వ్యాపారాలు నడవటంలాంటి వృ-త్తు షత వారు చేపటారు. "ఈ స్త్రీలు పెట్టు 
బడి. (క్రింద చాల er ధనము వినియోగిస్తారు. తమ, ఏ వృ క్తి తిని సాగించ 


36 


11. శవ మరణాలు = 
వృ త్తినిబట్టి శిశు మరణాల రేటు. 
'స్త్రేలవ ఎత్తి [గామ పట్టణ 
. 6వ విభాగం : కర్షకులు, మత్స్యకార్మికులు, 
వేటాడేవారు, శలప పనివారు 149 106 


7,8,9 విభా న 
గాలవారు : ఉత్చ త్తి, రవాణా పరి్మిశమలలో 50 129 
కార్మికులు 142 98 


పనిచేయని స్రీలు 14 64 


పెండి నాటి వయనసన్సునుబట్లి శిశు మరణాల పట్టిక 
యా ॥ ట వ 


పెండి నాటి వయస్సు గామ... పట్లణ 
వ ట 
_48సంలోపు 156 ఈ 
18-20 సం1లో లేకి: 2 07... 
21సం1[, ఆపైన "90 శీర 
Gel అక్టోబరులో (పకటిఆప బడిన జనన మరణాల రిజిష్టరు... 
సమాచాఠ లేఖ). 


పని స్థాయినిబట్టి స్త్రీపురుషుల శాతాలు tn 


వరున తరగతి జనాభాలో శాతం ప్రీ పురుషుల 


సంఖ్య స్త్రీ అ మొత్తం జనాభాలో జనాభాలో 

. త సా య శాతం _ శాతం, 

1) వనిచేయువారు 20.9 సః 100 45... ఈలి, 
బ్ర కొలదిగా వనిచేయువారు 7.27 24.78 20 64 197 
ఫి ఆ అసలు పనిచేయనివారు 61.8 $68.7. 100 - - 78.1 — 468 


అనలా రజల లవాడా నమా ల నాననా వాకాయలను సనన 
ce త్తం 40. 86 51.54 100 10 100. 


35. 


శమజీవులై న స్త్రీ వురుముల వృ త్రిరిత్యా విభజన పట్టిక 
(1981 జనాభా లెక్కలు 


మం సంఖ్య పనిచేపేవారి శాతం 

వృత్తి స్రీలు పురుషులు, స్రీలు. పురుషులు 
వ్యవసాయం: శి 72 8 ఈలి 
వ్యవసాయ కూలీలుగా 098 844 46 198 
కుటీర పరిశ్రమ వై 84 50 ఫీ. 7 


తదితరాలు = 7.5 ఫ్‌ 16 ant 
wo ir 100 10 


సోషల్‌ వెల్‌ఫేర్‌ వాల్యూము శి1, నెం. డై మే 1984, పుట 28. 


శే 91-3-196 దిన మహిళాభ్యుదయ సంస్థ హైదరాబాద్‌లో 
నిర్వహించిన “స్త్రీలు: ఊపాధి” అనే సెమినార్‌లో వరిశోధనావ్యాసం) 


౨ శ్రీలు : సియం ఊవాథి. 
| ఎం,వి. రామమూర్తి 


శ్రమకు సంబంధించిన సంఘటిత రంగమూ, అసంఘటిత రంగమూ 
కాక మూడవరంగం ఉన్నది. అది స్వయం ఉపాధి కల శ్రమజీవుల 
_రంగంవార్పు. ఎక్కువగా చేతి వృత్తులవారు. నేత చాపలు అల్లటఆ, కూర 
గాయలు అమ్మడం, అల్పాహారపు తినుబండారాలు వికయించడం, సాడి 
'వరి[శము అప్పడాలలాంటి ఇళ్ళల్లో ఖర్చయ్యే వస్తువులు తయారు 
చేయడం, పూలు అమ్మడం, దర్జిపని, కుట్టుపని, లేషు పని చిన్న చిన్న 
వ్యాపారాలు నడవటంలాంటి వృత్తులు వారు ఇెపట్తారు. ఈ స్త్రీలు పెట్టు 
బడీ (క్రింద చాల తక్కువ. ధనము వినియోగిస్తారు. తమ వృత్తిని సాగించ. 


_.. ఊపొధి గ్రామికులుగాణే ఉంచుతూ వారకి కావఆక్‌ 


టానికి మరి తక్కువ మొత్తాన్ని వాడతారు. రుజదాతల్కు' టోకు వత్త 
కులు దళారులు వారి శ్రమ ఫలికాన్ని దోచుకుంటారు. వారిలో కొంత 
మంది రోడ్డు మార్దినులలో పనిచేస్తుంటారు. మరి కొంతమంది వారికి 
సంబంధించిన ప్రభుత్యోద్యోగులవేల్ల, పోలీసుజులుంవల్ల బాధలు వడుతుం 
బారు. వారికి వృత్తులలో భ|డత లేదు, వాళు పనిచేసే. చ్రదేశాతు 
వారివి కావు. వాటిపై వారికి ఆక్రమణ హక్కులూ ఉఊండవు. శారికి 
జీవిత కీమాలేదు; ఆరోగ్య భీమావసతి అంతకన్నా 'మరళజంకాని ప్రమాదం 
కాని వారికి సంభవిస్తే స యజమానినుండి నష్టవరిహారం పొందటానికి వాలికి 
అవకాశం లేదు. ఎందుకంటే వారికి వేరే యజమాని లేడు కనుక వనీ 
వారి నష్టపరిహార శాసనం వారికి వ కి ంచడు. సంఘటిత రంగంలోని 
పనివారికన్న వారి వేతనాఅ రెట్లు చాల తక్కువ. ఫ్యాక్టరీ యజమాని 
అంటూ ఒకడు లేడు కనుక వారు ఎవరీనుండి గృహవనతిని కోరగలరు? 
వీధ్యుచ్చ క్రి కికి నీటి వాడకానికి వారికి తక్కువ రేట్ల రాయితీ + ఉండదు, 
అలా అన్ని అంశాలలో, సౌమాన్య. జూరునీల్తాగా 'అన్ని ఆసౌకర్యాలను' 
వారు అనుభవిస్తారు కాని తమ జీవనోపాధి నిమి త్రం. విక్కువ గంటలు. 
శమించవలసి వస్తున్నది. అలాంటి స్త్రీలు లక్షల సంఖ్యలో ఉన్నారు, 
_స్వయం ఊపాధికల స్త్రీలను కుటుంబంలోని పురుషులు (శ్రామిక జంతువుల 
లాగా చూస్తున్నారు. వారిచేత బండచాకేరీ తన. ఆ సరకు 
విధ్యుక్త స ల ఏనాడూ కుటూంబటలో న! 








అలాంటి స్త్రీ వరిస్థితిని ' మొరుతువరచడానికి ఎలాంటి” ns 
చేపట్టాలి. 2. రెండు వద్దతు' లున్నాయి ge కంపెనీతలో పని 
వారినిగా వారిని. చేరుకోవటం. జక వదతి అతాకౌకురడా వారిని స్యయం' 
న ముడిసరకులు కొను 
గోలు. చేయటానికి. తయారుచేస్‌న వస్తివుఆను: మాస్కటింగు: చేసుకో . 
టానిక్కి అప్పులు. తెచ్చుకోతానిక్కి సరకులు. నిలఈచేసుకునే- నిమీ త్తం: గిడ్డం' 
గులు ఏర్పరుచుకోటానికి వారి కవసరమైన వినియోగ వస్తువుల కొనుగోలు 








వీటి - అన్నింటిని సమకూత్చుకునే- నిమి త్త వోరిది సజూకార సంఘాలలో 


సమీకరించడం రెండవ దై: అంతేగాక అనారోగ్యల,. (శ్రమాదం,: నిరుద్యోగం 


ఏర్పడినప్పుడు భదత కలిగించే. భీమా పథకాలనుకూడా ఈ సహకార 
సంఘాలు చేపట్టవచ్చును. పథమ. విధానం ఆచరణ యోగ్యంకాదు. పరి 
పాలకులలో రాజకీయ సంకల్పం లోపిస్తున్నది. ధ్రభుత్వ బొక్కసంలో 
_ తగినంత ధనము. ఉండదు, ఎంతగా భ(దతా రాహిత్యానికి లొ నవుతున్నా 
తామనుభవిస్తున్న కొద్దిపాటి స్వీచ్చను పోగొట్టుకోవటానికి స్వయ ౦ 
ఉపాధి కల |శామీకులు per కనుక రెండవ మార్గము మా; తమే 
శరణ్యం. అదొక్కటి (పత్యామ్నాయం. స్వయం ఊపొధివర్గంలో న 

కార భావన ఉదయి స్తేనే అది సుసాధ్యమవుతుంది. వారి పరిస్థితి _ 
లేదని వారు గ్రహించాలి ; అంతటితో ఆగక తమ స్థితిగతులను బాగుచేసు 
కోవాలనే (పరక భావం వారికుండాలి.. దానికి, 'అవసరమైన జాగృతి 
కావాలి. విపరీతంగా విలయతాండవం చేస్తున్న నిరక్షరాస్యత, రాజకీయ 
_ విద్యలేమి ఈ రెండూ వారి అభివృద్ధికి ఆటంకాలు. స్వయం ఉపాధి 
శ్రామికులకు ఎన్నో ఇబ్బందులు వారు “ఏన్నో పరిమితులకు లోనయి పని 
చేయవలసి వస్తున్నది. కనుక వారిని సహకార రంగంలోకి దించడం 
అసాధ్యం 1 కాకపోయినా. చాల. కష్టతరరి. ఏదైనా అది సాధించవలసిన ఒక 
[ట్‌ . చ క SP 


ఈ రకపు శ్రామికులకు. హోయవడే నిమిత్తం ఇటీవల. పభుత్వం 
అనేక సహకార పథకోలను రూపొందించింది. సర్‌ మరియు గృహ పరి 
_(శమల బోర్డు, చేతికళల బోర్డు ఉద్భవించాయి. ఉద్దేశ్యం మంచిదై శా 
శ్రామికులు, ఉక త్రిదారులకన్నా క్‌. సంస్థల 'ఊద్యోగులకే ఈ. సంస్థల 
వ్ల లాభం చేకూరతున్న దని చెవ్పక తప్పదు. పె త్తందారీతనం. ఈ సంస్థ 

లలో వ్యాపించింది. నిజానికి యజమాని .ఆయిన స్వయం ఉపాధి. [శామి 

కుడు, ఉత్ప త్రిదారుడు, చేతిపనివాడు. వీరిని ఆ సంస్థలలోని ఉద్యోగులు - 

ఫీనరు చిన్న చూపు చూస్తున్నారు. : దినిని జాగ క్త తగా గమనించవలసి 
ఉంటుండి. దినిని న నివారణకు తగు కు. 


Eee ఊపాధి 'శామికులలో వ పఫహకౌర భావనను పెంపొందించ 
కసక్‌ ఈ సంస్థలు  వీనాడూ కృషిచేయలేదు. ఆ సంస్థలకు లక్ష్యాలను 


నిర్ణయించుకోవడమూూ 'వా టిని సాధించుకోవడంతోనే సరిపోతున్నది 
ఆ (ప్యకియను అనుసరించే “క్రమంలో "ఆ గరం లక్ష్యాలను 
ఆదర్నాలన మరచిపోవడం జరుగుతున్నది. _. 


(పతి రాష్ట్రంలోనూ శ స్త్రీల ఆర్థిక కార్పొరేషనును ఏర్పాటుచేసినమాట 
వాస్తవం, అనేక వందల వృ త్తు తులను గు: -ర్తించడంకూడా జరిగింది. అయినా 
కష్టించి పనిచేసే వేలాది 4 స్రీలు వీటివల్ల "లాభం పొందలేదనేది వా స్తవం. 
పెద్దగా లెక్కలు తీసుకొని అధ్యయనం చేయకపోయినా దరహంమీడే 
చూచినా [పభుత్వం ఈ కార ర్పొరేషనులవల్ల అట్టి స్త్రీలకు. ఆందింఛిన . మార్గ 
దర్శకత్వం, సహాయం, సాధన సంప ర్తి అత్యల్పం అని చెప్పక తవ్పదు. 


L' (ప్రభుత్వం ఏమి ఏ చెయ్యగలదు? "ఏమి చేయాలి? 


ఈ సందర్భంతో అహమ్మదాబాద్‌లోని సవా (ఈ EW A) సంస్థ 
వారు జరిపిన సెమినారు జివేదిక పరిశీలించటం లాభద్యాయకం, వారి 
సిఫారసులు. “ఇలా ఉన్నాయి. 


1. “విధానం: 


ఇ శమ చేసే న్‌ అనుకూలంగా. రక్షణ చర్యలను శీను 

కొనే విధానాన్ని (పభుత్వం. చేవట్టాలి. 

“ఫ్రై వారికి లాభించే పథకాలను రూపొందించటమేకాక, ఇపుడున్న 

పథకాలు, రాబోయే పథకాలు బీదలై న కష్టజేవులకు లాభించేలా 

జ కష్టనష్టాలకు ఘు శన. రక్షది క ఉద్దేశ్యంతో 
ప్రభుత్వం పనిచేయటానికి et 


2 సంస్థాగత, నీర్మాణం . 


. ర. స్వయం ఊపాధి (్రామిపల న సహకార సంఘోలను నా 


an 


టు కలుగజేయాలి.: es Tr 


గ. 


సాంకేతిక విధానాలను అందులో మరిన్ని ఆ వృత్తి పరిస్థితులకు అనుగుణ 
మైన సాంకేతిక పద్ధతులను_ ప్రవేశ పెట్టటానికి దోహదం చేయాలి. 


చీకటిగా ఉండి, కాక గ్య పరిస్థితుల్లో గాలి వెలుతురూ లే ని 
(౩ ప. స్వయం ఉపాధి స్త్రీలు ఎవరికివారుగా పనిచేసే బదులు సహ 
కార సంఘపు ఆరోగ్యకర వాతావరణంలో భవనాలలో పనిచేయడానికి 
అనుపై న మానసిక వై ఖరిని స్త్రీలలో పెంపొందించాలి. 


11. శిత సంక్షేమ సౌకర్యాలు : 








శిశు పోషణను నిర్వహించగల సహకార సంనసలూ సంఘాలూ 
ఏర్పడేవరకూ (పభుత్వం శిత పోషణాలయాలను స్థాపించి నడపాలి. వీద 
లకు అందుబాటులో ఉండేటట్లుగా రుసుములు ఉండాలి, దీనివల్ల రెండు 
రకాలుగా లాభం, పనిచేసి సీటప్పుడు పిల్ల ఏమయిందోననే భయం తల్లిని 
పీడించదు. అంతేగాక చిన్నపిల్ల లను ఆతీంచే బాధ్యత పెద్ద పిల్ల లకు 


తప్పిపోయి వారూ చదువుకోవటానికి ఆడుకోవటానికి అవకాశం 
కల్గుతుంది. 


1౬ Pe ఊపాధి స్త్రీల విషయమై పరిశోధన : 





స్వయం ఉపాధి స్త్రీల స్ట కితిగతులను పరిశీలించి, అధ్యయనంచేసి 
నివేదికలు నమక్చించటానికి-ఇతర సంస్థలు ముందుకురాని తరుణంలో. 
ప్రభుకు. ఆ క చేపట్టాలి. 


Ife సంఘ సీవకులు వీమి చేయగలరు. ణ్‌ 


ఇంతవరకు సంఘ: సేవకులు. తమ దృష్టిని [వళుత్వోద్యోగాఅలోని 
స్త్రీల సమస్యలమీదను, సంఘటిత రంగంలోని, స్త్రీలపై నను కేం దీక 
రించారు. ఇపుడు స్వయం ఉపాధి. స్త్రీల సీ సితిగతులను పట్టించుకోవలసిన 
తరుణం ఆసన్నమయినది. అహమ్మదాదాద్‌ళోని “సే aE సేవా” (SEWA) స సంస్థ 
ఈ శషసిల్‌ swore ga De nt 
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5. ఆరోగ్య సౌకర్యాలు : 





స్వయం ఉపాధి |శామికులకు. Ss ఒక ఆర రోగ్యవథ కాన్ని 
రూపొందించాలి ; _అమలుపరచాలి. సంథికాలంలో ఆరోగ్య వసతిని అంద 
జేయాలి. 


8. ' సంక్షేమం, విద్య : న 





ఇ న్వయం ఉపాధి (శ్రామికుల సంతానానికి విద్యను అందించే 
నిమిత్తం (సత్యేకంగా (గాంటులు ఇవ్వాలి. . 
౬ స్త్రీ సంక్షేమ స ంస్థలో భాగంగా స్వయం ఊపాధి స్రీలకు: వక్యేక 
డ్‌ సంక్షేమ విభాగాన్ని ల 


7 శాసన పరంగా : 


ర 





స్వయం ఉపాధి. శామీకులు తమ హక్కులను గు ర్రించే నిమి త్తం 
వాటిని అమలుపరచమని కో రేటందుకు వారిలో జాన  కలిగించటో నికి 
| వ తేక కృష సాగాలి. 


8. ఇతర సహాయ చర్యలు : Fr (2 


ఖం స్వయం ఉపాధి ere శ్రయాతుచేసి' వస్తువులను 'వీలయి 
'నంతవరకు-వభుత్వం కొనుగోలుచేసే విధానం ఏర్పడ ల 


భి మార్కెటులో దొరికేదానికన్న తక్కువ ధరలకు. వారికి 'అవసర 
మైన ముడి సరుకులను: (ప్రభుత్వం అందించాలి. 


వ. అలాంటి (శ్రామికులను (ప్రోత్సహించే నిమిత్త త్తం. అనేక వథకాలను 
a శారు క 


: 9. నూతన సాంకేతిక. నై వై పవ్యాన్ని వ్రవేశ? పెట్టుట : 





స్వయం ఊవ్రారి (శముకుళ పని భారాన్ని. త్రగ్గించే- నిమి త్రం 0 నూతన 


a 


సాంకేతిక విధానాలను అందులో మరిన్ని ఆ వృష్తి పరిస్థితులకు అనుగుణ 
మైన సాంకేతిక స ప న, చేయాలి. 


10. చీకటిగా ఉండి, అనారోగ్య పరిస్థితుల్లో గాలి వెలుతురూలేని 
డ్రడేశాలలో స్వయం ఉపాధి స్త్రీలు వప ఉన పనిచేసే బదులు సహ 
కార సంఘపు ఆరోగ్యకర వాతావరణంలో భవనాలలో పనిచేయడానికి 
అనువై న మానసిక వై ఖరిని స్త్రీలలో పెంపొందించాలి. 


11. శిత సంక్షేమ సౌకర్యాలు : 








శిశు పోషణను నిర్వహించగల సహకార సంస్థలూ సంఘాలూ 
_ ఏర్పడేవరకూ (పభుత్వం శిత పోషణాలయాలను స్థాపించి నడపాలి. బీద 
లకు అందుబాటులో ఉండేటట్లుగా రుసుములు ఉండాలి. దీనివల్ల రెండు 
రకాలుగా లాభం. వనివేసే సీటవ్వుడు పిల్ల ఏమయిందోననే భయం. తల్లిని 
పీడించదు. అంతేగాక చిన్నపిల్ల అకు ఆతించే బాధ్యత పెద్ద పిల్ల స 
తప్పిపోయి. వారూ చదువుకోవటానిక్కి ఆడుకోవటానికి అ వ కా ట్ట? 0 
కల్గుతుంది. జ 


1. స్వయం ఉపాధి స్త్రీల విషయమై పరిశోధన : 





స్వయం ఊపాధి స్త్రీల స్థితిగతులను. పరిశీలించి, అధ్యయనంభెసి 
నివేదికలు సమక్చించటానికి-ఇతర సంస్థలు ముందుకురాని తరుణంలో. 
వన ఆ సహక చేపట్టాలి. 


1. సంఘ సేవకులు వ్‌మి చేయగఆరు 2. 








' ఇంతవరకు సంఘ సేవకులు తమ దృష్టిని |వభుత్వోద్యోగాఅలోని 
స్త్రీల సమస్యలమీదను, సంఘటిత రంగంలోని ' స్త్రీలపై నను కేందీక 
రంల. ఇపుడు స్వయం ఉపాధి. స్త్రీల ఎతు పట్టించుకోవలసిన: 
తరుణం ఆసన్నమయినది, Speen ట్‌ సవా (SEWA) స సంస్థ 
శ కృషిలో మూపురం ™ nr 


42 


111. స్వయం ఉపాధి శ్రామికులు తమకు తాముగా ఏమి చేసుకోగలర్కు 








_ స్వయం ఉఊపాధి శ్రామికులు అనేక [ప్రదేశాలలో పనిచేస్తున్నారు. 
వారిలో ఐక్యత లేదు. వారి వృత్తి (పొతిపదికపై వారు సంఘటిత 
మవటం అవశ్య కర్తవ్యం. ఇది సతిఘాల యుగం. విశాల వ్యాప్తి 
గల ప్రభుత్వ యంత్రాంగం, శక్తి వంతమైన బహుళార్థసాధక సంస్థలు, 
._ సంఘటిత రంగపు కూటములు, వడ్డివ్యాపారుల, వ్యాపారస్థుల దురాశా 
పూరిత దోపిడి వీటిని ఏఒక్క వ్యక్తి ఎదుర్కొని నిలవలేడు. అలాకాక 
బక్యతగా ఉంటే వారి వాణిని ఇతరులకు వినిపించ గలుగుతారు ; వారి 
కోర్కెలను బహిర్గతం చేయగలరు. న్యాయాని సాధించుకోగలరు. వారు 
తమ చదవను నిర్మించ పూనుకోవాలి. 'అందులో ముఖ్యంగా సహకార 
సంఘాలను నిర్మించుకోవాలి. ఇది పొధమిక చర్య. తతిమ్మావి 

తరువాత వ స్తవి. am 


. స్వయం ఉపాధి స్రీలు సంఘసేవికలు, సంక్షేమాన్ని ఆశించే 
వేభుత్వ వ్యవస్థలు ఇవన్నీ కలసికట్టుగా. | కృషిచే సే స్వయం 
ఉపాధి స్త్రీల కష్టాలు చాలవరకు తొలగిపోతాయి ; అంతేకాక వారి స్థితి 
గతులు మెరుగువడతాయి. a Eun 


య 81-9-85 దిన మహిళాభ్యుదయ సంస్థ హైదరాభాద్‌లో నిర్వహించిన 
“స్త్రీలు ఏ ఉపాధి” అనే సెమినారులో పరిశోధనా స. ఖు 


PT వల్లా TTR suis Was 


వనితలు : వృత్తులు. 
= ఎల్‌. శారద. 


తా విప్లవం తర్వాత వని రంగస్థలం ఇంటినుండి ఫాక్టరీకి 


మారడంతో “అసలుకు. పని గురించిన భావనే బాగా మారిపోయింది. 
అంతకుముందు కుటుంబ ంమొ త్రం ఒకే ఉత్ప్తి కి యూనిట్‌గా, సాంఘి 


కంగా ఒక (శేజి యివ్వబడేన వృత్తి తి చేస్తూ సాంఘిక కట్టడంలో. సజా 
ప్రీయంగా యిమిడీపోయి. వుండేది. ఆంటే. కుటుంబ వృత్తి క్రి గుర్తింపు 


(ప్రాతిపదికగా. వుండేది: కాని సంస్థకు: సంబంధించిన 'నివుణతల డ్‌ డొంతరలో 


వ్యకి క్రి. స్టితికాదు. పని రంగస్థలం పీంతిను౭డి మారడంతో అది ఆడవాళ్ళ పె 


[పతకాల వభావం చూపింది; మొదటిగో,. “వని” అంటే ఏదో ఇంటి బయట 
చేసిది అనే గు ర్హింపు వచ్చింది. 'రెండవద్కి పని అంటే ఆర్థిక వ్యవస్థలో 


(ప్రత్యేకస్థానం కలది (డబ్బు తెచ్చేది) అనే గుర్తింపు వచ్చి ంది. కనుక 
ఉఊపయోగపు విలువను మ్మాతమే సృష్టించే ఆడవాళ్ళ యింటి పనులు, కన 


ఉడే రూవ్లంలో (ప్రతిఫలం పొందని. ఈ పనులు రోజువారీ వాడుక పనులతో 
FE ముడివడిన ఈ వనులు వనులుగా లెక్కకు. రాలేదు. వాటిని పనికాని పని 


(౧09-౪౦0). గా. లెక్కించేసాగారు. అభివృద్ధి చెందిన పొళ్చాత్య దేశాల్లో 


 కరటె ద్వంద్వ ఆర్థిక 'విధానాలువున్న బడుగు దేశాల్లోనే స్త్రీల భాగ 
స్వామ్యాన్ని యిలా బాగా తగ్గించి చడం జరుగుతున్న ది. దీనిని 


“శ్రామికబలగం . గురించి. ఛావ నిర్మాణం, స్ర్రీల: 'ఆర్థిక కార్యకలాపాలను 
తక్కువ. అంచనా వేయడం” . 'అనే తన we 'బనారియా.. = (1981) 


సవివరంగా చర్చించాడు. 


s 


“మక వ్యవస్థాపన (organizational) సంస్కృతి అది విర్భావంతో 
బాటు వృత్తిపరమైన అంతస్తుల దొంతరలోకూడ ఒక మార్చు వస్తుంది. 


కొన్ని వృత్త తులు “నువృ త్తు కుజ లేక ఊన్నత వృత్త తులు” (professions) 


గా “కులీన వృత్తు తులు”గా. ఒక కొత్త గుర్తింపు సంతరించుకుంటాయి. 


ఈ సువృ క్తి కీకఠణ [కమం ప అ ఇ ల process) ' కూడ పారి 


(శ్రామికీకరణ పపం రిని ఆడవాళ్ళకు అనుకూలంగా లేనిదేనని మేమీ 


. వ్యాసంలో వాదిసా ము, సువృత్తీ కీకరణ అనేది (ప్రాథమికంగా అధికారం, 
అదుపొజ్ఞ లు పెంగిపోయే ఓక (కమం, ఈ డ్రమంలో సాంఘిక వ్యవస్థ 
మొత్త ం౦ప్రి చూ చై తక్కువ అధికారం కలిగివున్న స్రీలు ఆంతకంతకూ 
ఎక్కువగా. అధికారం, జమ స టె లుప్తమైన స్థెతిగతుల తు 
నెట్టి చేయబడతారు. ఇది క పూర్వక వివక్షా విధానంవల్ల కాకపోవచ్చు; 
అ కనీసం పనిచేసే" స్త్రీల మనుగడకు సంబంధించిన ఆవశ్యక 


పరిస్థితుల వల్లనైనా యిలా జరిగి తీరుతుంది, 


సువృ_ి త్రీక్రి సంబంధించిన నమూ అకాలను గురించి అతి కప్ప 0గా 
యిక్కడ యోచిద్చాము. విజ్ఞానం, నిపుణతలు కమబద్ధంగ్భా అలవర్చు 
కోవడంపై ఆధారపడిన వృత్తులవి. ఇతర వృత్తులకు ఏటికి తేడా 
ఏమిటంటే. ఈ సువృత్తులు తాము సమర్పించే. సేవల వుత్పత్తి, పంపి జీ, 


k 


ర అదుపాజ్ఞలు కలిగివుంటాయి. కఠినమైన (వవేశ నిబంధ 
లు సు సుదీర్హ మెన్క బాగా (పత్యేకీకృత మైన సొంఘికీకరణ (శమాల 


2 2 


a: 


tet 


సర్వా. స స్వయం|వ్రతివ శి ది లేక ఆత్మానుశాసనం, విపణిపై గుత్తాధిపత్యాల 
సాయంతో. మామూలు మనుమల జోక్యాన్ని. ఆదుపును జయ్మ పదంగా 
క సం ఈ సువృత్తుల | పత్యేక పతివత్తుల్ని సంరక్షించు 
కుంటారు. రాజకీయ జిత్తుదె తుల ద్వారా, కులినవర్షాల. గు ర్తింపుజ్వారా, 
ఒకానొక నూ రాయా కరణ శ్రమంచ్వారా (దినికి సాంకేతిక, జ్జా నపర |పౌతివది 


ల 


కలుకూడ వుంటాయి సువృ్తి తిడారుక్సు - అతని, సీవలుహొందే వ్యక్తి కిక్తి 


£ 


(ఖాతాదారు client) మధ్య సాంఘిక దూరాన్ని పెరచడంలో కృతకృత్యం 

ఆపుతారు. తద్వారా ఈ లక్ష్యాల్ని నె సాధించుకుంటారు. సువృత్తి బృందాల 

సభ్యులు అశ్యధథికభాగం ఎగువ వర్గాలనుండి, ఆధిపత్య |పజాతి బృందాల 

నుండి వచ్చినవారే హెచ్చుగా ఆధివత్య మనో (వవ క్తి త్తి కలిగి. 
—— yy 


వనితలు సువృత్తు తుల య. వరబంధాన్ని.... రెండు దక్టికోష్టణాబ 
నుండి చూడవచ్చు. ఒకటి హూ ల హంగులు గత వృత్త త్తుల్‌-వై ద్యం, 
ల; వ్యాయల్య విద్యా విషయాలు మొదలై. న సంవృత్తు త్తులలో శ్ర ష్రీల స్థ గురించి 


రెండవది సగం హంగుల సువృ త్తు తులు నర్శింగు, విద్యా శ్రబోధన, కార్య 
వర్శినిని మొదలై. న వాటిలో వారి సెతి గురించ్చి వాటిని పూర్తి హంగులు 
గల సువృ త్త తృలుగా మార్చే (ప్రయతా నెలను, గురించి. -. 


మొదటగా ఆన్ని హంగులు గల. సువృత్తుల్లోకి ప్రవేశించే ప్రీల 
వ వత విసపత సిక విధాలను, నమూనాలను గురించి యోచిద్దాం. 
వన్నీ సె సాంఘిక కట్టడంలో. వారి స్థానాన్ని బట్టి టి. చాలవరకు నిశ్చయింప 
చ ః స్త్రీలందరూ. తమ పదవుల ఎంపికలో ' ఆగంతుక పై ఖరిని 
అవలంబిస్తారని సిల్వర్‌, స్టోన్‌ (1980) అభి పాయవడతాడు. “పెళ్ళి 
పిల్లలు పుట్టడం, ఊళ్ళు మారాల్సి రావడం మొదలై. న' వ అనిశ్చిత స్థ సిత్రి 
ముంచుకొ బ్బెనా వెసులుబాటు యిచ్చే అవకాశాలు ఎక్కువగావున్న 
సువృత్త తులనే ప్ర్‌లు ఎంపిక చేసుకుంటారనేదే ఈ ఆగంతుక వె వైఖరి అంక 
రార్ధం. ౩ (పు. 29 ఒక ఊదాహరణ చూపొలంటే నేడు నిజంగా (ప్రపంచం 
మ త్తంమీద ఎక్నాడచూచినా స్రీలు ఏ యితర. వృత్త తులక కంటే పై వైద్యం 
విద్యాబోధనా వృత్త త్తులపళ్లే ఎక్కు పగా' ఆకర్షితమవడం: గమని లిస్తాము. 
ఎందుకంటే. (1) స్రీలు సు; న్నితంగా,. మనో క దేకాలకు.. (ప్రతిస్పందించే 
విధంగా వుంటారనే (ప్రతిష్టకు ; (2 క ఫ్రైల “తరి” పాతక తగినట్లు 
పొందికగా మరింత వెసులుబాటు నిస్తూ అవి (వై ద్యం, విద్యాబోధనా. 
వృత్తులు వుండడవే మే కారణం. సు సువృ్షి జరంగంలో ప్రల శ్ర క్తి సామర్థ్యా శ్రలను 
గురించి సర్వతా సందేహాలు వ్య కృ మవుతున్నాయి. పిలు కొన్ని. 
శ్రీవ విజ్ఞాన సంబంధ విధులున్నాయనే భావనే దీనికి కారణం. పిల ల్ల ల్ని 
కనడం సాకడంలాంటి విధులు వృక్టి నిర్వహణకంలె పాధాన్యత 
వహి సాయని ఈ అభి పాయం ఆంతరార్ధం. " కతుక స్రీలు తమ ఉపొ 
ధుల్ని నిరంతరాయంగా కొనసాగించ అం యింకా ఇంటిపనులు అ త్త 
మామల ఆదేశాలు ఆడ్డుకొంటూనే వ. ఆడదాని. పదవీ సరళి 
- మగవాడి పదవి సరళికి భిన్న మైనదని సిల్వర్‌ స్టోన్‌, వార్డ్‌లు (1801). 
పేర్కొంటారు. మగవాని పదవి ఒక కవిధంగా అవిచ్చిన్నంగా విద్యనుండి 
శిక్ష నుండి, - వనినుండి పదవీ. విరమణదాకా.. అలాఅలా ముందుకు సాగి 
పోతూ వుంటుంది. కాగా అత్యధికభాగం ఆడతాళ్ళ పదవి విద్య- శిక్షణ + 
వని-అంతరాయం.తిరిగి శిక్షణ-తిరిగి పని-వదవీ. శీకమణ కంర అంత 


ఉర్‌. 


రాయాలతో సాగుతుంది. గర్భ ధారణ, పిల్లల్ని కనడం, సౌకడాలకు 
సఠిబంధించి స్త్రీలు అనివార్యంగా గడపవల్సి వచ్చే కాలాన్ని బట్టి, భర్త 
పదవికి అధినమై స్త్రీ వదవి పం. ట్టి పర్యవసానంగా వుండవల్సిన 
భౌగోళిక చలనశ కి నిబ ఎట్టి ప్ర్రీల పదవిలోని గ అంతరాయాలకు వివరణలు 
యి స్తారు. ఫే oi అంతరాయంవల్ల కొన్నికొన్నిసార్లు దీర్చ కాలాల 
పాటు తిరిగి శిక్షణ పొందవల్సిన అవసరం రావచ్చు. అలాగే. భక 
వరం నై యువసువృ త్తి తిదారుల పోటీకి తట్టుకునీ తిరిగి ఉపాధి సంపా 
చడంకూడ కష ష్ట్ర కావచ్చు. బాగా (వ్రత్యేకీకృతమై వున్న ఎకెక్ట 
నిక్స్‌ళు సంబంధించిన మై_కోవేవ్న రంగం, వై వైద్యంలో శస్త్రచికిత్స 
మొదలై న రంగాల్లో వున్న స్రీలకై తే ఉపాధి సంబ ంంధ చలనశ క్తి 
(mobility) వరిమితంగానే వుంటుంది... [పఠిచోటా తగిన యజమానులు 
దొరకడం కష్టం. ఇలాంటి సందర్భాల్లో సాధారణంగా స్వయం ఉపాధి 
“కల్పన అనేది ఎంతో ఖర్చుతో కూడుకునివుంటుంది | కూడ; ఈ. సందర్భంగా 
తాము నిర్వహించవల్సిన పా్యతల మధ్య రాజీ అంటే నిజానికి ఏదో ఒక 
పాను పూర్తిగా వదులుకోవడమే అవుతుంది. ఆంటే. శిక్షణా క్రమంలో 
పోసిన న డబ్బులన్నీ కరతలన నన్ను మాట. 


వదవుల ఎంపికకు సంబంధించిన ఆగంతుక పై వై ఖరి (60౧1౪9౦) 
_ Approach) స్త్రీలను ప్రక కొన్ని సువృత్తుల రంగాలకే పరిమితం, 
చెస్తు ంది ; పోటీ బాగావుండే రంగాల్లో ' పదవులకోసం దుడుకుగా పయ 
త్నించడాన్ని నిరుత్సాహ పరుస్తుంది. భారతదేశంలో వె వై ద్యురారడ ఉదా 
| హరణ ఆస. _క్రికరంగా వరత. వతి 10 మగ డాక్టర్ల కు ఒక అడ డాక్టరు 
చొప్పున ఈ రోజు మన దేశంలో అడ డాక్టర్లు వున్నారు. "పత్యేక నిపుణతలు 
గడితిచే ఆడ డాక్టర్ల లో 50% మంఠ౭ది [ప్రసూతి శాస్త్రము/స్త్రీ రోగ. చికిత్సా 
విజ్ఞానాల్లో శేందీకరి స సారు. మం|తసానుల' సాం[పదాయమూ, పాశ్చాత్య 
క్‌ వై ద్యపు- ఉన్నత: హోదా రెండూ ఈ రంగాల్లో. మేళవించి వుండటమే 
దినికి' కారణం. శిశు వె వైద్యము మత్తు వె వైద్యము, రోగ నిర్ణయము, అజీకి 
యాలకి మొదలై. నవి మహిళా. డాక్టర్ల తర్వాత (ప్రాధాన్యతలుగా వుంటాయి, 
స్త్రీ శస్త్ర వె వైద్యుల్ని అతికష్టంమీదగాని ఆమోదించళు.. శస్త్ర శక 690 


అంతా పురుష [వవంచమే. కనుక శస్త్రచికిత్స వైపు ఆడ డాక్టర్లు అసలు 


ఉత్సాహమే చూపించరు. (జాయిస్‌ లెబా, యితరులు “1884. ఈ 
విధంగా ఒక [పత్యేక వృ త్రిల్‌ గోనే తక్కువ అథికారంగల, తక్కువ (ప్రతిష్టా 
కరమైన పత్యేక రంగాలకు ప్త్రీలను నెట్టివేస్తుంటారు. లింగపర నమూనాలు 
తిరిగి వృత్తి తిపర శమూనాలుగా త ల. యె త్తు తాయి. ఆధిపత్యం, 

ఏత ం|త్యం, సమర్ధత కలిగినవారుగా భావించ చబడే పురుషులఅను 
(యులాంీ & భావనలి జలవ తృరంచే సే సువృ త్తుల్ని క్ర వారుగా 
కూడ చూడడం జరుగుతుంది. కుటుంబంలో ద్వితీయులుగాా. సహాయక్క 
పోషక ఘర్షణా పరిష్కారక పొతలను పోషించేవారుగో చూడబడే స్త్రీలు 
వనిరంగంల నేక ద్ర ఆలాంటి ప్యాతలే పహిండాలని ఆశిస్తారు. 


వ్యవస్థాగత మైన లేక ఆహారం సః ఛావంకల ' (8964ల) 
వృత్తులకందో పెవేటు (పాక్టినును ఆనుమతించీ, స్వతంత్ర కృషీని 
మ. సే వైద్యం, విద్యాబోధన, ఇర వాతం న్యాయం మొద 
లైన 'స్వేడా వృత్తుఆను ఆవలంబించడానిశే స్త్‌ మొగ్గు. ఎక్కువగా 
చూపుతారని, మనం ఈ వరకే గమసించాము. ' “పేరుకు తగ్గల్లి వ్యవస్థాగత 
మెన సువృత్తుఆ కేవలం వీదో జక వ్యవస్థ లేక సంస్థలో మా(తమే 
ఆచరించ తబడుతాయి. వుచాప హరణకు పు పద్ధతులు, పరిపాలనా 
పద్ధతుళు. యిలాంథీవే. ఇక్కడ పై పె 9వేటు సల్యపదింపేలకు “ఆటీ తక్కువ 
అవకాశం మాతమే వుంటుంది. ఈ సువృత్తుల్లొ పదవీ ' వగతి సంస్థా 
గత వుద్యోగాలనుబట్టీ టీ ఆధారవడీ వుంటుంది. ద్రభుత్వొద్యోగాలు (ప్రార 
'సినల్సు సినిల్‌ సర్వీసులు మేనేజిమెంటు. కోర్సుల్లో పవేశించే స్తీ 
సంఖ్య చాల వరిమితం. పెగా చేరి తర్వాత - మధ్యతో వీడిచి'పెల్టేవాళ్లు 
కాడ ఎక్కు వే. [జాయిన్‌ | లె బా తదితరులు] ఆపోదించబడే. స్వ భావం 
గల వృత్తుల్లో మహిళల నాగం చాల తక్కువేం ఉదాహారణకు 
ఫోతీనుల్లో, సైన్య ౩0౦లో పీ ప్రల సంఖ్యనే. చూడండి. ఈ వృత్తుల్లో. నిరంకు 
శాధికార్స సువృ క్రి 'తిపర మూలకాలన్నీ గరిష్ట వరిమితల్లో ' వుంటాయి. 
ఇక్కడ వ్యవస్థలుకూడ ర సంస్థలుగా వుంటాయ. సిబ్బంది 


= వడలీ స్థితిగతుల సంఫకి ఎంతో er eed 'ముడివడివుంటాయి. 
తమ పమ. ఆదే మేరకు కయోగించె చూప ఇదుకు, me 


తం ముతక కశమ మండవ ఈ హృ ములో 

(పత్యామ్నూయ సంస్థలఎ ఈ సిబ్బందికి లభ క'వైం వుండవు. ఈ వృత్తుల 
స్రీలు ప్రవేశించకుండా లాంఛనంగా నిషేధం వుంటుంది. భారతదేశంలో 
స్రీలు పోలీసుశాఖలో వున్నళో ద్యోగాల్లో _పవేశిస్తున్నా, అప రంప 


“i 
ఇ 


సందర్భాలే. ఇంజనీరింగు, వాస్తుశాస్త్రం గణకశాస్త్రం మొం!. వృత్తుల్లో పని 
జేసే ఆడవాళ్ల కు స్థిరంగా పోదుపపోయిన మగ నమూనాల్ని సవాలుచెయ 
డము చాలకష్టమౌతున్నది. క్షృయింట్ల తో సహచరులతో, యితరులతో కలి 
విడిగా మస ప వాళ్ళ శెదురయే చిక్కులు, పనిఠంగంలో - ఎప్పుడూ 
హాజరై వుండాల్సిన అవసరం, వాళ్ళ తీరిక సమయంలోకూడ వచ్చిపడే 
పని పిలుపులు మొదలై న చిక్కులవల్ల ఆడవాళ్ళు మరిన్ని. యిబ్బ ందులకు 
లోనవుతారు. ఇలాంటి వృత్తులను ఏవైనా ఎన్నుకొంచే అందులో గుర్తింపు 
సంపాదించశానికి వాళ్లు ఆదనంగా కృషిచేసి కృతకృత్యులు కావాల్సి 
వుంటుంది. . 


ఇప్పుడు మనం సగం హంగుల సువృ త్తులను (semi-professions) 
గురించి (వృత్తులకాని వృత్తులను గురించి పరిశీలిద్దాం. వృత్తుల 
దొంతరలో యివి అట్టడుగుకు పడివుంతా యి. ఈ వృత్తుల్లో సాంకేతిక, 
_ జ్ఞానపర ఉత్పాదకాలు. పరిమితంగానే వవేశి స్తాయి. . అవి సహాయక 
- విధుల్ని నిర్వహించ వాల్చి వుంటుంది. జక ఆధిపత్య బృందానికి లేక 
ప నువృ క్తి తికి అవి లొంగి. వుంటాయి. ఈ వృత్తి ey yom ని hla 
ప్రధానంగా విశేషాథికారాలు లేని తరగతులనుండి వస్తారు; వీరిలో స్త్రీలు . 
కూడ ఒక భాగం. సాంకేతిక, జ్ఞానపర (ప్రాతిపదిక పరిమితంగా వుండడంతో 
మాయ చేయడానికి (Mystitication) ఆంత అవకాశం. వుండదు. మరి 
క్షయింట్లను అదుపులో వుంచుకోవజానికి యిదీ (మాయచేయడమే) 
(ప్రధాన "పద్ధతి అని అందరికీ తెలుసు. పోతే పధాన వృత్తికి లొంగి 
వుండవల్సిరొవడంతో ఈ అర్థ వృత్తు తులకు స్వయం శాసనా అవకాశాలుకూడ 
పరిమితంగానే వుంటాయి. వాతీల్లో వేతనాలు తక్కువగా లభిస్తాయి, మ. 
గ్లామర్‌ (ఆకర్షణ అంతగా వుండదు. వాటి సేవలు యిదివరకు యిళ్ళల్లో 
లభించినవే.. కనుక ఈ. అర్థ పృ త్తు తులకు. కులీన వర్గాలనుండి అంతగా 
గు ల అభించదు. కనుక. పోటిల్లో .వనిచే చేసేవారు. అధికార బృందాలుగా 


లేక వ శ్రీడి బృందాలుగా. (00౪/6! groups or pressure groups) 


వుండలేరు 


ఈ అర్హ వృత్తులను సువృత్త తులుగా మార్చ [కమంలో కీ స్రిలిను 
వృళత్తు తుల దొంతరలో మరింత అడుగుకు, చెట్లేయడం 'జ జరుగుతుందని పురు: 
షులు యితర విశేషాథికారాలు గల వర్గాలతో కూడుకున్న ఒక కొ త్ర 
సువృ_క్రివారుల బృందం వారిపై ఆధివత్యం చెలాయిస్తుందని రోజ్‌ మేరీ 
గేప్‌ వ వాదిస్తున్న ది. వుదావారణక వ. వృ న తెసంకుందాం. ఒక 
“తల్లి "లా, అనుభవమున్న మనో శేషా. శాస్త్ర జ్ఞునిలా, సమర్దు డై న 
పరి పొలనాజే .త్తలా రోగులను ee నర్శిరిగు వృత్తి ఆదర్శం. 
ఆయితే తల్లి ప్యాతను ఎక్కువగా ధరించే, అత్యధిక భాగం మహిళలే 
అయినా సఆర్జిలరీ నర్చు మరియు మం|తసాని స్కిముోవారిని. అర్హ 
వృ ి న భావిస్తుండగా, యితర రెండు పా|తలు (మనోవిశ్షే షు 
పరిపాలన ధరించే నర్సెంగు. సూవరింటెండెంటు తదితరులకు వీరిలో 
_అక్యథికభాగం మగవాళ్ల కే వున్నత వృత్తి హోదా యిరు. వ్‌వై సా 
వృ_త్రియొక్క సాంకేతిక (పాతివదిక మెరుగుపడుతున్నప్పుడు, అందు 
మూలంగా ఆ వృ “బృందం బేరమాడే శ కి మెరుగై. గై. నప్పుడు, అవ్వుడే. 
మనవాళ్ళు ఆ. వృ శ్రి తలో (వవేశిస్తుంటారని డమ్‌ ( (Deem) వాదం. 
ఈ దశలో. వృ్రి థితత్వం హెచ్చుస్థాయిలో వుంటుంది ; వృ త్రిదారుల 
సమరశీలతకూడ అధికంగానే బరిటుంరిః 


స్త్రీ వ్యవహార దృక్పథంలో మగ వాళ్ళకంటే తక్కువ వృత్తి 
త్వాన్ని. కలిగి వుంటారని అనేక “తధ్యయనాలు వెల ల డిస్తున్నా యి. 
క తరశం గురించికూడ యిక్కడ చర్చెంచదల్చుకున్నాను. వృత్తి తితత్వం 
గురించిన నూచికల్ని స్మకమంగా ఎంపికచేనుకోక పోవడంవల్ల యిలొంటి 


 తీర్మానాలకు రావడం జరుగుతున్నది. ఎన్ని వృత్తి థిపర సమావేశాలకు 


హాజరయ్యారు, ఎన్ని పత్రికలు చూసారు, వన్ని. పఠశోధనా వ([త్రాల 
(వచురించారు. మొదలై. న అంశాలపై నే ఎక్కువగా కేం! (దికరించి చూడడం 
వలన, 'ఆడేపాళ్ళకంటే ౩ మగవాళ్ళే మంచీ వెలుగు వెలుగుతున్న బ్లు" తాన 
కటేగుతురది. 'ఆలోశాకుండౌ ' 'సేవాదృశ్చథంపై. శేగువిధంగా ేం[ీకరించి 


ళో 


చూ సే  ఫ్రల్రీతొలు మరోలా వుంబాయి. క_ర్రవ్యాలపట్ల 'నీబద్ధత, వనిలో. 
సాధించే ఫలితం, క్లయింట్ల తో సంబంధాలు మొదలై న “అంశాల 
కేం ద్రికరి "స్తే అవ్పుడు పురుషుల, స్త్రీల వృ త్రితత్వాల గురించి మరింత 
సమతూకమైన దృష్టి జం సం 


వృత్త తుల దొంతర సంఘంలోని అంతే తస్తుల దొంతరపై 'శతిబింబమే 
కనుక. సంఘంలో సాంకేతిక (ప్రాతిపదిక, విలువ దృక్పథాలు, అధికార 
సంబంధాలు, అలాగే ఇంటివద్దే. 'బాధ్యతా విభజన మొదలై న అంశాల్లో 
బహుముఖ మార్చులువ స్టే తప్ప ఈ వృత్తుల దొంతర లో ఏ తీగ 
మార్చులనూ ఆశించలేము. ఆడవాళ్ళుకూడ కులీన వృత్తుల్లో |ప్రవేశిస్తు 
న్నారని పొంగిపోవడం భావ్యంకాదు. మహిళావికాసానికి అడ్డుగా నిలిచే 
సాంఘిక కట్టడ అసమానతల్ని, బాగా పాతుకొనిపోయివున్నా సాంఘిక 
దురభిప్రాయాలను తొలగించడానికి నునం౦ చై త్‌ న్యయుతమైన 
[పయత్నాలుచేసి, సఫలంకాగల్లినవ్వు డే అలాంటి ఆత్మసంతృప్తి పికి అర్థం 
వుంటుంది. 


. శే 28-9-85 ద హై హేదరాబాద్‌' 'విశ్వవిచాా౭ియం వారు. నిర్వహించిన. 
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“ప్రల! 1 పని” గ ఆనే "సెమినారులో సమర్చింపబడిన ప్యాసర్స ' 





అసంఘటిత రంగంలో శ్రీలు 
De; రాజులాదేవీ 


సమాజపు (శ్రమలో తమవంతు ఛాగస్వామ్యాసిక తగినట్లుగా స్రీలు 
_శమాజంలో స్థానాన్ని ఆగక్రమీంచాలంటీ 'క స్రీలు పనీనీ వా స్త విక పద్ధతిలో 
త్రంటినా న. నే అది సాధ్యమని కొరదరు వాదిస్తున్నారు. ఇవి శెండజు 
| చిక్కు వ్రశ్నళను. అేవనెత్తుతుంది.. ఇంటా ఇతరగ్రా స్తీ యొక్క 
వేతనం' పొందనీ వనిని వ తెక్కకట్టాలనేది. మొదటీది.  కొట్టవచ్చినళ్లు 


ఖ్‌ నా 
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నాటి శోచనీయ స్థితికి ఏడి కారణభూత౦?.. ప్రై 


1981 జనాథా లెక్కల ప్రకారం క ప్ర్రీలు జనాభాలో 4. 2 శాతం. 
68.4 కోట లో వారు ౩8 కోట్లు. మొ_త్తం [శామికులలో స్రీలు £0. న 
శాతం మాత్రే మం అభివృద్ధిచెందిన దేశాలలో. అది 40 నుండి 45 శాతం 
వరకు ఉంటుంది. గామీణ (ప్రాంతాలలో 1971 లెక్కల (పకారం [శామిక 
కలు ; కామికులలో 15.8 శాతం వుండేవారు, ఆ సంఖ్య 1981 నాటికి 
ణ్‌. [8 అయింది. 1971-81 దశకంలో ఆర్ధిక es బ్రలు 


ఇతోధికంగా పాల్గొ రన టం 


we గామీణ శ్రీ ప్రలువ ముఖ్యంగా వ్యవసె సాయ కూలీలుగాను, 2 తుగాను 
క కార్యక్రమంలో పౌ లొ ల్లొంటున్నారు. _ వ్యవసాయం, వశుపోషణ్క 
| చేపల పరి_శ్రమ, తోటలను, 'ఫలవృక్షా లను పెంచటం 
మొదటి రంగానికి చెందినవి. [గామీణ (శామిక ప్రీలిలో 79 శాతం ఈ 
రంగంలో పనిచేస్తున్నారు. అందులో 46 శాతం వ్యవసాయ కూలీలు 
నాను, 8 ms లు చక రెండవ రంగంలో ఫ్‌ 


ఎక్కువమందికి ఉద్యో గాలను, సు -సమకూల్శిగలగడం వలనన్తూ అదీ 
గాక పనికి ఎక్కువమంది [అంటే యంత వరిశమతో పోలి పై] శమ 
చేయవలసి ఉంటుంది గనుకన్తూ చేనేత పరి|శమ. [నేతకు వ సుందుగా 
జరుగవలసిన పనులు], చేతిపనులు,. [గా మీణ వరిశ్రమలు ప్త్రీఆకు 
ద్యోగావకాశాలన్కు తమ నేర్పును వినియోగించటానికి అవకాశాలను 
ఇస్తున్నాయి. 1901 జనాభా లెక్కల (ప్రకారం స్త్రీలలో అక్షరాస్యత 
£288. శాతం. _ పురుషులలో ఆ శాతం 47. _ అందువలన స్త్రీలకు 
ఉద్యోగావకాశాలు. సన్నగిల్లుతున్నాయి.. గృహ నిర్మాణం, వ_ర్తకం్క 
వ్యాపారం శవాన్సా గిడ్డంగి ; (సార యంత్రాంగం యింకా. యిలాంటి 
వాటితో కూతీన తృతీయ రంగంలో స్త్రీలు 18 శాతం వరకే ఉన్నారు. ॥ 
విద్య నేర్పు లేమి ఇందుకు కారజభూతమయింది. a 
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గాక ఆడపై. మగ పె త్రనానికికూడ వర్తి స్తుందనేది కూడ స్త్రీ పురుషులు 
సాధారణంగా గ్రహించేలేకపోతారు. i ce 4 


రెండు సువిశాలమైన సాంఘిక కూర్చులు/లేక వర్షాల గురించి 
మార్‌ స చోచించాడు. వాటిల్లో ఎక్కువ. న సంపన్న, మైనది, ఉత్పత్తి 
సాధనాల పై యాజమాన్యం, ఆధిపత్యం గల వర్గమే (పరస్పర సంబం 
ఛాలను నిశ్చయి స్ట సుందని భావించాడు. తత వశివర్గంలోకూడ గణ 
నీయమైన ఆంతరా లుంటాయి. ఈ సాధారణ వర్గీకరణ ఆ అంతరాలను 
దాచిపెడుతుంది.. త వర్గంలోని సభ్యులంతా యజమానుఆ 
కారు. ఈ విలాసవర్గంలోకూడ ( స్త్రీలపై యాజమాన్యం (దాదాపు: ప్తరు 
షులదే. వాళ్ళు పురుష (పణయం. దయాదాక్షిణ్యాల పై బతకాల్సివచ్చే 
ఒకానొక అధికారవిహిన కార్మికవర్గంలాగ వుంటారు. కార్మిక వర్షాలలోకూడ 


పురుషులు స్త్రీలపై న పెత్తనం చెలాయిస్తుంబారు. ఈ 
రెండు సందర్భాల్లో కూడ, స్త్రీ పుళుషుని ఆంతగానూ చదువుకుని వున్నా, 


ఆంతగానూ సంపాదిస్తున్నా. ఒకలెక్కలోకి రాదు. ఉత్ప ర్తి త్రి సాధనాల పె 
యాజమాన్యం వున్నా, కుటుంబంలో .లేక కుటుంబం వెలుపల పురుష 


సభ్యులతో యిచ్చిపుచ్చుకోళ్ళను. నిశ్చయించే అధికారం స్త్రీకి. వుండదు. 


కనుక:సాంఘిక. వా. స్తవికత నిజ స్యభావాన్ని అర్ధంచేసుకోవాలంటే అథి: 
శార సారవిజ్ఞానానిక్కి , జ్ఞాన మిమాంసకు మధ్య భౌతికవాద, మహిళావాద 


మార్గంలో జక నూతన "సంబంధం నెలకొల్పొలి. శన్సహిళల స్థితి/పా_త/ 
హోదాలను విశే షించేందుకు బదులు వివిధ ఊత క్రి విధానాఆలో గృహ 


శమ (ఇంటి పని. ఎలా Bes అభివ్యక్తి శ్రమపుకున్నదో డ్రద్ధగా 
పరిశీలించాలి... 


oe న. . ల |. యం =. 


వ్యూ డల్‌ విలువలకు అంటీ పెట్టుకొని వుంటూ అంతకంతకు ఏ అధికంగా 


'పజ్టపకిరార్‌ విధానానికి మారే ఒక సమాజంలో “స్త్రీలను స్త్రీలుగా ఒక 
* వక్ర గేద విశే షణాత్మక తరగతి"గా' ఊహించుకోలేము, అంతకంటే “ఉత్పత్తి త్రి 
సాధనాల. 'యాజమాన్యం” అనే నికషం (Clarion) తో మొదలు పెట్టి చరి 


మూడు డోకా శాజ్ఞాలనుండి కామిక జనాభాలో. స్త్రీల భాగసా ్యమ్వుం ఇంచు 
మించుగా పీకి శాతంగానే ఉంటున్నది. పురుషుల భాగస ఇమ్యం 57 


శాతంగా స్థిరంగా ఉంది. సంఘటిత రంగంతో 1971లో స్త్రీల భాగ 
సామం 11 శాతం. 188! లో 12.4 శాతం అన్ని రంగాలలోను కొందరు 


య. 


తా 
స్త్రీ ఊన్నత స్థానాలను పొందగలిగారు. 
కాని మొ తంమీద్క, ప్ర్రీలు ఎ తక్కువ్ఞాయి ఉద్యాగాలల్‌ ను, తక్కువ 
అవి 
వేశనం వచే- వ. డచాకిరితో కూడిన ట్‌. వ షాథి 


ప్రీ యొక్క వరాధీన జీవితానికి రెండు కారణాలు క కన్పడుతున్నా యి. 
(ఏ) ఆమె సంతానం కనగల జీవిత దశలో ఆమె చాలకౌలంవరకు సమర్ధ 


వంకంగా 'పనిచేయలెకపోవటం. . (6 స్త్రీల [శమకు డిమాండు లేక 
లను క కార్మికులుగా నియమీంచవానికి యబమాసులు విముఖత 


హూర్యకాలంలో, సై పుణ్యం అవసరంలేని లేక అంతగా నె సై వై పుణ్యం 

వస రంలేని సరం అంటే ఆయాలుగ్వా నీరు తెచ్చేవారుగా, చేపలు 

Ss తలు పనిచేసేవారు. టి లో సంఘటిత రంగంలో, 

ార్మెడుల సంఖ్య 28.23 మిలియన్లు ఫ్రై స్త్రీ కార్మికుల సంఖ్య 2.7 మిలి 

వ. అంటే మొత్తం. క 12.4 శాతం మాం. భారతదేశంలో 

సంఖ్య ణ్‌ మిలియన్లు అయితే క ప్రీల సంఖ్య . 87 మిలియన్లు 
అమె, అందే వ కరా డవ వంతు ee 
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కం రంగంలో పని వరి? స్థితులు వన. మెరుగు అవుతున్న 
కొలదీ పాల స్రీలు చేపే పనులకు. పురుషు లు ఎగ్మబాకు 
.శువ్నారు. - జవుళి పర్మిశమలో, జనపనార పరిశ్రమలో గనులతో ఇలా. 
జరిగింది... ఈ శాఖలలో ప్రేం: శాతం: గత. రెండు దళార్దాల్లలో.. BO నుండి 


బె ల 


'*0కి పడిపోయి-ది. బీడీలను, అగరువత్తులను తయారుచేసే పర్మిశమల 
లోను ఇంకా తదితర పరిశ్రమలలోను వేతనాలు తక్కువగా ఉంటున్నాయి. 
పని పరిస్థితులు అధ్యాన్నంగా ఉంటున్నాయి. వీటిలో మాతం: వ 
కులల్‌ స్త్రేలు 50 సుం 80 శాతంగా ఊంటున్నారు. 


_ ేశంయొక్క సామాజిక ఆర్థికాభివృద్ధి జరుగుతున్న కాలంలో ఆధు 
నిక పారి శామికీకరణవల్ల అనేక మార్పులు వచ్చాయి. అంతకు డతం 
సంపొదించుకో వడానికి స్రీలకు కల అవకాశాలు మృగ్యమయినయి. ఊదా 
 హరణకు దంపుడుబియ్యం బదులు మరబియ్యం వాడుకలోకి వచ్చింది. 


E అప్పడాలు వడియాలకు బదులుగా ఫ్యాక్టరీ రొట్టె, బిస్కట్లు వచ్చాయి. 


దింతో స. ఉపాధి కల అనేకమంది స్త్రీలు నిరుద్యోగులయ్యారు. 


గ్రామీణ స్త్రీలు ఆర్థిక ఉత్పక్తి తిలో పాల్గొ ంటున్నారు. కాని సమస్య 
ఏమంటే వారి కృషివలన ఆదాయం 'వస్తురూవకంగా "కాని ధనరూపంగా 
కాని వస్తున్న డా *? అది వ్యాపారానికి దోహదం చేస్తున్నదా ? వాటిపై 

స్త్రీలకు అదుపు ఉఊంటున్నదా 2 స్త్రీలు సాగించే. ఊత ర్తి తియుత కార్య 
(కమాలలో_ ఎంతో. వె వైవిధ్యం. కనిపిస్తున్న ది. పిడకలుచేసి సంతలో, 
అమ్మటం, పశువులకు, బలం వచ్చేటట్లు పెంచటం, ధాన్యం, కూలిగా. తీసు 
కొని. వడ్లు దంచడం చాపలు, పట్టాలు, అల్ల డం వ స. న. 

ఇవ్వడం త్రులు సాగిస్తున్న పనులు. 


క ఎక్కువమంది. శామికులకు ఉపాధి కలిగించే. చిన్న. తరహా లేక 
మధ్యతరహా (గ్రామీణ: పరిశమలు, భారీ పరిశ్రమలతో పోలిస్తే, తక్కువ 
సామర్ధ్యంతో పనిచేసాయనే వాదన వినబడుతున్నది.' పెట్టుబడిని 
ఎక్కువగా bison భారీవరిశ్రమతో , పోటీవడలేని 
రంగాన్ని విస ప శేయమనటం అర్థరహితంగా కన్పించవచ్చు. కాని 
విశిం(టైర్సీక వ పనో అనేక 'లాభాలున్నట్లు ఎన్నో సాక్ష్యాధారాలు. 
కనిపిస్తున్నాయి. _ ప్రే పెట్టుబడి తక్కువగావున్న మన సమాజంలో 
వున్న పెట్టుబ ఎడి సీ సమర్థవంతంగా వాడటంలో, మనకున్న (శ్రామికశక్తి ని 
విస్తారంగా " వినియోగించటంలో సమరం భాగివర్యశమలలోకన్నం ఎక్కువ 
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మోతాదులో వుంటున్నది. తక్కువ పెట్టుబడి పెట్టుబడికి (శ్రామికశ క్రి కి 
వన్న నిష్ప_కి ఈ విషయాన్ని రుజువుచేస్తున్నా యి. సీ ఈ రంగం 
తక్కువ విదేశీ మాఠకపు [దవ్యాన్ని కోరుతుంది. క్ర) ప పట్టణాలు (గ్రామాల 
సంబంధాలను చూ స్టే గామాలలోకి ఎక్కువ _ఆదాయన్ని చేరుస్తుంది. 
అలాగే భూమిలేని శ్రామిక వర్గాల చేతుల్లోకి ఎక్కువ ఆదాయన్ని అంది 
స్తుంది. 4) విద్యావంతులుకాని. శ్రామికులకు వుపాధి అవకాశాలను 
కల్పిస్తుంది. క్ర ఒక్కొక్కపుడు విదేశీ మార్కెట్లులో ఈ రంగంలో 
తయారు అయ్యే సరుకులు ఎకు వగా అమ్ముడుపోయే అవకాశంవుంది. 
J అన్నింటికన్న మిన్న వ్యవసాయరంగంతో గట్టీ సంబంధాలను కలి 
గించుకుంటుంది. 


G 


ఆహార ధాన్వాల తాలూకు వరి శ a 








నర్వసామాన్యంగా క స్త్రీలు తము కుటుంబాల వినియోగం నిమి త్తం 
ఆహార ధాన్యాలను బాగుచేసుకొని వాడతారు. కొని కొన్ని (పొంతాలలో 
అది ఆదాయంలో ఎక్కువ భాగాన్ని ఒనకూరుస్తుంది. పెరుగు, మీగడ, 
వెన్న నెయ్యిలాంటి పొడి: పరిశ్రమ. తాలూకు వస్తువులను . తయారు 
చేయటం, పండ్ల రసాలను సీసాలలో భ|దవరచటం, గ్యాసుతో కూడిన 
పానీయాలను "తయారుచేయటం, పండ్లను, కూరలను ఎండబెట్టడం, 
రొట్టెలను, అటుకులు పేలాలు మొదలగువాటిని చేయడం, పండ్లు మొదలగు 
ఆహార పదార్థాలను డబ్బాలలో భదపరచడం, సుగంధ "దినుసులను 
నూరడం. జాషధులను కలపటం, వంటనూనెలను శ[భపరచటం. మొదలగు 
నవి ఆహార వ సంబంధించిన వరి్యశమలు. . (గ్రామీణ ప్రాంతా 
లలో వీటిని శ లు: చేపట్తున్నారు. . “ఈ వరి! (శమలపల్ల _వ్యవసాయంవ_ 
ఊత్ప శ్రి _ఆయ్యే పదార్థాలకు. గిరాకీ వస్తుంది ; : పంల మార్పిడికి దారి 
సుగమ మవుతుంది. సంవత్సరం పొడుగునా. స్థానిక మార్కెట్లలో రక 
రకాల  ఆవారవదార్థాలు దొరకడానికి వీలు కలుగుతుంది... 


తయారి. వరి[శమలు :- స్థానికంగా. లభ్యమయ్యే. వహహాలనుండి | 
' స్థానికుల వినియోగం నిమి. త్తం అనేక వస్తువులను తయారుచేయటం జరుగు 
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తున్నది. బంకమన్ను, పీచు - వెదురుగడలుు కలపు (పత్తి, జనవనార 
స్థానికంగా దొరుకుతున్నాయి. వీటిని ఉపయోగించుకొని ఇంటికి కావాల్సిన 
మాతు అరక సామాను, వ్యవసాయ పనిముట్లు, చేపలుపట్టి వలలు, 
(తాళ్ళు బుట్టలు చాపలు, కట్టుబ డి సామాను, "కుండలు వగైర్హా గోగేె 

సంచులు, సబ్బులు, (వ క్తి వినూలు, చెనేతవ స్తాాలు, వీడిలు చుట్టలు, 
కుర్చీలు, మంచాలు వగైె_ఠా రూపొందించుకుంటున్నా రు, 


ఎక్కువగా సంప్రదాయబద్ధమైన చేతి వృత్తులను అవలంబించి 
గ్రామీణ క స్రీలు ఆదాయాన్ని సంకరించుకుంటున్నారు. కుట్లు ప్రపని, అల్లి క 
అలాంటివి. వీరు తయారుచేసే వ స్తువులు ఒకే నాణ్యతను కలిగి ఉండక 
పోవటంచేత మార్కెటింగు సౌకర్యాలు లేనందునన్సు వాటిని విక్రయించ 
టానికి ఏ వర్గాలూ ముందుకు రాకపోవడం వలన ఆ (శ్రామిక స్త్రీల 
ఆదాయం తగినంతగా లేదు, సారిశ్రామికీకరణ ఎంకగా' సాగుతున్నా 
కొన్ని హ స్తకళా వృత్తుల పరిధి వి స్తరించటానికి ఆవకాశం ఉంది. 
అయి తే అభివృద్ధి చెందిన ఉతృ క్రి క్రి విధానాలను వాడీ తేనే, వస్తువిక్రయ 
విధానంలో లాభకర మెన మార్చు వ నే అది సాధ్యమవుతుంది. కంచు, 
ఇ త్తడిలాంటి. లోప లతో కళాత్మక వస్తువులు, బుట్టలు, గాజుపూసలు, 
అలంకార వసావులు లేసులు మొదలగునవి. తయారుచేయడం పైన 
| ఊటంకించ బడిన చేతిపనుల. కిందికి వ స్తాయి. 

(గామీఐ | పాఎతాలలో కట్టుబడి వ తురక వరి శ్రమ వలననే 
కాక గ్రామీణ _పాంతాలలో అవస్థావన (Infrastructure) చర్యలు తీసు 
కున్న ందువలన నీటి పారుదల, మురుగునీటి పారుదల, భూమిని సాగు 
కులాయికీ చేయటం, భూసారాన్ని భ్యదవరచట౦, అడవులను పెంచటం - 
వంతెనలు ఆనకట్టలు (గామీణ గృహనిర్మాణం పాఠశాలలు, _ప్రాధమిక 
ఆరోగ్య కేంద్రాలు, సామాజిక వికాస కేంద్రాలు, బావులు, నీటిని వృథా. 
గాకుండా నిలవచేయడంలాంటి సథకాలను చేపస్టటంవలన ఉపాధి. 
స. 


“పనికి ఆహారం” అనే వథకం' తరువాత. “జాతీయస్థాయి ఉద్యోగ 
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భ[దతా పథకం”గా మారింది. దీని నకు గురించి సర్వేలు & జరిగాయి, 
పనికి ప్రతిఫలం ధాన్యరూవకంగా ముట్టచెప్పి నపుడు ఎక్కువమంది (గామీణ 
స్త్రీలు ఆ పథకాలపట్ల ఆస కిని కనపరచి అందులో పనిచేశారని కేలింది. 
ఆంటే సమాజంల్‌ ో ని వీదవర్గాల పోషణకు అవసరమైన సంపాదనను. క ప్రిలు 


చసన స్తున్నా రనేది స్పష్టమయిది. 
ఉనాన 


అంతర్జాతీయ ని ధు అ భారీ సప హాయంతో sas “వని 
ఆహారం” అజం పథకాలు గ్రామీణ స్త్రీలను ఆక కర్షించాయి. bn 
కట్టడం, నీటి. సొకరా ర్యాన్ని అందించటం, కొండ చరియల వె పై ఎక్కడికక్కడ 
[వదేశాలను చదునుచేసి చెట్లు పెంచడం, (గ్రామాలలో రోడ్డు వేయడం, 
భూమిని బాగుచేయడంలాంటి | పథకాలు అవి, మహారాష్ట్రంలో జరుగుతున్న 
“అడవుల అభివృద్ధి పథకం”లో మొక్కలు నాటటం, అడవులను పెంచటంఠి 
లాంటి పనులను ఆదివాసి స్త్రీలు పూర్తిగా తామే చేయటం కద్దు. 


[గామీణ పఫపథకా కాలలో పని భారంగా ఉంటున భం దానిని 
నీచస్థాయి పనిగా వరిగణించడంవలననూ, గ్రామాలలోని బీద క ప్రలు 
త్ర ప్ర పతిష్టాకర జీవిత విధానం కలిగిన సమాజాల” స్త్రీలు మా్యతమే దానికి 
పూనుకుంటున్నారు. వారు మామూలుగా . షెడ్యూలుజాతుల స్త్రీలు, 
షెడ్యూలు తరగతుల స్త్రీలు పై కులాలలో ని దిక క్ఫూదివాణమూలేని క స్రీలు, 
ఈ తరగతులకు చెందినవారు. “స్రీలు పురుషులకన్న లోంగివుండే 
స్వభావం కలిగి ఉండడంవలన, ఎక్కువ క్రమశిక్షణతో . పవర రించటం 
వలన, పురుషులు స్వికరించని పనులను వారు చేపట్టటా నికి - "6 ర 

మూలాన” . (సిన్హా. 1975: పుట బి4, స్రీలకిచ్చే" వేతనాల పురుషులకు 
చెల్లి ంవవలసిన వేతనాలకన్న తక్కువగా ఉంటున్నందువలన యజ 
మానులు స్త్రీలకే ఎక్కువగా. ఉఊద్యోగాలను ఇస్తున్నాతు. వ్ర త్ర నాలి 
విషయంగా అదుపు . అజమాయిషీ లేకపోవటం, ఎక్కువ పనిగంటలు, 
గృహవసతి లేమి, పారిశుద్ధ్య సౌకర్యాలు, (్రమాదాలనుండి రక్షణ, శిశువుల 
గురించి [క కద్దా సౌకర్యాలు. మొదలగు ఆవసర సదుపాయా బు యజ 
మానులు ప స న. వలన వని పరిస్థితులు ఘోరంగా: దోపిడీ 


es 


(Exploitative) లక్షణంతో కూడివున్నాయి. ,పాజెక్టు పని మొత్తం 
_ పూర్తికాకుండానే [శామిక స్త్రీలు పని వదలి వెళ్ళిపోకుండా వేతనాలలో 
కొంత మొ తాన్ని చెల్లించక బిగపట్టటం, ,గడువు ప్రకారం కూలీమొత్తాలను 
ముట్టచెప్పకపో వటం జతుగుతున్నది. పెగా పనిచోటు వారి (గ్రామాలకు 
దూరంగా ఉండి కొన్ని రుతువుఅలో మా[తమే పని దొరుకుతున్నది. ఇలా 
స్రీలు శ్రమ దోపిడీకి గురవుతున్నారు. 


శీవారాంగాలు :- 


ఇది పూర్తిగా మా స్వంతం అని చెప్పుకోడానికి ఏదైనా రంగం 
ఉంటే అది సివారంగం మాత మే అదీ ఇంటిపని. వంటక తెలుగా, పని 
మనుషులుగా గుడ్డలు ఉతికేవారుగా, అంట్లు తోమేవారుగ్కా దాసీలుగా 
ఇలా సేవారంగంలో పనిచేస్తున్నారు స్త్రీలు. తృతీయ (పపంచంలోని 
(గ్రామాలలో ధనవంతులై న భూస్వాములు సంపన్నులై న వ_ర్హకులు ఒక 
వైపున సన్నకారు రై తులు భూమిలేని వ్యవసాయ కూలీలు మలొకవై పున 
రెండువర్గాలు కన్ని స్తాయి. ఆ [గ్రామాలలో సేవా వృత్తిని స్త్రీలు విరివిగా 
 చేపట్టటరి జరుగుతున్నది. ప్రత్యేకంగా ఒక ఇంటిలో పనిచేయట మేగాక 
వారు ఇతర సేవా కార్య్యకమాలను. చేవట్లున్నారు. - రోజు కొకసారికాని 
వారాని కొకసారికాని ఇంటింటికెళ్ళి అంట్లుతోమి ఇల్లు వ్యభపరచిి బట్టలు. 
ఉతికి పనిచేస్తుంటారు. అలాకాక. పి లిచినపుడు పోయి ఏదో ఒక ఇంటీలో 
ఈ పనులనే చేస్తారు. “పాకీ పనిని ఆ స్రీలచేత మునిసిపాలిటీలు చేయి. 
సాయి. వీధులను శుభం చేయి స్తాయి. బహిరంగ పదేశాలను. ఊడ్చి 
స్తాయి. వ్యక్తి కిగత రంగంలోను, [వజారంగంతోను be 
అనేక సంస్థలలో రోజువారీ కూలీ లేక వారపు జీతాల పై శ్రీలు పని 
we 5. వా 


' చవకగా లభించే స్త్రీల తమళ కి క్రి లేకపోతే క. గృహస్తులు 
తమ అవసరాలను భోజన శాలల్కు ఫలహార శాలలు, “లాం|డీలు”'వగైె రా 
సంస్థలద్వారా తీర్చుకోవలసి ఉన్నది. అందుకు వారు ఎక్కువ మూల్యం 
చెల్లించాలి. ఇందుకు బదులుగా చవకగా ఇంజిపనులను త స్త్రీల 
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ణా 


p 


RR 


(శ్రమశ కి కిని వినియో గించుకొని సంపన్న గృహస్తులు కృతి మ 
ఉన్నత జీవన (పమాణాన్ని కొనసాగించుకుంటున్నారు. ఈ వరిసికిని 
మార్చాలంటే మూడు రకాలుగా ఆలోచించవలసి వంటుంది. 0) చిన్న 
పరిశమలలో స్త్రీలకు ఇతోధికంగా ఉపాధి సౌకర్యాలు కల్పి "స సేవా 


2 


ee 


శీ 


రంగ లో వనిచేసే స్త్రీల సంఖ్య తగ్గుతుంది. వారి వేశనాలు స్ట తరు. 
అంతేగాక శ్రమను చిన్న పనీముట్ల ద్వారా చేయించే పద్దతిప ₹ "స అలా ఎటీ 
వనిముట్లను తయారుచేసే పరిశ్రమలు పెరుగుతాయి. (2) ఇళ్ళల్లో 

నిచే తే చెదురుమదురుగా నివసిస్తూ పనిచేస్తూ ఉన ఎందువలన, 
గా యజమానులపై వ్యక్తి కిగతంగా ఆధా దారవడుతున es వారిని 
౦ఘటితం చేయడం 'కష్టతరవే . అయినా సేవారంగంలో వనిచేసే ప్రీలను 
సంఘటితం చేయపూనడం, దానికి అనువై న విధానాలను రూపొందించడం 
మరో మార్గం (శ్ర (ప్రస్తుతం వేరువేరు యజమానుల ఇళ్ళల్లో పనిచేసే 
స్త్రీలను సమీకరించి. క్‌ సంఘటితంచేసి వారిచేత శిశు సంరక్ష 


క 


క 


ణాలయాలు, “లాం డీలు”, ఫలహార శాలలు, ఆహార పదార్థాల సరఫరా. 
లాంటి పనులు చేయించవచ్చును. అందుకు అవసరమైన వ్యాపార 
దక్షతను, నేర్పును వారు అలవరుచుకుంటారు. వ్యాపారాలు నడుపుకోవ 
టానికి వేరే స్థలాలను ఏర్పరచుకుంటారు. ఇలా చేయడంవలన వారు శమ 
సేవలకు వకిఫలంగా న్యాయమైన హితుయుతమైన వేతనాలను పొంద 
గలరు. 


.వమాచాల బారినుండి రక్షణ లేకపోవడం, ' “| కెషీలు” కరువవడం, 
పని స్థలానికి పోవటానికి రవాణా సౌకర్యాలు లోపించడం, పనికాలం 
మారుతూ అసౌకర్యంగా వుండడం, పని (పదేశంలో లై. లె ంగిక- చేధింపుకు 
లోనుకావడం ఇవికూడా స్త్రీలు వుపాధి కోల్పోపడానికి కారజణభూతాలు 
హా వారు వదలిన వ కద ఆగాను పురుషులు ఆక్రమిస్తున్నారు. 


రైతు స్త్రీలు. వ్యవసాయ కార్మిక త. హవి 
1951లో రై రైతు స్త్రీల సంఖ్య 183.6 లక్షలు. 1971లో. అది 92.8 లక్షలకు 
దిగజారింది. అయినప్పటికి 1971లో వ గ్‌ స్త్రీలలో. 80 శాతం వ్యవ 


సాయ రంగంలో ఉన్నారు. సం పజాయంగా. వచ్చే ఆహార ధాన్యాల 
ఉత్చ ర్తి రినుండీ వ్‌ పంటల ఉత్పత్తికి వ్యవసాయ రంగం [వొధా 
న్యత "ఇస్తున్నకొలదీ స్త్రీలు ఆర్థికరంగంలో తమ స్థానాన్ని కోల్పో వ 
సాగారు. వరిపాలాల్లో మోకాలిలోకు నీళ్ళల్లో నిలబడి వంగి పనిచేయటం, 
తేయాకు, కాఫీతోటలలో న [పకి త్రి పొలాలలో ఆకును కాయను 'తెంచటం, 
తమ ఖేసంగాని. లేక అమ్మ కానికిగా ని. కట్టెపుల్ల లను ఏరి మోసుకొని 
రావడం, ఛావ్యాన్ని తూర్చా రపట్టడం, లేక డంచ కడం, ఇంటిపనులు గాక. 
అదనంగా ఆఠక పశువులను పెంచడం ' ఇలాంటి పనులను ఎన్నింటినో 
స్త్రీ చేస్తూ ఉండడం మనం: గమనిస్తున్నాం. ఆంటే పుతుషులు ఇంత 
కన్న తక్కువ | [శమ కల్గిన పనులను" "చేస్తున్నారని భావంకాదు. కాగా 
గ్రామీణ ఖ్రీచ (వజానీకంలో ప్రల re కష్టాలు. శత కకచున్‌, 
నై లర్‌ (గ్రహించాలి. ' 


అసంఘటిత రంగంలోని న ప్ర్రీల ae పతం న 
ను. అ తట యును. DESL ఈ య స 


వ్యవసాయరంగానికి లోపల, . వెలుపల ఉండే ,గామీణ స్త్రీలను 
సమీకరించటానికి ఈ దిగువ పేర్కొనబడిన చర్యలు "ఉపకరిస్తాయి, 
1) ఆదాయాన్ని ఒనగూర్చే ఉపాధి అవసరమైన స్తీ సముదాయాలను 
గుర్తించి సపేర్కోనడం. - క్స్‌ వస్తు వసుతం వారు. సాగిస్తున్న ఆర్థికరంగ 
జుర్యకమాలను. గమనించి, వాటి పరిధిని “పరిశీలించి. వాటి. 'వుక్సే లి తీని' 
' పెంచే నూర్షాలను, ఆదాయాన్ని. పెంచే శక్తిని, అన్వేషించడం. అంతేగాక. 
ఇతోధిక వక్క క్తి తి లేక ఆదాయం వచ్చే. కార్యకమాలలోకి. ప్రిలను "తర 
ల్లించడం, Bg స్త్రీలను  సముదాయాల్లుగ్కా ముఠాలుగా. చేర్చటం. 
4 స్త్రీలు నముదాయకంగా నడిపే పరిశ్రమలకు. (వయత్మాలకు. దోహ. 
దరిగా వారికి 'వరపతిని, శిక్షణను, సాంకేతిక. సహాయాన్ని. అందింతటం. 

ఫ్ర: ఇరిటిపని శ్రమను తగ్గించే నిమి త్తం అవశ్యకమైన సాంకేతికత 
ఆవసరాన్ని.గు. "రి చి. జనగూర్చుటం. క. స్త్రీల శ్రమ ఫలితంపై వారి 
యాజమాన్యామక్రా ' అదుపూ లేకుండా చేసిన: సామాజిక, సాంస్కృతిక 
అవరోధాల న్న గుర్తించి వాటిని. అధ మంత నన లేక తొలగించడానికి. 
కృషి చేయడం... 


(తె శ్రి]. విన. హైదరాబాద్‌లో. ప నంస్థ- నిర్వహించిన 
3 “స్త్రీల వ ఉద్యోగం” జ గమతారుక ' సమర్చింవబడీన కక 
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మధ్యతరగతి పుభాళలు జ వారి.,శను 
మల్లాది సుబ్బమ్మ 


18వ శతాబ్దంలో పెట్టుబడిదారి వర్గంగా ఊదృవిస్తున్న వర్గానికి 
“మధ్యతరగతి” అని నామకరణం చేశారు. 20వ శతాబ్ద ంలో దాని అర్ధం 
మారింది. ఈనాడు రె తులు చిన్న దుకాణదారులు ఊద్యోగన్తు సులు అందరూ 
మధ్య తరగతికి చెందినవారే ఇప్పుడు పెట్టుబడిదారి [శామిక, మధ్యతరగతి 
వర్గాలు వెలిశాయి... [శమ ఉపాధి రంత వేరువేరు మాటలు. భుక్తి 
కోసం ఉపాధిని చేపట్టటం జరుగుతోంది. శమ అనే పదానికి వి స 
మైన అర్ధం వున్నది. "మనిషి తన సంతోషంకోనం, తృప్తికోసం చేపే 
కూడా (శమకిందకే వస్తుంది. అలాగే స్వయం. ఊపాధికూడా olen 
ఆంద వస్తుంది. ERD De 


ఈ వ. ఉపాధిని. గురించే చర్చిద్దాం. 'ఊపాధి యెడల 
మధ్యతరగతి భావం ఎలావుందో నిర్ణయించే ముందు. ఆలోచనావరులు 
మధ్య శ రగతిని. ఎలా వరిగజిస్తున్నా రవేది మరో ఆలోచసీయాంశం. కొంత 
మంది మేధావులు మరికొంతమంది విద్యావంతులు మధ్యతరగతి యెడల' 
దురభి పాయం కలిగి వున్నారు. ఆ వర్గం బలహీన మైనదని ధ్ర ధైర్యం 
లేనిదని వారి. ఉధ్ధేశ్యం.. ఈ వైఖరి శోనినీయం. ఏదైనా ఈ దృక్పథం 
1పబలంగా వుంది. మ ధ్య త ర గ త్రి వర్గానికి బలహీనతలు. పన్నవని 
సామర్థ్యం లోపిస్తుందని మనం అంగీ కరించవచ్చు. కాని ఆ మాటకొ "స్రీ 
టేకి వర్గానికి ఏదో ఒక లోవం, ఏదో ఒక. బలహీనత వుంటున్న మాట 
“వా స్తవం. కనుక మధ్యతరగతియొక్క [ప్రయోజనకర ' ఆక్షణాలను 
పేర్కొనడం 'అవశ్య క చర్రవ్యం. సమాజంలోని. ఇకర. వర్గాలకన్నా 
ఈ వర్గానికి చదువెక్కువ 5 సమాజ, క అధికం... సంస్కృతిని. ఈ 
వర్గం 'వారనశ్వంగా పొందుతున్నది. భ విష్యత్త త్తును నిర్మించనున్న ది. 
మానవ విలువలయెడ ఈ వర్గానికి త్‌ద్ధ వున్నది. అలాగే శః పర్గానికి 

అవగాహన..శ _క్రికూడా వున్నది:. నర్వ నె సామాన్యంగా. ఆలోచనలోగాన్ని 
శార్యాచరబలోగాని ఈ వర్గం తీవ్రవాద వై ఖరిని అవలంభించదు ; మధ్యే 


మార్గాన్ని ఆనుసరిస్తున్నది. విన్ల వానికి కాని లేక తిరోగమనానికి గాని 
ఈ వర్షం అండదండలను ఆందివ్వగలదు. ఈ వర్షం భావాలకోసం 
ఆరాటవడుతుంది. వాటిని అమలుపర్సాలని తాపత్రయ పడుతుంది. 


భావాలకొ రకు కష్టనష్టాల ene 


గతంలో స్త్రీలు భుక్తి కికోసం (శమ చేశారు. తీవనొపాధికోసం ఈనాడు 
శమిస్తు న. పారి[శామిక కార్మికవర్గం ఉఊద్భవించనిరోజుల్లో (శామిక 
వర్గాల్లోని క స్రీలు (బతుకుతెరువుకోనం పనిచేసేవారు. తమకిష్టం లేకపోయినా 
రె? రైతులు, న్యవసాయ కార్మికులు, చేతివనివారు తమ" _స్రీలచేత పని 
చేయించక తప్పలేదు. _శమకు, సంవదకు చాలా "సంబంధం వుంది. ఒక 
పురుషుడు తగినంత సంపదను పొందగానే తన భార్యను వనిచేయవద్దని 
అదేశి స్తాడు. పనిచే స్టే కుటుంబ గౌరవం నశిస్తుందని వాపోతాడు. ఇదంతా 
అకనియొక్క పీమాభిమానాలకు నిదర్శనమని కొందరు ఉడజార౦గా 
వ్యాఖ్యాని స్త్‌ స్ట, మరికొందరు పురుష దురహంకార. _పదర్శనగా చితి స్తా సారు, 
పురుషుడికి తగినంత సంపద వచ్చేవరకు ఆమె అర్ధమానిసి. ఆంటే ఆమెను 
కొంతవరకు మనిషిగా చూస్తాడన్న మాట ఈ పురుష పుంగవుడు. అతడికి 
ఆస్థి వచ్చాక ఆమె వస్తు తత్వాన్ని సంతరించుకుంటుంది. అంటే ఆమె 
అకని వస్తువవుతుంది. తన వస్తువు అందంగా సుకుమారంగా . వుండాలని 
కోరుకున్నళ్లే .తన భార్యకూడా (శమ చేయకుండా వసివాడకుండా 
వుంటూ తనకు తృప్తి పిని, సంతోషాన్ని కలుగజేయాలని' అతడు. ఆశి సాడు. 
అలా అతడు తన భావాలను ఆమెపై పులుముతాడు, ' స్రీలకాడా పి పితృ 
స్వామ్య వ్యవస్థయొక్క విలువలను తమవిగా రతా లు ఆందువలన- 
ఆమ చేయడానికి వారు ఇష్టపడక పనిని తా అసహ్యించు 
కుంటారు. ( వ 


కాన్ని వా స్తవాలను మనం (గ్రహించాలి. స్వయం ఉపాధి కల 
స్త్రీలు అంటే వేత, కుండలు చేయడం, ష పూలు కూరలు వగై రాల అమ్మడం, 
చిన్నచిన్న దుకాణాలను నడపడం చేసే సి స్త్రీలు శమచేస్తున్నాఠు; భాగా. 
కష్టపడుతన్నా ర, పని చేయకపోతే వాళ్ళకు (బతుకు గడవదు, చిన్న 
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ఆమె ఆలోచనలు భావో[దేకాలు ఇవన్నీ మన కళ్ళముందు సజీవంగా 
సాక్షాత్మరి స్తా సాయి. 


లత సాహిత్యం పేరిట ఒక ప్రత్యేకత సంతఢించుకొన్న వారు శ్రీమతి 
తెన్నేటి హేమలత, .తమ చుట్టు అల్లుకొన్న ఛాందస భావాల చిక్కు 
ముడులు సాంప్రదాయాలు శేధించుకొనేందుకు నేటి స్త్రీలు సాగిస్తున్న 
నిరంతర స్‌ తమ నవలలలో | ప్రత ఎడారి పువ్వులు 
మహానగరంలో స్త్రీ. పేమ రాహిత్యంలో ఫ్రీ స్రీ, ఇవన్నీ స్త్రీల సమస్యల 
గురించిన పుస్తకాలే. ఆమె అంతరంగ చిం, ఒక అందమెన కవనం 
ఆమె హూహించే సమాజమూ ఒక స్వప్మం, మామే. వివాహం పేరిట 
ఫ్ర్రీకి. జరుగుతున్న అన్యాయాలకు అసంతృప్తి FE పకజించేరు. లత కాన్స్‌ 
వీ.నవఇల్తోపై.న్సా స్వేచ్చా |పణయ సిద్ధాంతాన్ని అనుసరించిన వ్యక్తు కులకు 
ఆత్మహత్యే శ శరణ్యం అయింది. 


“స్త్రీల సమస్యలు, శ్రీల జీవితాలకు పరిమిశంకాద్దు అవి పురుషు 
జీవితాలకు సంబంధంలేని విషయాలు కావ.. 'ఫ్రీల నమస్యలమీద పీకి, సరి 
అయిన విజ్ఞానం. ఎంత అవసరమో పురుఘలకుకూడా అంతే అవసరం”. 


సంఘం. ఎప్పుడూ. సణిగే ముసలమ్మ లాటిది 'య వ్వ న ము 
సౌందర్యము, వుత్చాహము వున్న దళ, సమాజానికి ఎప్పుడూ. లేదు. అది 
పుట్టినప్పుడే ముసఅమ్మగా పుట్టింది”. న్స 


అంటు రంగనాయకమ్మ గార్లు. తను రచనల్లో ఒకే కొత్త విప్ప వం 
సొధించేరు. ఆమె వాసిన బలిపీఠం, చదువుకొన్న కమల పేక మేడలు, 
hehe ఊన్న స్ర్రీల దౌర్భా'గ్యాలకు మచ్చుతునకలు. “ఆడది. 
వంటరిగా. జీవించే శ్రాహతుకి,మన సమాజం ..ఎదగలేధు. మనం అంత 

పురోగమించలేదు. అంటూ, వాపోయారు “పేక మేడల నవలలో. మనుఘ్యలు 
వూరికే ఆలోచించి, మా మానవతుల్ల _కథలు. చదివి, ripe, హింది, 
వెంటనే మారతారని, _ఎధుగుతారని అనుకోవటం శా ప్రీయ దృక్పధం. కారు. 
మనిషి నవ్వుక్కి నిట్టూర్వుకి బాధ్యత సంఘానిదే "అన్నాదు రచయిత్రి 
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re 


వారిలో అధికమని యవ్వనంలో. [పసవ సమయంలో, ముట్లుడిగినప్పుడు 
మానసిక ఒత్తి ళృకు లోనవుతారని. వుద్వేగ పూరితులనే వాదనలు (పబ 
లంగా వున్నాయి. కొన్ని పనులకు ee తగుదురని కొంద 
రఠఅటున్నారు. 


ఇది పొరపాటు. వారు చేసేపనినిబటి వుంటుంది. (వ్రమోషన్‌ లేని 
పనులిచ్చి సమర్ధత లోపించిందంటే oe "మేనేజివెంటుదే. స్రీ అధికారి 
[కింద వనిచెయ్యటానికి పురుషులు విముఖతవల్లి నే ఆమెను పె కిరానివ్వరు. 
శిక్షణ విషయంలోకూడా ఆడవారికి అవకాశాలు తక్కువ. “వారిలో విద్య 


లేమి మరోకారణం.. పిల్లల తల్లులకు కుటుంబ బాధ్యతలు నిర్వహించటానికి 
“టైము ను వేరుగా శ్రేవాయించని కారణం మరొకటి. . 


“సర్వేలు చేసి నిర్వచించినది కాదు ఈ విశేషణ. స్థూల దర్శనం 
వజ కలిగిన భావాల నంసుటీకరణ ఇది. ఇతోధికంగా నె నై పుణ్యమూ 
వనరులూ కలిగిన పరిశోధకులు పూనుకొని ఈ వ నిశితంగా, 
గాఢంగా సర రంల ఐల ఉంటుంది. న 


భారతదేశంలో సషజాన్ని కులమూ, వర్గమూ చీల్లు స స్తున్నాయి. 
కులంయొక దుష్టపాక్రను విన్మరించడం . కరః అలాగే కులానికి 
ఆత్యధిక ప్రాముఖ్యత నిచ్చి వర్గాల ఉనికిని తోసి రాజనడం తప్పు, కులం 
వర్గాన్ని _ప్రథావితం చేస్తుంది. భా. వర్గం కులంలోకి చొచ్చుకుపోతుంది. 


_ రెండవదానిని పూర్తిగా “నెట్టి వే! న “జకడాని పాతను విపరితంగా 
పెంచి చూడటంగాని, రెండవదానిపై పె త్తనమూ అధిక్యతా కల దానినిగా 


మరియొకదానిని పరిగణించ డంకాని ) సరియైన పద్ధతీకాదు.. 


తాత్వికంగా కనను 16 వ శతాష్టంలో ఉంది. పారిశ్రామికంగా 
19వ శతాబ్దంలో ఉంది. 21వ శతాబ్దంలోకి దేశాన్ని తీసుకొనిపోవాలని 
కోందరు మాట్లాడుతున్న మాట నిజమే. మనం అవునన్నా కాదన్నా, 
1 సంవత్సరాల తదుపరి త rh: శతాబ్దంలో. అడుగుపె ముంది. 


కాలగమనం న తకు వశ ఏమంటే dle 
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స్త్రీలు 21వ శతాబ్దంలోకి అడుగుపెట్టబానికి అభిలషిస్తున్నారా అనేది. 
ఆ వరిణామానికి: అవనరమైన సాంసృతిక మార్పు ఎప్పుడో రావలసి 
వున్నది. కాని న కా. కారణం ఆమె వైవాహిక స్థాయి, లేక 
లైంగిక పరిస్థితి. శారీరక, మానసిక సమస్యలను ఆమె సర్దుకుపోవటంలో 
అవి పాత వహిస్తాయి. 
ఈ పరిస్థితిలో ఆశాజనకమైన దేమంటే కుటుంబ ఆదాయానికి ఏదో 
_ కొంత కలపాలనే ఆతృత. ఎక్కువయి అనేకమంది స్త్రీలు ఉద్యోగాలను 
ఆశించేలాగ చేయటమె తమ వ్యక్తి కివికాసంకోసం పనిచేయటానికి 
ఉఊద్యుక్తు క్రులవుతున్నా రా లేక దేశపు [శ్రమశక్తి క్రి ని వినియోగించటానికి అలా 
Sn అనేది తెలని విషయం. మొ _తంమీద చెప్పవలసి 
స్టే మధ్యతరగతి ఫ్ర లు ఇంటా బయటా పనిచేయటానికి త్రో పడటంలేదు. 
వ సిలుకూడా గత్యంతరములేక అవసరము. బలవంతంగా 
పనిచేయవ లసి వస్తున్నదని బాధపడుతున్నారు. గు హిణులను చూచి 
అసూయ. పడుతున్నారు. తామూ. గృహిణులలాగే ఇంటిపట్టున ఉంటే, 
బాగుండునని తలపొస్తున్నారు. ఈ వైఖరి చాల (పమాదక రం.. ఈ 
దృకృథం మారాలి. వ్య _కియొక్క స్వంత లాభాన్ని దేశం లేక ౩ సమాజం 
యొకు శ్రేయస్సును, ముడివేసే' సమ సమాజం ఏర్ప డేవరకు పరిస్థితి 
ఇలాగే ఉంటుంది. కనుక స్త్రీలలో భావ విష్తవమూూ సమాజ పునర్నిర్మాణ 
 సయత్నమూ ఏకకాలంలో. జరగాలి. . స్వేచ్చ, సమానత్వం, సౌ(ఖా 
తత్వం, తారం అనే ఆంశాల పై. తథారతఢా సమ సమాజం ఉద్భ 
వాం 
ఇతర స మధ్యతరగతుల వారి భవిష్య త్తు pre 
భావ సొధంపై “ ఆధారవడుకున్నది. అందువల్ల మధ్యతరగతి స్త్రీల 
(ప్రాముఖ్యత. పెరుగుతున్నది. సమాజం. ఎంతగా పురోగమిస్తున్నదిః 
తమ స్వ, పయక్నం ఎంతవరకు ఉంటున్నది. అనే (వశ్నలకు సమాథా 
నాల పై: ననే మధ్యతఠగతి స్త్రీల అభ్యుదయం ఆధారవడుతుంది. 


(హైదరాబాద్‌. విశ్వవిద్యాలయ మహిళ. సమస్యా. పరిశోధనా. 
శాఖ ల ee 
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పని లంలో స్త్రీలపట్ల వివక్ష-కొన్ని సమస స్యలు 


విమల్‌ బాలసుగ్రుమణ్యన్‌ 


స్త్రీ పురుష సమానశ్వాన్ని సునిశ్చయం. గావించే. కొన్ని బహు 
ముఖ ప్రభావ శీల భావనల్ని మన భారత రాజ్యాంగం (ప్రకటించి యిప్ప 
టికి ము పై ఎఏళ్ళకు పై పెగా అవుతున్నది. లింగపర మైన వివక్షను నివా 
రించి సమానతను. పెంపొందించేందుకని ఐక్యరాజ్యసమకి అంతర్జాతీయ 
శామిక సంస్థలు రూపొందించిన వివిధ సూ(తాలను [పపంచ 'డేశాలేవీ 
ఆమోదించకమునుపే మన రాజ్యాంగం ఈ భావనల్ని (ప్రకటించిందని 
గమనించాలి. అయితే. యిషృటికీ. మన పనిస్థలాల్లో ase 
భాగా లోతుగా పాతుకుపోయివున్న లింగ వొవక్షను చూ! స్‌ అది న్యాయ 
మూ ర్తి [కష్ణ అయ్యర్‌" అభివర్ణించిన *అచ్చులోని; రాజ్యాంగానికే ఆచతణ, 
లోని "న్యాయానికీ మధ్య దూరాన్ని” (వశిబింబిస్తున్నదనే త 


"రాజ్యాంగం. ఏమి. “గ్యారంటీ చేస్తున్నది? వట్టంముందు. సమా 
నళ్యోన్ని. సునిశ్చయం చేస్తుంది 14వ అధికరణం. a 1వ 'అధికరణం' 
లింగ వివక్షను నిషేథిస్తుంది. "16వ అథికధణం సమాన పనికి" “సమాన: 
వేతనాన్ని గ్యారంటి "చేస్తుంది. (వ్రసూతి' సహాయం అందించటం త 
విధి అని 42న అధికరణం, క be re 


ఇదంతాచూ స్వే స్టో. భారత స్త్రీలు. “పోరాడడం 'మాటటుంచి? అసలు 
అడగనన్నా అడగకుండానే లింగ" 'వివక్షనుండి - “రక్షణ, నమానత్వాలను 
వారికి. అవ్పనంగా తారకి శ్‌ కలగక 'మానదు.. "కాని అసలు 
క | స్ట Sot 


క వ్యాసంలో నే నేను: మొదట్‌ es ఇటీవలి కోరు వ. కడు; 
వుడపరిస్తోను.” లింగ వివిక్ష ఎలా: వున్నచో. "అవి ఛోయామ్మాశ్రంగా: 


వెల్లడిస్తాయి. తర్వాత కోర్టు దాకాలింవె శృనిగ వివక్షకు సంబంథింనచి 
కొన్ని వుదాహరణలు యినై సాను. వుపాధి కల్పన విషయంలో మహిళలు 
యింకా ఎందుకు శరం (వివక్షపాతాన్ని సహించాలి వస్తున్న దనే 
 ద్రశ్నను అవి రేకెత్తి స్తాయి. చిపరగా, ఇప్పుడు వ్యాప్తి లోవున్న పితృ 
స్వామిశ దృక్పథాలు ఎంత లోతుగా వేళ్లూనుకొని వున్నాయో, విప్ప 
వాత్మక (radical). రాజ్యాంగ సూతాలకు అవి ఎంత దూరంలో, ఎంత 
భిన్నంగా. వున్నాయో, కనుక పని. పరిస్థితుల్లో మౌలిక మార్పులు 
సాధించాలంటే చట్టపర యుద్దాలకంటే ప్రభావశీల మైన యితరేతర 
మార్గాలు ఎలా అవసరమో వివరించే కొన్ని వాస్తవాలు మీముందు 
వుంచుతాను. లన 


ల వ కోర్డు శకులు: . భారతదేశ (వ్రతము మహిళా 
F వ్‌, (భారత ఆబవీశాఖ) అధికారి సి బి. ము తమ్మస సుపీం కోర్టులో ఒక 
రిట్‌ పిటిషన్‌ వేసింది. అటవీశాఖ ఊద్యోగ నిబంధనల్లో రెండు నిబంధ 
నలు. రాజ్యాంగంలోని 1, 16 వ అధికరణాలను అతె క్రమిస్తున్నాయని 
ఆమె వాదించింది. . పెళ్ళి చేసుకునేముందు అనుమతి తీసుకోవల్సిందిగా 
ఒక నిబంధన మహిళా వుద్యోగులమ ఆదేశిస్తున్నది.. అంతేగాక ఎవరైనా 
వివాహిత వుద్యోగిని .. -కుటు౦బ బాధ్యతలు. ఆమె పని సామర్థ్యానికి అడ్డు 
వ స్తాయని (వభుత్వం థావించేట్ల యితే అప్పుడు ఆ వుద్యోగినిని రాజీనామా 
చేయమని కోరే అధికారాన్ని కూడా పతక యిస్తున్నది. రెండవ. 
నిబంధన వివాహిత స్త్రీలకు వుద్యోగాల్ని. పూ ఖు నిరాకరిస్తున్న డి. 
ఆయితే ఈ పిటిషన్‌ వేసిన వెంటనే, 'వభుత్వమే ఈ రెండు దుస్పహ 
నిబంధనలను. రద్దు చేసివేసింది. .. తర్వాత ఈ కేసు న్యాయమూర్తి (కిష్ట 
అయ్యర్‌ వద్దకు రాగా ఆయన “క పిటిషన్‌ను (తోసివేస్తున్నాను కాని సమస్య 
నైతే కాదు.” అని పేర్మాన్నాడు. అయితే ఈ మధ్యకాలంలో ము _త్తమ్మ. 
= కంఖె, జూనియర్‌ వుద్యోగులు కొందరికి ఆమెకంటె పై స్థాయిల్లో (ప్రమోషన్లు, 
__ వచ్చినందువల్ల, పభుత్వం ము క్తమ్మ సీనియారిటీని 'సమీకేఆచ్చి, ఆమెకు 
న్యాయం చేకూర్చాలని. ఆదేశించాడు. “అంతేగాక. ₹రిట్‌ దరఖాస్తుల 
| క ee .కోనం. 'చేచిచూడకుంకా. వుద్యోగ నిబంధనల 


చేసే అసంఖ్యాక రిట్‌ పిటిషన్ల తో సుప్రీంకోర్టు, హైకోర్టులు నిండిపోయా 
యనుకుంటి అది పొరపాబే. "మరి ఇలా జరగలేదంచే దానికి రెండు కారణా 
లుండొచ్చు. ఒకటి అత్యధిక మహిళా వుద్యోగులకు అసలుకు రాజ్యాంగ 
వు. గురించి, ఇలాంటి సమస్యల్ని తాము ' కోర్టుకు తీసుకువెళ్ళు 
వచ్చనే సంగతి గురించి తెలియకపోవడం రెండవది, ' జకవేళ తెలిసి 
వున్నా, సుదీర్హ మెన చట్టపర యుద్దాల్లో నిమగ్న మవడం వాళ్ళకు చాల 
- కష్టమవడం. అలాగే పురుషాధిక్య సత గల బిడ్‌ యూనియన్ల కు ఇలాంటి 


ధక ఎనాధాన్యం తట్టకపో వడం. 


లింగ వివక్షపై ఫిర్యాదులను గురించి వ్యవహరించేందుకు మరింత. 

బలీయమైన శాసనాలు మరింత కుదురై న పద్దతులు గల బాగా అభివృద్ధి 

చెందిన యూరపు ఆర్థిక సముదాయ (E E.C.) దేశాల్లో పై సైతం జెల్‌ ౭. 

' లింగవివక్ష పూర్తి రిగా అంతరించలేదు. ఈ విషయంపై వెలువడిన ఇటీవలి 

ఒక అంతర్జాతీయ శ్రామిక సంస్థ (110) నివేదిక రెండు కారణాలను 
పేర్కొంటున్నది. మొదటిది, ఎదిరించి పోరాడడానికి చట్టాన్ని ఉపయో 
 గింమకునేది అతి కొద్దిమంది స్త్రీలే. రెండవది, పెరుగుతున్న నిఈద్యోగం, 

బర్తరఫ్‌ భయాలవల్ల యిలాంటి _ ఫిర్యాదులు. ఇయు నికి వెనుకాడు 
తుంటారు. 


నాకు బాగా తెలిసినంతలో ఊద్యోగ నియామక నిబంధనాలు, సేవా 
_. నియమాలు బాహాటంగా వివక్షాపూరితంగా వున్నా వాటిని కోర్టులో సవాలు 
చేయని ' ఇటీవలి మూడు. ఊదా హరణల్ని యిక్కడ పేర్కాంటాను.. 


గత సరవవ్చరం, లేడి హార్దింజ్‌ వె: వైద్య Sees చెందిన మహిళా 


/ సర్దన్ల- గుకించి ఒక వా ర్త mE వెలుగులోకి వచ్చింది. . ఊద్యోగ 


నియామక "సమయంలో వాళ్ళు. గర్భపరీక్ష చేయించుకోవాలి. గర్భం 
 లేకుంటేనే వాళ్లకు ఊద్యోగాలు యిస్తారు. ఆరునెలల తర్వాత మళ్ళీ ఒక. 
_ఎఎసారి గర్భపరిక్ష్‌ ౩ చేయించుకోవాలి. "అప్పుడు గర్భం" వుంటే, : ఉద్యోగం 
చ కర -వదిలి పెట్టాలి . లేదా” "కడుపు. తీయించుకోవాలి అంతేగాని 


TO 


చేసే అసంఖ్యాక రిట్‌ పిటిషన్ల తో సుప్రీంకోర్టు, హైకోర్టులు నిండిపోయా 
యనుకుంటి అది పొరపాబే. "మరి ఇలా జరగలేదంచే దానికి రెండు కారణా 
లుండొచ్చు. ఒకటి అత్యధిక మహిళా వుద్యోగులకు అసలుకు రాజ్యాంగ 
వు. గురించి, ఇలాంటి సమస్యల్ని తాము ' కోర్టుకు తీసుకువెళ్ళు 
వచ్చనే సంగతి గురించి తెలియకపోవడం రెండవది, ' జకవేళ తెలిసి 
వున్నా, సుదీర్హ మెన చట్టపర యుద్దాల్లో నిమగ్న మవడం వాళ్ళకు చాల 
- కష్టమవడం. అలాగే పురుషాధిక్య సత గల బిడ్‌ యూనియన్ల కు ఇలాంటి 


ధక ఎనాధాన్యం తట్టకపో వడం. 


లింగ వివక్షపై ఫిర్యాదులను గురించి వ్యవహరించేందుకు మరింత. 

బలీయమైన శాసనాలు మరింత కుదురై న పద్దతులు గల బాగా అభివృద్ధి 

చెందిన యూరపు ఆర్థిక సముదాయ (E E.C.) దేశాల్లో పై సైతం జెల్‌ ౭. 

' లింగవివక్ష పూర్తి రిగా అంతరించలేదు. ఈ విషయంపై వెలువడిన ఇటీవలి 

ఒక అంతర్జాతీయ శ్రామిక సంస్థ (110) నివేదిక రెండు కారణాలను 
పేర్కొంటున్నది. మొదటిది, ఎదిరించి పోరాడడానికి చట్టాన్ని ఉపయో 
 గింమకునేది అతి కొద్దిమంది స్త్రీలే. రెండవది, పెరుగుతున్న నిఈద్యోగం, 

బర్తరఫ్‌ భయాలవల్ల యిలాంటి _ ఫిర్యాదులు. ఇయు నికి వెనుకాడు 
తుంటారు. 


నాకు బాగా తెలిసినంతలో ఊద్యోగ నియామక నిబంధనాలు, సేవా 
_. నియమాలు బాహాటంగా వివక్షాపూరితంగా వున్నా వాటిని కోర్టులో సవాలు 
చేయని ' ఇటీవలి మూడు. ఊదా హరణల్ని యిక్కడ పేర్కాంటాను.. 


గత సరవవ్చరం, లేడి హార్దింజ్‌ వె: వైద్య Sees చెందిన మహిళా 


/ సర్దన్ల- గుకించి ఒక వా ర్త mE వెలుగులోకి వచ్చింది. . ఊద్యోగ 


నియామక "సమయంలో వాళ్ళు. గర్భపరీక్ష చేయించుకోవాలి. గర్భం 
 లేకుంటేనే వాళ్లకు ఊద్యోగాలు యిస్తారు. ఆరునెలల తర్వాత మళ్ళీ ఒక. 
_ఎఎసారి గర్భపరిక్ష్‌ ౩ చేయించుకోవాలి. "అప్పుడు గర్భం" వుంటే, : ఉద్యోగం 
చ కర -వదిలి పెట్టాలి . లేదా” "కడుపు. తీయించుకోవాలి అంతేగాని 


TO 


స. “రంలిదు, (ఈ నిబంధనకు టల ఈ మహిళలు ప 


నిరసన wr శాన్‌ త తత. ఈ , విషయమై కోర్టుకు 
వెళ్లలేదు. .. 


రెండవ woes 1981 లో హిందుస్టాన్‌ టె వ మృలో జక వా ర్త 
పడింది. కోయంబత్తూర్‌ లో ఒక హోమ్‌సె సైన్స్‌ కళాశాఅలోని మహిళా 
' లెక్చరర్లకు కశెలవుల్లోనే పిల్లల్ని కనండి 1” అనే ఒక స్థాయీ చ తరువు 
అవులులో వుందట. (పసవ నమయం శెలవుల్లో కుదరకపోవడంవల్ల , 
1 సూకి శెలవు యివ్వడానికి కళాళాల అధికారులు నిరాకరించడంవల్ల ఒక 
లెక్చరర్‌. గర్భస్రావం చేయించుకోవాల్సి వచ్చిందటకూడ. అయినా 
ఈ నిబంధననుకూ వాడ యింతవరకు కోర్టుల్లో సవాలు చేయతేదు.. 


మూడవ ఉదాహరణ మరింత వ[క్రమైనది. ఢిల్లీ, సఫ్‌దర్‌ జంగ్‌ 
అస్పతిలో య శిక్షణ కోర్సుకని. ఒక (పకటన. జారీఅయింది 
పెళ్ళయిన ప్ర్రీల్కు పల్ల ర లున్న వాళ్ళకు ప్రవేశం. లేదనీ,.. 'శీవలం “అవి 
.. వాహిత ప్ర్రీలక్కు లేక “మరే భారాలులేని వితంతువు”లకు 'మ్యాకమే 
ప్రవేశ వుంటుందని అందుతో స్పష్టంగా పేర్కొన్నారు. అయితే ఈ 
. య యింతవరకు ఎవరూ క్‌ న. 


. కర్భం ఊదర. పిల us కకక తల్లిగా మంలో ఒకపొత. 
వహించడం ఆడవాళ్ళకు మక. విధంగా జీవశాస్త్ర వర విభుఅని. చెప్పవచ్చు. 
మరి అలాంటి విధులకుగాను మహిళా. ey ఉద్యోగాలకోసం 
- దరభాస్తుదారుఅను ఏవిధంగా శిక్షిస్తున్నారో చూపించడానికే నేనీ ఉదా 
.. హరణలు ఎన్నుకొని. మరి 'పేర్కాన్నాను. మహిళల సామర్థాన్ని ః పొందు 
.'చరిచే ఓక “భారం పెల్లఅనేముందు. ఊహ దీనికి. కారణం. అంతేగాక 
' చట్టంకోరే ప్రసూతి సహయాలను చెల్లించకుండా తప్పించుకునేందుకు. ఈ 
“నిబంధనల్ని వక్యేకించి రూపొందించ్చినట్లున్నా రు. అందరినీ. : మించి, 
రాజ్యాంగ సారవదాయాలను,.. ఆదేశాలను. అమలువర్పడంళో మంచి 


IN 


_1పమాణాలు నలక [పభుత్వ శాఖలే ఎలా వాటీని వుల్నం 
ఘెంచాయో పై వుదాహరణల్లో రెండు స్పష్టం చేస్తున్నాయి. (1(వసూతి 
సహాయాల చట్టం నిబంధనలను యజమానులు ఎలా అతి కమిస్తున్నా రో, 
ఆ చట్టంకింద తట మపి శా ఉద్యోగులు అర్హులుకాకుండా చూచేందుకు . 
వతం కిటుకులు పుపయో గిస్తున్నారో నేనీ “వ్యాసంలో చర్చించడం 
లేదు. అలాగే అంగ వివక్షకు సంబంధించిన మిగతా అనేక దుష్ట ఉదా 
 హరణలను : వి కి శిక్షణ లభ్యత విషయంలో వివక్ష, కొన్ని అల్ప చేతన 
ఊద్యోగాల్లో నే స్త్రీల విశేష నియామకం, లింగ |పాతిపదిక పై ష్‌ 
' వేరుచేయడంవల్ల వివక్ష, సమాన (పతిఫలాల చట్టంలోని సుగులు 
ప్ర్రీలికు ఊద్యోగాలు నిరాకరించేందుకు ఏవిధంగా పరిరక్షణా le 
ఉపయోగిస్తున్నారు మొదలై న సందర్భాలనుకూడ + ఈ చిన్న వ్యాసంలో 
ఇ తడమబోవడం లేదు, 


ఈ వ్యాపం వరిధిల్కో నేను (ప స్తావించదల్చిన మరో విషయం 
ఏమంటే పస్తుతం వ్యా _ప్తిలోవున్న అంగ వివక్షా దృకృథాలు చాల లోతుగా 
_ వేళ్లూనుకొని వున్నాయి ; కనుక కేవలం "or 
"అయితే నరిపోవనేది వి స్పష్టమే. మ క్ట 


త్రి చరణ్‌సింగ్‌ ఊ aus జా త వున్నప్పుడు 
1970 లో ఆ రాష్ట్ర పభుత్వం కేంద వభుత్యానికి రాసిన ఒక లేఖలో స్త్రీలను. 


* ఐ. ఏ. ఎస్‌. లో నియమించకూడదని, అథవా నియమించినా. అలాంటి 
అ 'మహిళా అధికారుల్ని కనీసం తమ: రాష్ట్రానికి పంపకుండానై నా చూడాలని 


" కోరింది. భారతదేశంలో మహిశఆ. హోదాపై పరిశీలనకు. నియమించబడ్డ 
_శ్రమిటీ' సమర్పించిన 1975 వ. సం॥ నివేదికలో మొదటి అధ్యాయంలో నే 
బం క విషయం. పేర్కొన్నారు. సైనిక వై వైద్య సేవలోనై తే 1972 వరకు స్త్రీలు 


' పెళ్ళవగానే ఉడ్యోగాలు. వదిలివేయాల్సి వచ్చేది. ఈ కమిటీ తననివేదిక 


' తయారుచేసే. సమయంలో డాక్టర్ల కుగాన్మి నర్ఫులకుగాని . వేతనంతో 
కూడిన [ప్రసూతి శెలవు. సౌకర్యం లేకుండెను. అలాగే రాజ్యాంగ 
_ఆవేశాలను" శాతరుచయకండ్యో. రాడు. శాష్టనళుక్య్యం ;వ్యవ 


72 న్‌ 


సాయ రంగంలో నాట్లు వేసే మహిళలు, మగవారికి అసమాన వేతనాలు 
స్టేరవరిచింది. (ప్రభుత్వ వర్గాల్లోనే యిలాంటి దృక్పథాలు పాతుకుపోయి 
వేన్నప్పుడు యిక వై9వేటురంగం గురించి వేరుగా చెప్పనక్కర లేదను 


అంతేగాక, యివ్నుడున్న రాజ్యాంగ నిబంధనతు పై9వేటు రంగా 
నికి వ ర్తించవని ప్రస్తుతపు న్యాయవర వివరణలద్వారా అనిపిస్తున్నది. 
పై) వేటురంగం “చట్టబద్ధంగా నే స్త్రీలపట్ల వివక్ష చూపించవచ్చ”ని 
క్రీరిచ్చిన కోర్టుల” “పూర్వాచాత పరాయణ” దృక్పథాన్ని యిటీవల 
1982 లో లింగపర న్యాయం గురించి చేసిన (ప్రసంగాల్లో .న్యాయమూ ర్తి 
శిష్ష అయ్యర్‌ దుయ్యబట్టారుకూడ. “రాజ్యం? అనే పదం |వభుత్యరంగ 
సంస్థలకు కూడ వర్తించేట్లు సుప్రీంకోర్టు ఉదారంగా వివ రణలు యిద్విం 
దని కనుక రాజ్యాంగంలోని 14 16వ అధికరణాలను శిరసావహించేట్లు 
పే9వేటురంగాన్ని కూడ వ త్తిడి చేయవల్సిన సమయం యిప్తడు ఆసన్న 
మైందని ఆయన పిర్కాన్నారు:. ౫ క 


ఇంతకుముందు నేను పేర్కొన్న కేరళ కేసుల సందర్భంలో, స్త్రీలకు 
తీవ తరగతి ఉద్యోగాలు. యివ్వ నిరాకరించినందుకు ఆ రాష్ట్ర ప్రభు 

త్వాన్ని న్యాయమూర్తి పొట్టి నిశితంగా ఖండించారు. స్రీలు కొన్ని 
ఊద్యోగాలు చేయవచ్చునా, కూడదా అని నిర్ణయించవల్సింది. వుతుషాధి 
క్యత గల శాసనసభగాని లేక పురుషాధిపత్యంలోని నిరంకుశోద్యోగి వర్గం 
కానీ కాదని ఆయన పేర్కొన్నారు. న్యాయమూర్తుల దృక్ప ధాల్లో హర్ష 
నీయమైన మార్పులు వచ్చాయనడానికి ముత్తమ్మ, కేరళ కేసుల తీర్పులు 
మంచి చిహ్నాలు. నిశ్చయంగా అవి కనీసం కొందరు న్యాయమూర్తులై నా 
స్త్రీలు, ఉద్యోగ అర్హతలకు సంబంధించిన. పాతచింతకాయ దృక్పథాలను 
- తిరస్కరిస్తున్నారనడానికి తిరుగులేని చిహ్నాలె. యా 


“సైనిక న్యాయమూర్తి సేవలో ఒక స్వల్బకాలిక సేవా కమిషన్‌కు 


దరఖాస్తులు పెట్టుకునే అర్హ త మహిళా న్యాయవాదులకు లేదని చెబుతూ. 
1970 దశకం తొలి భాగంలో సుప్రీంకోర్టు ఒక తీర్చు యిచ్చివుళిది. నాటికీ. 


Sree 


నేటికీ న్యాయమూర్తుల దృక్పథాలు ఎంతో మారినట్లు ఈ తీర్పులు 
(ము _క్రమ్మ, కేరళ కేసుల తీర్పులు రుజువు . చేస్తున్నాయి. మరో 
సందర్భంలో, పెళ్ళిచేసుకున్న వెంటనే ఉద్యోగాలు, కోల్పోవాల్సివచ్చే 
ఒక నిబంధనను సవాలుచేస్తూ అనేక బహుళజాతి జాషధ సంస్థలకు చెందిన 
ఉద్యోగినులు బ్‌ బొంబాయి హైకోర్టులో దరఖాస్తు పెట్టుకొన్నారు. నాకు. 
 తెల్చినంతవరకు యిది పారి[శామిక వీవాదాల చట్టం పరిధిలోకి వస్తుంది. . 
బొంబాయి హైకోర్టు ఈ నిబంధన సమంజస మేనని కీర్పిచ్చింది. అలుక 
సుపీంకోర్డు మాతం “సాంఘిక న్యాయం ప్రయోజనాల దృష్ట్యా” ఈ 
నిబంధనను కొట్టివేసింది. కాని ఈ నిబంధనకింద అప్పటికే తొలగించబడ్డ 
ఉఊద్యోగినులను. మాతం తిరిగి. నియ మించలేదు. 


ఇక్కడ చెవ్పకోవల్చిందేమంటే, స్రీ పట్ల వివక్షనంతటినీ తొలగిం 
చేందుకు ఏర్పాటయిన ఐక్యరాజ జ్యనమితి సదస్సు రూపొందించిన ఒడం 
_ బడికలో 11వ [పకరణం (ప్రత్యేకించి వై వాహిక హోదా, గర్భధారణ లేక 
(ప్రసూతి కారణాల పె పై స్త్రీలను బ _ర్తరఫ్‌ చేయకుండా నిషేధిస్తున్నది. ఈ 
ఒడంబడిక 1881 లో అమలుల్‌ గోకి ౩ వచ్చింది. 186 మార్చినాటికి 47 దేశాలు 
డిన రాలు! కాని ఈ జాబితాలో భారతదేశం మట్టుకు లేదు. 


౨... ఈ సమస్య అంతటితో అత్యంత గంభీరమైన, కలవరదాయకమైన 
లక్షణ మేమంటే స్వయంగా: ప్రభుత్వమే ఒక అభివృద్ధి నిరోధక వై ఖరి 
అవలంబించడం, ఎయిర్‌, హో సై సెస్‌ల కేసు కోర్టులో 'దాఖలయినప్పుడు 
మార్గరెట్‌ ఆల్వా, అంబికా పోనీ "అనే యిద్దరు పొర్ష మెంటు సభ్యురాండ్రు 
రాజ్యసభలో. ఈ విషయమై. చర్చ ప్రారంభించి, 'వివక్షాపూరితమైన 
ఊద్యోగ నిబంధన లన్ని టినీ తొలగించాలని డిమాండు చేశారు. దీన్ని 
అవకాశంగా తీసుకొని ' ఈ బాధాకర నిబంధనలను సమీక్షిస్తామని, 
న్యా శ్రయాన్ని సునిశ్చయం - గావిస్తామని హామీ యిచ్చేందుకు బదులు 
అప్పటి పౌరవిమానయాన మంతి అవసరాన్నిమించి అప్పుడున్న పరి 
స్థేతులను వెన కేసుకొచ్చాడు; అసలు అవి వివక్ల్షాపూరితమైనవి కానేకావు . 
పొమ్మన్నాడు. అంతేగాక, ఫ్‌ సంవ క్చరాల వయస్సుకు పదవీవిరమణ 
చేసుకున్న పిదపే ఎయిర్‌ హో స్టైస్‌లు.  . పిల్లలు. శరన్‌, 
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ఎత హోైస్‌లు తమ వృత్తి వం! నిర్వహి సారా లేక తమ 
పిల ల ల్ని సాకడంలోనే నిమగ్న మవుతారా అనేదే యిక్కడ సమస్యని 
వాదించాడు. ఈ యుగంలో ఈ సమయంలో ఒక మం|కి ఆంత 
నిరుషడవంగా యిలాంటి సమాధానాలు యివ్వగల్గుతున్నాడంటే నిజంగా 
దిగ్భాఏంతి కలుగుతున్నది. మరి యిది జరిగింది 1851లో. అంటే 
రాజ్యాంగాన్ని లాంఛనంగా ఆమోదించిన తర్వాత తీ సంవత్పరాఠఅక్కు 
మహా ఆర్భాటంగా అంతర్జాతీయ మహిళా సంవత్సఠం జరుపుకున్న 
అనంతరం ఆరు సంవత్సరాలకు, అనే విషయం మట్టుకు మరిచి 


ఢం. 'శినులో అత్యున్న క క్ర న్యాయస్థానం యిచ్చిన ప్రీ ర్పుకూడ ఎంతో 
ఆశ్చర్యం కలిగించింది. పీర్చురాకమునుపు ఒక స్నుపెంకోర్టు అడ్యొకేటు 
“బండియా టు డే” పత్రికలో రాస్తూ ఎయిర్‌ హోగా స్టైస్‌ల వాదం చాల 
బలంగా వుఠదనిి కనుక దీన్ని అవకాశంగా తీసుకొని ఇ స్ముపీంకోర్షు ఉన్చ్వ పకి 
రాజుకు కొంత ఆధునికతను బోధించగల” డనేది ముందుగానే చెప్పేయ 
వచ్చని సూచించాడు. - అయితే తీర్పు వచ్చిన అనంతరం దానిపై ఈ 
ప్యతిక వ్యాఖ్యాని స్తా, రాజ్యాంగంలో వ హప్య_క్షమైన ఏక లింగ” దృక్పధాన్ని 
(యిది. ఆ .ప్యతిక అభివర్ణన్ర చక్కగా వివరించే అవకాశాన్ని స్కుపంకోర్ణు 
జారవిడుచుకున్న దనే చింత వ్యక్తం చేసిం . ఇటీవలికాలంతో అణగారిన 
వగ్గాలకు అనుకూలంగా ను పీంకోర్టు బన్‌ 2 న తీర్పులు యిచ్చి 
: వున్న మూలంగా యిది. మరింత నిస్పృహను. కలిగించేదిగా seal 
ఆఖరుకు శ్రీమతి ఇందిరాగాంధీ కూడ. ఆ. సమయంలో ఎయిర్‌ హోసై 
వనికి 49 ఏళ్ళ వయస్సు అంటే . “మరీ ఎక్కువేనని (పకటించి న 
సాం పదాయిక, లింగవర' వై ఖరిని వెల్త ల్ల డించుకున్న ది. : అంటే యవ్వన 
సౌందర్యానికి, పనీ అర్థ శకు అమె లంకె. పెట్టిందన్నమాట.. అయితే ఈ 


. వీధమైన లంకెను స్వయ: గా సు|పీంకోర్టే కఠిన పదజాలంతో ఖండించిం... 


దని, యిలాంటి లింగపరమైన నియమాలను వెనకేసుకు. వస్తున్నందుకు 
విమానమార్గ మేనేజిమెంటుకు. తీవ ఆక్షేపణలు. “తెలిపిందని. తెలుసు 
కోవాలి 
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ముత్తమ్మ కేసు, పైటకి హో స్టైస్‌ల (విమాన 'సేవికల) కేసు 
రెండింటి విషయంలోను, - యిలాంటి జ టంగా వివక్షా స 
ఊద్యోగ నిబంధనల్ని సవాలు చేసేందుకు ఆ ఉద్యోగినులకు మూడు 
దశాబ్దాలు పట్టిందా ఆని వ్యాఖ్యాతలు ముక్కుపై పె వేలేసు కున్నారు. 
నిజానికీ, విమాన మార్గ మెనేజిమెంటు చేసిన ఒక వాదంకూడ యిదే. 
_అంతకాలంగో జక నీజరటన సవాలు శేయబడలేదంటే ఆది సజావుగానే 
వున్నబ్లని, భవిషత్తులో న్యాయవరమైన సవాళ్ళు ఎదురవకుండా దానికి 
రక్షణ లభించినట్లే నని వారు వాదించారు 1 

అలాగే, లేడి హార్దింజ్‌ డాక్టర్ల కేసు ప్రముఖంగా పతికల కెక్కి. 
నప్పుడు, దాని విషయమై పార్ల మెంటులో కూడ (ప్రశ్న వచ్చింది. అప్పుడు 
కింద ఆరోగ్యశాఖామం్యతి దానికి ఈ విధంగా జవాబు యిచ్చారు . 
“మొదటి. సంవత్సరం వివాహిత జూనియర్‌ నివాసులను మిన హాయి * స్తే 
మిగతా లేడ్రి'ప కొర్జింజ్‌ జౌక్టర్హ కెవరికీ గర్భం ఒక అడ్డంకి కాదు”. అం అంచే, 
తన దృష్టికి 3 క్రేఎడిన ఒక అన్యాయాన్ని, సరిచేయడానికి బదులు, ఆ మంతి 
చాల అసంతృప్తి ప్రికరమైన ఒక జవాబిచ్చాడన్న మాట. జూనియర్‌ మహిళా 
డాక్టర్ల కు వ్యతిరేకంగా కొనసాగే వివక్షను ఒక విధంగా సమర్థించిన ్లీ 
అయింది. జ 


ఉక ఇక్కడ ఖో విషయం చెప్పుకోవాలి. (పనూతి నంబంధ 
శాసనాలకు 'సంబంథించిన ఒక అంతర్జాతీయ (శామికసంస్త సంకలనం 
(ప్రకారం (వ్రసూతి శెలవులప్పుడు ఉద్యోగినులను బర్తరఫ్‌ చేయడాన్ని 
అనేక దేశాలు: నిషి ధించిన్నా గర్భందాల్చిన కాలరలో బ ర్రరఫ్‌లను Sy 
అత్తి కొద్ది దేశాలు మ్యాత మే. రద్దుచేశాయని తెలుస్తున్నది. గర్భ వతులయిన 
పానియర్‌ డాక్టర్ల ను నియమించడానికి తిరస్కరించే చిన్న కిటుకుద్వారా 
తేక్తి హార్షింజ్‌ తధికారులు: వ్‌ విధంగా |; పసూతి సహాయాలు చెలి ల్లి ంచవల్సినే 
'ఆగత్యాన్ని nL అతు: కవత. 


మరి దీనికి ఇంటక్నే షనల్‌ సోషలిస్టు రివ్యూ (1974 మార్చ. నుండి 
జక క చిన్నటిక తర చెబుతాను. ఒకప్పుడు | అమిరికాలో యజ మానులు 
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తమవద్ద ఉద్యోగాలకు దరఖాస్తులు పెట్టుకునే ప్రీలను ముందుగా గర 
పరిక్ష డి యించుకోమనేంతవరకు. వెళ్ళేవారు. అరతేకోడు: As 
జరిపే ఒక (పయోగశాలవారు (ప్రముఖ పత్రికల్లో తః విషయమై అనే 
[పకటనలుకూడ గుప్పించారు. అందులో యిది ఒకటి ; “కం పెన్‌ a 
నియమించే ముందుగా ఆమె గర్భవతి కాదని నిశ్చయం చేసుకొనండి. 
భి ఉఊద్యోగపూర్వక శారీరక పరీక్షల్లో గర్భ పరీక్షను ఒక వాడుక అంశంగా 

చేసుకొనండి. మీ కంపెనీ ఖరీదై న శీక్షణా కార్యక్రమాల్లో అలాగే ఆరోగ్య 
సంరక్షణా జ్వర చికిత్సా చెల్లి ంపులతో నిమగ్న మయ్యేవ ముందు గర్భ 
వతుల్ని కని పెష్టేయండి స 


మన అరోగ్యశాఖామంకి సమాధానం కూడ యిదేవరసలో వంది. 
కాకపోతే కాస్త నయం, ఆయన ఈ |(పకటనను ఉదహరించి, లేడీ 
హార్డింజ్‌ నిబంధనలు: “ఖర్చుకు త తగ్గ సామర్థ్యంతో నడిచే ఆస్పృతి నిర్వ 
హణొకుగాను రూపొందించబడిన “అధునాతక. మెనేజిమెంటు (నిర్వహ డా) 
కిటుకులు” అసై తె అనలేదు 1 అయితే నిజానికి ఆ నిబంధనల అసలు 
ఉద్దేశ్యం మా(తం అదే సుమండీ. ఉద్యోగినులకు వ్యతిరేకంగా అత్యంత 
వివక్షాపూరిత ఆచారాలన్నీ ఎందుకయ్యా అంటే చివరికి యజమానుల 
డబ్బు మిగిలించేందుకేనని తేలుతుంది. 


మహిళలు మొట్టమొదట పని స్థలంలో తమకున్న వతు, 
రాజ్యాంగబద్ధ మానవ హక్కు 'లేమిటో తెలుసుకోవాలి. ఈ హక్కుల్ని 
తమ' ఉద్యోగ పరిస్థితుల్లో పొందుపరచబడి తమ ఉద్యోగాలకు తగు రక్ష 
ణలు అభించేటట్లు వ. - కృషిచేయాలి. . ఈ హక్కుల్ని ఉల్ల అఘించి 
నప్పుడు తగు రిప కరాలు సమర్పించే. యంత్రాంగం ఒకటి వండాలని 
వారు డిమాండు. చేయాలి. ఈ అన్ని రక్షణఆకు తో డోడుగా అంతే ముఖ్య 
మైన-అయికే, బహుశా "అంతకంటె. కష్టమైన పని యింకొకటి జరుగు 
తూండాలి. అదేమంటే. ప్రిలను గురించి వారి వని గురించి వున్న పాత 
చింతకాయ, లింగపర అభి[ప్రాయాలను. తొలగించడానికిగాను . విధాన 
(పణాళికల్లో, నిర్ణయ ప్రకటనల్లో సళలస్థాయిల్లో స్రీపురుషు. లుభయులకు-. 
సకల (పేజలకు తీవ విద్యాబోధ * జరగాలీ. ur 


శ భా ర్‌ దిన హైదరాబా ద్‌లో జరిగిన ష్ట్రీలు ౨ ఉర్యోగం అనే 
: సెమినాతలో ప ae 
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అధి కార నార వి జ్ఞా సం 
(Ontology of Power) 


ఒక భౌతికవాద, మహిళావాద జ్ఞాన మీమా స దిశగా. 


ప! టలు ema: 








= శిశిర్‌ భట్టాచార్య 
హ్రైధ్రాకాదు యూనివర్సిటీ 


ఒక సోదాహరణ సాంఘిక సిద్ధాంతాన్ని రూపొందించా దాలంటే మనల 
అధికార భావనతో కు _స్టీవట్టక తప్పదు. సమాజాల్ల్‌ గోని (పజల. మధ్య 
సంబంధాలను (పజల త పరిమితంచే'పీ, ప్రీర్చదిద్దే కేందభావన 
అధికారం. అన్ని రకాల యిచ్చిపుచ్చు కోళ్ళను 'హెచ్చుమేరకు అధి 
కారమే నిర్ణయిస్తుందని, అధికారమనేది పురుష లై ౦గికతతో . ముడివడి. 
వున్నదనే వె "వ ఖరి ఈ వ్యాసంలో మేము “తీసుకున్నాము. ఈ రెండు. 
మాదిరులలో. మొదటిది మార్క్సిస్టు మాదిరి అయితే ' "రెండవది మహిళా. 
వాద మాదిరి, క్‌ కలివిడితనం పరిమిత కంగా వున్నపుడు, వారి 
పరస్పర సంబంధాల్లి ఆధిపత్య మే" _ (domination). కేం దాంశంగా 
వున్న ప్పుడు, అ సంబంధాల (పాతిపదిక పై నెలకొన్న సమాజాలు అతి 
పెళుసుగా వుంటాయని అర్ధంచేసుకోవడానికి ఈ మాదిరులు దోహద 
చేసాయి. . వణయానికీ (er05) అధికారానికీ నడుమనున్న లఅంకెవల్లి 
లై "ంగికతా. (sexuality) యితివృతకానికీ, సాముదాయక విలువలవై వె ఖరి 
దాని ఆధిపత్య. సరళి అనే యితివృత్తానికీ మధ్య సంబంధాలు శమ 


... గొనడం. వీఇవుశుంది.. “వ్య. క్తిగత జీవితి రంగంలో అంటే “పునరుత్చ-త్తి 


య రంగంలో ఆధిపత్యానికి 4న సముదాయగత జీవితం”లో అంటే “ఈత త్తి త్రి. 
రంగం”లో ఆధిపత్యానికి మధ్య భేదాభేదాలను గురించి కూడ. మనం 
యోచించవచ్చు. (శేయోరాజ్యాల్లో . కార్మికవర్గాల్లో హెచ్చు భాగం 
i అధికారానికి సంబంధించిన ఆధిపత్య లక్షణాలను తెలియకుండా వుంటారు. 
ఆలాగే టా. అనేది కేవలం (శమ పై పె పెట్టుబడి వె పె తనానికే పరిమితం 
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గొక ఆడపై మగ పె_త్తనానికికూడ వర్తి స్తుందనేది కూడ స్రీ పురుషులు 
సాధారణంగా గ్రహించలేకపోతారు. eo 


రెండు సువిశాలమైన సాంఘిక కూర్చులు/లేక వర్గాల గురించి 
మార్‌? యోచించాడు. వాటిల్లో ఎక్కువ. సంపన్న మైనది, ఉత్ప త్తి 
సాధనాల పై యాజమాన్యం, ఆధిపత్యం గల వర్గమే (వరస్పర్స సంబం 
థాలను నిశ్చయి స్తుందని భావించాడు. తు (పతివర్గంలోకూడ గణ 
నీయమైన ఆంతరా లుంటాయి. , ఈ సాధారణ వర్గీకరణ ఆ అంతరాలను 
దాచిపెడుతుంది. యాజమాన్య వర్గంలోని జేరు ంరతో యజమానుఆ 
కారు. ఈ విలాసవర్గంలోకూడ స్త్రీలపై యాజమాన్యం (దాదాపు. పురు 
షులదే. వాళ్ళు పురుష (ప్రణయం దయాదాక్షిణ్యాల పై బతకాల్సివచ్చే 
ఒకానొక అధికారవిహిన కార్మికవర్గంలాగ వుంటారు. కార్మిక వర్గాలలోకూడ 
పురుషులు స్త్రీలపై యాజమాన్యం, పెత్తనం చెలాయిస్తుంటారు. ఈ 
రెండు సందర్భాల్లోకూడ్క స్త్రీ పుతుషుని ఆంతగానూ చదువుకుని వున్నా, 
ఆంతగానూ సంపాదిస్తున్నా ఒకలెక్కలోకి రాదు. ఉత్ప త్తి సాధనాల"పె 
యాజమాన్యం వున్నా, కుటుంబంలో .లేక కుటుంబం వెలుపల పురుష. 
సభ్యులతో యిచ్చిపుచ్చు కోళ్ళను. నిశ్చయించే అధికారం స్త్రీకి వుండదు. 
కనుక సాంఘిక వా-స్తవికత నిజ స్యభావాన్ని అరంచేసుకోవాలంటే. అధి 
కార సారవిజ్ఞానానిక్కి జ్ఞాన మీమాంసకు మధ్య భౌతికవాద, మహిళావాద 
మార్గంలో పెక నూతన సంబంధం నెలకొల్పాలి. “మహిళల స్థితి/పా(త/ 
హోదా” లను విశే షించేందుకు బదులు వివిధ ఉత్ప శ్రి విధానాఆలో గృహ 

_ శమ (ఇంటి పన్‌. ఎలా (వ్రళ్యేకంగా అ age. తద్ధగా 

పరిశీలించాలి. 


న జ . భీ వ. Ee 


" ఫ్యూడ కల్‌ విలువలకు అంటి పెట్టుకొని వుంటూ అంతకంతకు అధికంగా 
పక విధానానికి మారే ఒక సమాజంలో “స్త్రీలను స్త్రీలుగా ఒక 
i ఏక | రితి విశే శే షణాత్మక తరగతి”గా ఊహించుకోలేము, అంతకంటే “శత ర్తి త్రి 
సాధనాల. యాజమాన్యం” అనే నికషం (512100) తో మొదలు పెట్టి చరి 


» 


(ఇష! 


[తలో వర్గాల ఏర్పాటుకు కారణాలు అన్వేషించడం పై (శద్ధ చూపి “స్తు 
అప్పుడు ప్ర్రీల లొంగుబాటు స్థితి (Subordination) ని ౩ మరిరత మెరుగ్గా 
అర్థం చేసుకోవచ్చు, మానవ జాతి ఏకలింగం కాదు. రెండు లింగాలతో 
కాడివున్నది. అభివృద్ధి స్థాయి వేగం ఏమైనా కులీన అల్పసంఖ్యాక 
(శేణబులకు చెందని మహిళలకు. అభివృద్ధిలో వారి వాటాను ఎన్నడూ 
యివ్వలేదు. కాకపోగా వారు [పఠికూల పరకాల చవిచూచారు. “మహి 
శల స్థీతి/పాత్ర/హోదా”లను విశ్లేషించేందుకు బదులు. వివీధ ఉత్పత్తి 
విధానాలలో గృహ్మశమ (ఇంటిపని, ఎలా (ప్రత్యేకంగా అభివ్య క్ర మవు 
తున్న దో శ్రద్దగా పరిశీలించాలి. మన సమాజాలు లింగరీ క్యా (కాడ) 
చీశవున్నాయి.. (శమవివణిలో స్ర్రీల న్యూనతా స్థితిని స్త్రీ పురుషుల 
సాం[పదాయక పాత్రల్ని ఈ వాస్తవం. కట్టడి చేస్తున్న ది. అధికార 
సంబంధాల సమ్మేళనం (confluence) వల్ల వున సమాజంతో. లింగవర 
ఇ ఫం! పట్టుకొస్తున్నది.. 


మనమిప్పుడు Bue సంబంధ తత ర గురించి గంభీ 
రంగా యోచించవల్సిన సమయం ఆసన్న మైంది. అంటే లై ౦గికతను 
గురిఠిచి,.లింగపర విభజన గురించి ఒక భౌతికవాద వరిశీలన చేయవల్సి న 
సమయం వచ్చింది. ఇలాంటి భౌతికవాద పరిశీలన ఉత్ప త్తి త్రి తంబరసాలకు 
సంబంధిందిన మార్క్సిస్టు పరి శీలనతో. తూగేదిగా వుండాలి. మగవాళ్లుగా 
మగవాళ్ళకు ఆడవాళ్ళుగా ఆడవాళ్ళు (క్రమబద్ధంగా లోంగివుండేట్లు సంబం 
థాల్ని సృష్టించాలంటే లై లె ంగికతా.. సాంఘిక" |కమాలు,. సెక్స్‌. వ. 
(శమ విభజన్ల అతి కీలకమైనవి. ప్రీల-ఈ లొంగుబాటు, ప్రీలుకూ 
[పవేశించే ఆయా వర్గసంబంధాలు కలిసి వర్గనమాజంలో స్త్రీల య. 
రూపాన్ని నిర్ణయి స్తాయి. మగవాళ్లతో సమాన షరతుల పై వేతన [శమ 
రంగంలోకి [పవేశించేన వెంటనే. ప్రీల అసమానత అదృశ్య మైపోతుందనే 
ఎంగెల్స్‌ జోస్యం యింకా నిజంకావల్చే వున్నది. . రూపుమాసిపోవడం 
ఆటుంచ్చి కుటుంబంలోని సెక్స్‌ పర శమ విభజన పకడ్చందిగా వుండి 
పో వడమేగాక ఆసలు ఆామికబఆగంలోనే ఒక సమాలితర లింగపర విభ 
జు శాసిస్తూ తన స్వయం (పతిప త్రి త్రిని, మొండిపట్టును వెల్ల ల్ల డించు. 


కున్నది. ఇది తిరిగి దాని వంతుకు ప్రీల గహ సంబంధ పరాధీనళను 
దృఢతరం ? చేసింది. 


తెల్ల చొక్కాల (11వ తరగతి ఉద్యోగాల్లో వున్నా లేక నీలం 
చొక్కాల “IV తరగతి) ఊద్యోగంల్‌ కో వున్నా వనిచేసే ఆడవాళ్ళు స్ట సిలి 
గతులు మాత్రం ఒకేవిధంగా వున్నాయి. ఆమె తెల్ల వారీ తెల్ల వారక 
ముందే లేచి పని (పారంభించాల్సి వుంటుంది. కుటుంబానికి అంతటికీ 
ఉదయం అల్పాహారం, తెనిరు (త్ర సిద్ధం చేయాలి ; తర్వాత కుటుం 
వానికి మధ్యాహ్న భోజనం వండాలి ; పల్ల అకు వక్రహారగా తినిపించా 
ఆపై పిల్ల అకు స్కూలు టిఫిన్లు, మొగుడికి మధ్యాహ్న ఆహారం _ 
యివ్వాలి; పిల్లలు అవసరమైన సరంజామా అంతా తమ స్కూలు 
సంచీల్లో వేసుకున్నారో అతేదో పత్య వేక్షించాలి ; మళ్ళీ వచ్చేలోగా ఏం 
చేయాలో ఇంట్లోవుండే ఎవరికై శా సవివరంగా ఉత్తరువులు యివ్వాలి ; 
ఆనక తాను “ఎంతోకంత గొంతులో వేసుకుని, బస్సుస్టాపుకో లేక పని 
స్థలానికో పరుగులు. పెట్టాలి. మధ్యాహ్న భోజన మ లుకాలల కూడ 
అదోయిదో కొనడానికి మార్కెటుకు వెళ్ళిరావాల్సి వుంటుంది. పని అయి 
పోయినాక, ఇంటికి జాష్యంలేకుండా మరలి, ఆ వెంటనే తిరిగి ఇంటిపనిలోకి 
దూకాల్సి వుంటుంది. అంటే రా తిభోజనం తయారుచేయడం, పిల్లలచే 
తినిపించడం, వాళ్ళని, న్మిద్రబుచ్చడం మొదలై. నప 'నులన్నమాట. "కనుక 
కీరిక సమయ. మనేది దాదాపుగా వుండదు. ఒకవేళ తీరిక దొరికినా, 
దాన్ని ఉపయోగించుకునే తెరువుండదు. పట్టణవాసులయితే అప్పు 
డప్పుడూ ఏ సినిమాకో హో వచ్చు లేక. మరే వినోదాలనై. నా ఆనందించ 
వచ్చు. కాని పల్లె పజలకు మాత్రం యిలా టి చేమీ ఊండవ్పు ఉన్నా 
వాళ్ళు అచ్చుకోలేరుకూడ. ఇల్లాలు. రాత్రి పడుకుని లె స్తై స్తే అ 
తెల్లారితీనుండీ తిరిగి యిదే వీసు పుట్టించే వరన. = 


'లింగపర విభజనలో. ఏదో “సహజత్వం. వున్నదనే భావనే అడ 


వాళ్ళను ఇ ఇళ్ళతే పరిమితం చేసి, వారిని మగవా శ్ళకు కు అధినుల్ని చేసే సిందుకే 
దారితీస్తుంది. ' “స్రీలు బల ల ల్ని కనేట్లు పకృతి నిర్చేశిస్తున్నుది. గనుక ఆ 
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పిల్లల్ని తామే పెంచి పెద్దచేయడంకూడ స్త్రీల సమాజ విధి ఆని చాలమంది 
వేగాథంగా విశ్వసిస్తుంటా ష్‌ దీనికి తోడు ఇంటి. మగాళ్ళకుకూడ వాళ్లు 
(ఆడవాళ్లు 'సివలు చేయాలని ఆశీస్తారు. వాళ కు ఉద్యోగాలు ఏవై హా 
యిస్తే అవి మగవాళ్ళకు అంతగా అవసరం లేని నాసిరకం ఉద్యోగాఆ 
లు ము. 


na) 


wr విద్య, ఆహార | ప్రమాణం, ప్య క్తి స్వెచ్చ, పాత నిర్వహణల విష 
యంలో ఆడవాళ్ళకు, మగవాళ్ళ కు ఉరుచేరు (సాంప్రదాయిక) (ప్రమాణాలు 
(norms) వ ర్తింపజేస్తూనే. వున్నారు. తలి ల్లి దం్యడులు, ఇంటి పరిస్థితులు 
జనింపజేసి,. కు పెంచి పోషించే వివక్షాభావంవల్ల తాను తో శ 
కంటె (శేష్టుడికని, తనను, తమ షి పిల్ల లను, ఇంటిని కని పెట్టి చూచుకోవడమే 
ఆడదాని (ధాన విధి అనే దృఢవిజ్వనం మగవాడిలో పాదుటపోతుంది. 
_ శీవలం ఆర్థిక కారణాలవల్ల కుటుంబ పోషణకు ఆడ్క మగా యిద్దరూ పని 
చేయాల్సి త్ను! ఈ దృక్పధం అలాగే కొనసాగితే తీవ 
సమస్యలు తలయె త్తుకాయి.. ఆహార సంపాదనా. _ప్యాతలో ప్తాలుపంచు 
కోవడానికి మరీ అంత అయిష్టత వ్య క్షం చేయకుండానే ఆడది ' ఆంగిక 
రిస్తుందిగాని, మగవాడుమ్మాతం ఆమెతో సమానంగా “ఇంట్లో. వంటలో, 
| అంట్లు తోమడం పిల ల్ని, ఆడించడం: మొదలై. న చాకిరీలో. పాలువంచు 
కోవడం మట్టుకు తన తాహతుకు en భావిస్తాడు. 

స్త్రీలు ఉంట బయట పూర్తిసమయం వని చేసినా. జతల కొంత 
సమయమే. (part time) 3 పనిచేసి? నా ఇంట్లోమ్మాతం' ఎంతలేదన్నా రోకుజు 
6 గంటలు అంటే వారానికి 42 గంటలు వనిచేయాల్సిందే; “అదే వా శ 
మొగుళ్ల యుకే ఏదో. రోజుకు ఒకగంటో అరగంటో ఆంటే. వారానికి రి 1 


గం॥కు మించకుండా మామే ఇంటిపని చేస్తారు. కనుక ఆడవాళ్ళుగా 
కుటుంబంలో వారి అణచివేతకు ప్రే కార్మి కలనా! వారిపై దోపిడీకి మధ్య 
_ వక్యక్ష సంబంధమే ఉన్నది. ఉద్‌ ద్యోగ వి విపణిలో ఒక మురికిపేట వంతి 
(దేశాన్ని ఆడవాళ్ల కు కేటాయించారన న్నమాట. ఇది ఇంటిలో వారి హీన 
స్థాయిని (శిబింబిస్తుందంకే. మెరుగై న వ్య వసా య ఏ పద్ధతుల ౨ గురించిన 
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శిక్షణా తరగతుల్లో శ ప్రలకు ఎప్పుడూ చేరుకున్నట్లు కనబడదు. లేక పొడి 
సెంపకల్న కోళ్ళ పేంపకం, యితర గామీణ కుతీర పరిశ్రమలకు సంబం 
ధించి. స్వయం ఉఊపొథికల్పనా పథకాలు పారంభించడానికి వాళ్ళకు 
(పోత్సాహమిస్తున్నట్లూ అగుపించదు.' ఒక ప్పుడు చేనెత, వడ్ష దంప నకం, 
పొగాకు పదును పెట్టడం, తోళ్ల క్యూరింగు, మొదలై న (గామీఐ' గృహ 
పరిశ్రమల్లో ఎంతోమంది (గామీఐ స్రీలకు పనులు దొరుకుతూ సలల. 


యంతాలు రావడంతో లక్షలాది మహీళలు తమ మునుపటి ఆ 
వృత్తుల్ని కోల్పో యారు.. అసలుకు అభివృద్ధి. కమమే వారు అంత 
కంతకూ మరింత ఒంటరిగా, - మరింత నిస్సహాయంగా. రూపొందెట్లు 
చేసింది. ఆడవాళ్ళు 6చ్చా. _స్తవానికి అర్థిక పరివ ర్త నవల్ష. అత్యధికంగా 
జాధపడ్డవాళ్ళు” అని-ఎవర్‌.: కు నిజమె. వ్య వసాయరంగంలో 
ఒకానొక. ఆసక్తి జనకమైన పరిస్థితి తలయె త్తింది. (ఆహార నిల్వలు, 
“పెంపుడు జంతువుల అంనపోళన “చూచుకొనేది . ._అడవాళ్ళేగాని. ఈ పనులు 

చేయడానికి సంబంధించిన - మెతుగై_ న పద్ధతుల్ని. మాత్రం ఎక్కువగా 

మగవాళ్ళకశే నేర్పుతుంటారుః స్త్రీలలో అత్యధికులు ఇంటి పనిక త్తెలుగా౨ 
నర్చులుగా, పిల్లి ల స్కూళ్ళలో టీచర్లుగా బై పిస్టులుగా,. క్షర్కుులుగ్వా 
వంటగ- తెలుగా? ఆహార తయారీ కార్మికురాం| మ! సత. యితర 
అనేక. తక్కువ వేతనాల. ఉద్యోగాలు, చేసెవారిగా.. నియమింపబడుతారు. 
అయితే మన సమాజంలో వారికి దొరికే అత్యంత ముఖ్యమైన పదవి 
మాతం: “ పెళ్ళిగిల్తోనే - మిగతా అన్ని. పదవు లకు, ఈ. “పెళ్ళి”. తర్వాతి 
జీవితం పూర్తి రి (వత్యామ్నాయమని చెప్పవచ్చు. . పెళ్ళికోసం' పదవిని 
తేలిగ్గా వదులుకొంటారు. మాటలోమాట, (బేడ్‌. యీనియన్ల పై స్త్రీల 
త్రభావం అంతగా ' వుండకపోవటానికి . కారణంకూడా మరద. ఒకసారి 
పెళ్ళయ్యాక త్ర్రీలు అతితరుచుగా తమ ఆశయాలకు సంబంధించి ఓప్రారు 
'జోతు"లు కావాల్సి వస్తుంది. . అంటే తమ ఆశయాలను వదులుకోవలసి 
వస్తున్నది. =. . 


స్త్రీల. అణచివేతను మార్కిస్టు. పరిభాషలో పూర్తిగా వివరించ 
| శీమని కూడ, గమనించాలి. పెట్టుబడిదారీ విధానంలో. తమ విభజన 
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లింగ ; (పాతివదికపై , అంటే; లింగపర శమ కిభజనగా వ్యవస్థీకృతం 
అవుతుందని అనుకోవడానికి తార్మిక దాఖలాలు ఏవీ లేవు. టుబడీ _ 
శమ సంబంథం లింగవరంగా గుడ్డిది. (వస్తుతం లింగవర ర్తింపు 
పెట్టుబడిదారీ ఉత్పతి తి సంబంధాలకు కీలక (పా ము ఖ్య 'త కలి 
గిన అంశంగా వున్న దనే. మాట వాస్తవ మే. కాని దిన 


విపర్యం (18౪6[38) మాతం సత్యంకాదు. స్త్రీల హీన స్థితిని, 
వారి అణచివేతను మొత్తంగా వివరించడం ఈ విధంగాసై తే సాధ్యం 


by 


ఖ్‌ స్త్రీల ల తాతతతోరుకు భౌతిక |పొతీపదికను పెట్టుబడిదారీ ఉత్ప 
౦బంధాలల్‌ నోనే గాక పెళ్ళి, ర కృబాంధవ్యం, లై లె తష. కత కట్టడాల్లో కూ 

కనుగొనవజ మ. స్త్రీల లొంగుబాటును శాశ్వతం గావించే భౌతిక, భాప 

జాలపడ శక్తులన్నీ పితృస్వామ్యం అనే ఒక సంస్థలో అభివ్య క నువు 
తున్నాయి. పీల్లల పెంపకంతో మగవాళ్ళు కూడ హీలువంచుకుంటే అది 
ఆడవాళ్ళ ౩3 మోతబరువును' చగ్గించడమే గాకు అంతకంటె ముఖ్యంగా లింగ 
పర: విభజనల్ని బలహీనపరుస్తుంది. పీల్లల పెంపకరలో తేక ఇంటిపనులు 
చేయడంలో మగవాళ్లు ఎక్కువగా పాల్గొన్న ంత మా(త్రాన స్త్రీల పై వాళ్ళ 
కుండే. పట్టు దానంతటదే సడలిపోతుందని యిక్కడ ఎవ్వరూ అనడంలేదు. 
స్రీ విమ 'క్రికోనరి ఆడవాళ్లు ఆర్థికంగా కంల తమ్ము తాము 
సుసంఘటితం చేసుకొని, ఆవేళ స్థాయిల్లో, అనేక రంగాల్లో శ క్రివంతమైన 
వుద్యమాలు సాగించాలి పరు సమెక్యరగో వుండి, వా య్‌ 
(ఆడవాళ్ల) వీపు వీపు లపై థఖారంమోపే సాంఘిక. వ్యవస్థను నడపడం మగ 
వాళ్లకు రాజకీయంగా నష్టడాయకమయేట్లు పు గాల (ట్రేడ్‌ ప్రక ని 
యసన్లు పురుషులకు, ప్రత్యేకించి. నిపుణతగల పురుషులకే చెంది వుంటు 
న్నాయి. స్ర్రీల (ప్రత్యేక సమస్యల కెన్నుడూ తగిన (ప్రాధాన్యం, త్‌ద్ధ 
లభించ లేదు. ఆసలు “సంపొదనాపరుడు” (bread- -winner) అనే పదమే 
సాయ్యపదాయికంగా కుటుంబంలో మగవాడికి వ ర్తింపజేస్తుంటారు. వానితో 
కుటుంబంలో ఆతని ఆధిపత్యానికీ, స్త్రీలు అల్బసంభ్యాకులుగా - వుండే వని 
స్థలంలో అతని (ప్రాబల్యానికే. ఎదురే వుండదు. ఈ కారణాలవల్ల కార్మిక 
వర్గం సజాతీయంగా ఏమీలేదని, కాకపోగా, లింగపర గు -ర్రింపులకు (Sex) 


ms పా(త్రల్బు ప పట్టింపులనుబట్టి ఖచ్చి తంగా చేలివుందనీ రుజువవు 
తున్నది. 


. 


భారత (ప్రజల సంక్షేమానికి సంబంధించిన అత్యధిక సమస్యల 
విషయంలోలాగే స్రీ శ్రేయస్సు సమస్యకూడ వ్యవసాయిక లక్షణం కలదే. 
నిరుద్యోగము, రాజి క్యాంగబద్ధమై న హక్కుల నిరాకరణ, భర్తచే, అ త్ర 
మామలవే దుర్వ్యువ హారం, భూస్వామ్యం చేతుల్లో మానభంగాలు మొద 
లైన ఘటనలకు వ్యవసాయ శంగంలో దుస్థితికి చాల దగ్గర సంబంధం 
వుంది. స్త్రీ శ్రామికుల్లో అధిక భాగం తమ వష "ఈ వ్యవసాయ 
రంగంపైనే ఆధారపడుకారని మరిచిపోకూడదు. 


అయితే స్త్రీలకు ఆర్థిక స్వాతం త్యం వచ్చినంతమాత్రంలో భారత 
దేశంలో స్త్రీలు శతాబ్దాలుగా అనుభవిస్తూ వస్తున్న కష్టాలన్ని వాటంతట వే 
మాయమౌతాయనుకోవడం అమాయకత్వమే అవుతుంది. లింగ, కుల 
విభేదాలతో నిమి త్తం లేకుండా సర్వమానవులు ప్రాథమికంగా సమానులు, 
ఆందరికీ ఒక ఆత్మగౌరవం వుంది అని స్త్రీ పురుషు లుభయులకీ బోధించి 
చైతన్యవంతుల్ని చేసేందుకు ఒక స్థిరమైన దీర్చ కాల కార్యక్రమం అవ 
సరం. ఆర్థిక స్వాతంత్యం ఒక ముందు  షరతేే కాని భారతదేశంలాంటి 
వెనుకబడిన ఆర్థిక విధానం గల దేశానికి స్త్రీలతో సహా బడుగువర్గాల మ. 
అండరికీ ఆర్థిక స్వాతంయ్యం సాధించి పెట్టడమనేది ఒక బృహత్తర 
క ర్రవ్యం. స్త్రీల, బడుగువర్గాల అణచివేత, లు పాత ఫ్యూడల్‌ వరహా 
సాంఘిక, కుటు౦బ రూపొలద్వారా శాశ్వతం చేయబడుతున్నాయి. మన. 
దేశంలో పారిశ్రామిక పెట్టుబడిదారీ. విధానం బలహీనంగా వుండడంచేత 
ఈ పాత ఫ్యూడల్‌ కూపాలను భగ్నం చేయలేకపోయింది. కాకపోగా 
పారి శ్రామికీకరణతో, నై. తిక విలువలు సాధారణంగా కగ్గిపో వడంతో వర 
కట్న హత్యలు సామూహిక మానభంగాలు స్త్రీలపై అత్యాచారాలు 
మొదలై న యితర క రూపాలు మ స 


mere చూ స్టే తంత లై ంగికీకరణ అతల of 
skills) - జరిగిందని. చెప్పవచ్చు. ఎందుకంటే కొన్ని కొన్ని ప్రత్యేక 
శారీరక శ్రమ రంగాలకే. ఆడవాళ్ళను నెట్టివేసారు. 'వృ_క్తి నిపుణత లేక 
నిర్వహణా. నిపుణత అవసరమైన ఉద్యోగాలకు ఆడవాళ్ళు షం 


యిదివరలో భావీంచేవారు. కుటుంబం బయట పనిచేయాలనే వ. 
ఆకా ంక్షల్ని మధ్యతరగతి స్రీలు సాధారణంగా ఈసడించుకునేవాళ్ళు. స్త్రీలు 
యిలాంటి: కోర్కె వలిబు ౫ స్తే అది కుటుంబంపట్ల వారికి తగు శద్ధాస క్తు కులు 
లేకపో వడంవల్లే నని, అంటే వాళ్ళు ఆడవాళ్ళకు తగని రితిలో (పవరి ర్తిస్తు 
న్నారని భావించేవాళ్ళు. అయితే ఆఫీసుల్లో, ఫాష్ట ;రిల్లో, పొలాల్లో 
పురుషులు సంపాదించే వేతనాలు ఇంట్లో | కుటుంచాన్నీ కని పెట్టి చూచు 
కుంటూ అందుకుగాను తమ శారీరక పోషణార్ధం అతితక్కువ 'మాతమే 
పొందే ఆడవాళ్ల పై ఆధారవడి వున్నాయనే వాస్తవాన్ని గు ర్రించడాని కి 
మగవాళ్ళు సిద్దంగా. వుండరు. అంతేగాక తండి అయినంతమ్మాతాన 
మగవాడి వనీకి కేక నంపాదనకు అంతరాయం ఏమీ కలగడనికూడ షష 
నించాలి. కాగా చిన్న సంఘటిత, పారిశ్రామిక రంగాల్లో పనిచే సీ 

తప్పితే. మిగతా స్త్రీలంతా తల్లి అపడంతో సంపాదన రిత్యా. వ 
వారి వనికి అంతరాయం కల్గుతుంది. మగవాళ్ళకు ఇంటిపనుల బాధ్యతలు 
వుండవు గనుక వాళ్ళ పని, సామర్థ్యం, మొత్తం ఉత్చల్రి మహిళా కార్మి 
కుల విషయంతోకంటె తప్పనిసరిగా ఎక్కువే వుంటాయి. కనుక వారి 
సంపాదనలుకూడ ఎక్కువే వుంటాయి. కాగా స్త్రీలు మాత్రం శారీరకంగా 


కృశించి మానసికంగా క్రుంగి తక్కువ జీతాలతో, :నిన్పృవో భావాలతో, 
చాకిరి చేసుకుంటూ పోవల్సి వుంటుంది. 


భారకదేశానికి సంబంధించినంత వరకు, ఏదై. నా బృందం. రాజు 

కీయ గా సంఘటితమై వుంజేనే, రాజ్యాధికారం: సంపాదించుకోవడానికి 
లేక నిలుపుకోవడానికి * “ఆ బృందం ఎంతో కొంత ఉపయోగపడేట్ల యితేనే, 
'ఆ' ఆ గ్రూపు లేక ఈ సముదాయంయొక్క (ప్రయాజనాలపట్ల కొన్ని కొన్ని, 
రాజకీయ పార్టీలు శద్దాస క్షు క్తులు చూపిస్తాయి. మహిళలు మహోన్నత 
మైన విలువలు, తాలు. కల వారిని పొగడడం, వాళ్ళకోనం. యివి 
చేయాల్సివుంది. అవి చేయాల్సివుంది ఆని ఏకరువు పెట్టడంతో తమ 


.. బాధ్యత ముగిసిపోయిందని. రాజకీయ నాయకులు నంతోపి షించవచ్చు. 
. కాని ఈ రాజకీయ. నాయకులు 'అధికారంలోవున్నా లేకున్నా, ఆచరణలో 


ఆశవాళ్ళకోసం చేసేది: మాతం బహు తక్కువేనని తెలియాలి, కనుక 
“తాము నిర్లక్ష్య 0౦ చేయబడకుండాొ. లేక ఏదిబెబీకే అది -వింబాకులే అనే 


క 


తేలికభావానికి ఆస్కారం యివ్వకుండా వుండాలంటే, అంటి తాము ఒక 
అెక్కలోకి రావాలంటే, ఆడవా శే శే, స్వయంగా నడుంకట్టి సకల రంగాల్లో 
స్వాతంత్య నె సాధనకు నిర్విరామంగా పోరాటం చేయాలి. ఒకసారి వాళ్ళు 
తమ సొంత కాళ్ళపై నిలబడి, సంఘటితమై (ఏదో ఒక్క (గూపుగానో 
లేక ఏదో ఐక్క పార్టీలోనో సంఘటితమై వుండాలనేమీలేదు) వుంటే ఇక 
అప్పుడు స్థానిక, జొతీయ రాజకీయ 4 నాయకులు వాళ్ళ సమస్యలవట్ల 
ఇతోధిక శ్రద్ధా కులు చూపిస్తారు. అప్పుడు మాత్రమే వాళ్ళ నిజమైన 
విము క్తి (ప్రారంభమవుతుంది. Es 


“ఈది, 


క జిక. 9-85 దిన హైదరాబాద్‌ విశ తతత. జరిగిన స్త్రీలు ఇ 


పని” 3 సెమినారులో స నం వ్యాసం 


వినరు మ పతం పలాల కుతంంరానాలుబతాాకతనన.. 


స్వయం వ్య క్రకరణగా పని. 
-విం.క పై, రామమూర్తి 


. . “వనికి అనే  వదంయొక్కు + అర్థం వి ae 5 విశాల వరిధి కలది. 
'ఇతరులవద్ద వేతనం కొరకు పనిచేయటం, తన పనిని తానే. జీవనభృతి. 
కొసం చేసుకోవటం ఈ రెండూ వని కిందనే లెక్క. కేవలం సంతృ ప్రి 

సంతోషాల కొరకు న్‌ా వ కా వస్తుంది. న స్‌ 


కొంతమంది వ్య క్తులు తమ వనిద్వారా జ్‌ వ్య కే శి కరణను చేను 
కుంటారు. వారి వనిలో వారి సంపూర్ణ వ్యశ్చిత్వం బహి గతం. అవుతుంది. 
"వారికి వని, ఆనందాన్ని. సమకూరుస్తుంది; సంత .ప్పిని ఇస్తుంది. "నిజానికి 
“దానికి అదే పారితోషికం, కవులు, ౩ నాటకక. _ర్తలు, నటులు... నంగీతాన్ని 
ఆలాపించే వారు చిత్రకారులు నాట్యకళాప్రభీణులు, శిల్పులు కళాకారులు, 
అధ్యాపకులు, |ప్రబోధకులు నీరంతా ఆ వర్గానికి. శెండినవారు... వారి 1పతి 
"భను' వినియోగించుకోవటానికి, వారికి ఇష్టమైన. మార్గంలో. ఫయనించ | 
డానికి వారికి బీదరికం. అడ్డురామ. 'నంవధ. "వారి. “పీరణను నాశనం 


ro 


చేయదు. నిజానికి వీదరికానికి బాధలకు లోనయినప్పుడు చాలమంది కళా 
కారులు తకు పతిభను వెలార్చారు. జలా అన్నంతమా్మాతాన ఆ |పతిభా 
మూ ర్తులకు లేమ్మి వ్యధ వెన్నాడాలని ఆశిస్తున్నా మని. భావించరాదు, 
సోమరిపోతుతనం (పతిఖాశాలికి పరమ అసహ్యమని' మాత్రమే చెప్ప 
తలిచాం. పెకి సోమరిగా కనుపడుతున్నా ఆ కళాకారుడు తన మన 
స్సులో నూతన భావాన్ని రూపకల్పనను హోది చేసుకుంటూ ఉ ౦టాడు. 
ఇదంతా అతని నై జం. సృజనాత్మక (ప్రేరణ అనేది అతని వ్యక్తిత్వంలో, 
అ వ భాగం. 


ఆర్థిక శాస్త్రజ్ఞుడు రంగంలోకి వస్తాడు. ఈ. మాటలు వినగానే 
ఇలాంటీ సృజనాత్మక కృషిచేసే వారినికూడా స్వయం ఉపాధి శ్రామికుల 
[కింద జతపరుస్తాడు. పదాలను, పద క సరిగా అర్థం 
చేసుకొని అన్వయనం చేసుకుంటే ఇలాంటి ఖాధ నివారణ అవుతుంది. 
సృజనాత్మక మానసిక భావన కల వారం దరిని స్వయం ఉపాధి (శామి 
కుల కింద. జమకట్టరాదని స్పష్టీకరించవలసియున్నది. అయితే స్వయం. 
ఉపాధి (శ్రామికులందరూ సృజనాత్మక శక్తిలేనివారని అనజాలము. 
భావాలు, నూతనత్వం, సృజనాత్మకత, స్వయం వ్యక్తీకరణ విటిపై 
శద్ధవహించే. వారుకూడా మానవమాశ్రులే. వారికీ అ సె త్వం అవసరం 
_ వారూ జీవించాలి. వారికికూడ ఆహారం, వి|శాంతిి అశ శయం, ఆరోగ్యం, 
దాంపత్య జీవితం కావాలి. ఈ అంశాఅపరంగా వారు సామాన్య మానవు 
లను పోలివుంటారు. కనుక ఈ అవసరాలను పొందటానికి, ఈ సొకర్యా 
లను అనుభవించతానికి వారికి. తగినంత ధనం కావాలి. అందువలన 
ఆ పైకంకోసం . తన సృజనాత్మక కృషి ఫలితాన్ని. ఆ వ్యక్తి విక 
యం వటం జరుగుతుంది. ' ' అంతేకాదు, కొన్ని సందర్భాలలో, సమయా. 
అలో ఆతడు ఇతతులవద్ద ఉఊద్యోగానికికూతా కుదరవచ్చును. జీతము 
సంపాదించవచ్చును లేక. మరోరూపంగా. పారితోషికం. పొందవచ్చును. 3 
ఏది ఏమైనా, నిజమైన సృజనాత్మక శ్ర క్రికల వ్యక్తి తన సృజనాత్మక 
_ పేరణను విడనాడుకోలేడు.. తన కృషిలో. అతనికి అవరిమిత ఆనందం. 
' కఆగుతుంది. అందుకే ఆ క్షన్‌. కొనపాగి స్తాడు. రే 


. సృజనాత్మక కళాకౌరులపట్ల సమాజంయొక్కు వ క్ర ధర్మం వీమీటి? 
త తాతాాాన లాలా త తు త క మా 





స్‌ సమాజమూ సంస్కృతి రేకుండా మనజాలదు.. సంస్కృతి 
మానవమేధ సంబంధి. అది ప్రజల మానసిక వై ఖరులద్వారా జహిర్గత 
నువుతఈంది. "స్వేచ్చా పిపాస, సత్యంకోసం ఆరాటం న్యాయ దృష్టిః 
సహన భావం, సౌందర్యారాధన, సమాజానికి ఏది శుభ్యపడమో తెలుసుకో 
గలగటం, నై_తిక జీవితానికై తహతహ, అన్నింటికన్న మిన్న నిక్షిప్త 
జీవిత దృక్పథం ఇవన్నీ మానవ విలువలకు ప్రాతిపదికను ఏర్పరుస్తాయి. 
మానవ విలువలను నిరాదరణ చేసిన ఏ వో వికసించజాలదు. 
సంస్కృతి జీవితానికి ఊపిరి. కనుక ల సాగే ఏ సమా 
జమూ సంస్కారులను చంపుకోలేదు.. వారిని పోషించవలసిన బాధ్య తే 


సమాజంపై న ఉన్నది. కనీసం వారి భౌతిక  . సౌకర్యాలను 
గురించి ee యున్నది. 


అ 


సంస స్కారులను, సృజనాత్మక కషి చేసేవారిని పో షించుకోవటానికి 
పెక్కు సమాజాలు పలురీతులను, విధానాలను చేపట్టాయి. . . భూస్వామ్య 
వ్యవస్థ వారిని ఆ స్థానాలలో పోషించింది. వారు అ యుగపు మనుష. 
_అవటంవల్ల ఆయాకాలపు రాజులను స్తుతించారు ; నుతించారు. పెట్టుబడిదారీ 
"సమాజంలో రాజుల స్థానాన్ని (ప్రజలు ఆక్రమించారు. అంటే హరు మో షకు 

అయ్యారన్న మాటి. ఇది లాంఛన[ పాయం. నిజానికి నిర్మాత, (ప్రచురణ 
కర్త, వాం రుడు యజమాని అయినాడు. ఎంతో (ప్రతిభకల వ్యక్తులు 
' ఊఉద్దంధాలను వాసి (పచురించి “మార్కెటులో” గణనీయమైన పేరు 
ప్రఖ్యాతులు సంపాదించుకున్న సంఘటనలుకూడా చె దురుమదురుగా 
ఉన్నాయి. 'దరహంమీద చూ స్తే ధనవంతుడు నిస్టేశించగలుగుతున్నాడు. 
అందువలన సృజనాత్మక శక్రికల కొద్దిమంది మాత్రమే రాణిస్తున్నారు. 
ఇది దుర్మార్గమైన పరుగువరదెం. ఇందులో గెలుపే ముఖ్యం. విజయం 
: పొందిన వ్యక్తులు ధనవంతులవుతున్నా రు. ధీ ఢిక్రి మా్మాతం లేమి దూరమవు 

తున్నది. కాని చాలమంది (ప్రతిభా వ్యుత్ప తులు కలవారు పజలలో పేరు 
(ప్రఖ్యాతలు వి పొందలేకపోతున్నారు 3 ధనార్జన చేయలేకపోతున్నారు. వారి. 
వ శ క్తి యు క్తుత కకం కొంతవరకు అల్కా . పెట్టుబటిదారీ 
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సమాజం దుబారాను కల్గిసున్న ది. సోషలిస్టు re ఈ సమస్యను 
మరోరకంగా పరిష్కరించింది. నృజనాత్మక కృషిచేసే వారందరికి ఆ 
సమాజ జం గృహవసతి విశ్రాంతి అవకాశం, తీరికసమయం ఇచ్చింది. 
అఅళతవరకు మంచిదే. సృజశాత్మక కళాకారుల వేతనాలు, ఆదాయాలు, 
హోదాలు, హక్కులూ, సౌకర్యాలు వీటిని నిర్ణయించటానికి వారి సంఘా 
అకు అధికారం ఇచ్చింది. ఆ సమాజం. మామూలుగా ఈ సంఘాలు అధీ 
కారంలో ఉన్న రాజకీయపార్టీ ఆదేశాలను అనునరి స్తాయి. ఇలా కళా 
కారుడికి శారీరక ఫౌతికావనరాలు తీరతోయి కాని అతడు తన స్విచ్ళను 
కోల్పోవటం సంభవిస్తున్నది. పది కోచనీయం. సృజనాత్మక వ్యక్తి 
యొక్క పై జానికీది వ్యతిరేకం. స్యేచ్ళ అతని (పాణం, థావాలు, 
రంగులు, గేయాల పోకడులు, నాట్యాల రూపాలు, వగైై రాలు వీటి చిత 
వీచితాది కలయికలతో పయోగాలుచేసే స అవకాశం అతనికి కావాలి. అందు 
వలన సృజనాత్మక కృషిసల్పే వ్య క్తి సోషలిస్టు సు సమాజంలోకూడా సందిగ్గా 
వస్థలో ఉంటున్నాడు. శరిరాన్ని పోషించడం జరుగుతున్నది. కాని 
అంత్చ9ివృ క జిని నిరాదరణ చేస్తున్నది ఆ సమాజం, ఇలాంటి వరస 
సామాజికాభ్యుడయానీకి, సంస్కృతి అభ్యున్నతికి ఎలా దోజాదం 
చేస్తుంది. 2 య. 


ఈ పరి స్టీతికి ఇతరులను నిందించి క లేదు, సృజనాత్మక 
కృషి చేసేవారీ స్వేచ్చకు భంగం కలుగనిరీతిలో వారికి సౌకర్యాలు 
కలుగ జేసి వారిపట్ల శ్రద్ధాసక్తులు చూపే పే సమాజాన్ని మనం రూపొందించు 
కోవాలి. వారు “దేనిని” తయారుచేశారు, ఏమిచేశారు అనే (ప్రశ్నలతో 

నిమిత్తం లేకుండా వారికి జీవితావ నరాలను కనీస సౌకర్యాలను, సమాజం 
అంక కోల (ప్రజల _సాంస్క్కకాభిరుచి. పెరిగినకొలదీ వారు సృజ 
నాత్మక వ్యక్త క్తులను ను గురించి డర్ధ చూపిస్తారు. 


H. _వేజలు ఏమి చేయాలి ? z 


మంచిపనులు చేయటానికి ఎళ్ళ వేళలా 'థ్రభుత్వంవే పె అధారవడడం 
అంత Be 5s కాదు. ఊన్న కాదర్శాలను ఊదా త్త లక్ష్యాలను 
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సర్వసామాన్యంగా, (ప్రభుత్వాలు పొటించవు. మంచి (పభుత్వం ఊండి 
సృజనాత్మక వ్యక్తుల సంక్షేమాన్ని గురించి పట్టించుకుంటే మంబిదే, 
కాని (ప్రజలకు తమ యెడల, స మాజంపట్ల కొన్ని బాధ్యతలు, పీధ్యుక్త క్ర 
ధర్మాలు ఉన్నాయి, వారు సాంస్కృతిక వై వె ఖరిని అలవరచుకోవాలి. 
ఆంతేగాక వారు తమ సమాజంలోని (శేష్తులను పోషించుకో వాలి, 


11. సృజనాత్మక కృషీవలుల కర్తవ్యం ఏమిటి ? 








సృజనాత్మక కృషి చేసీ వ్యక్తి జీవితం పూలబాట కాదు. అది 
కంటకావృతం. అతనిది కష్టజీవితం. అతడు లేక ఆమె జీవితాన్ని 
ఎంపిక చేసుకున్నారు. కనులు తెరుచుకొని ఆ మార్గాన్ని ఎన్నుకున్నారు. 
సృజనాత్మకత, నూతనత్వం, స్వయం వ్యక్తి కీకరణ, వీటికి అతడు ప్రాధా 
న్యత ఇస్తున్నపుడు, మామూలుగా లేమితో కూడిన కఠిన కర్కశ జీవి 
తాన్ని గడపవలసి ఉంటుంది. అ స్థితి పరీక్షా సమయం, ప్రలోభాలు 
పెక్కు సాక్షాత్కరిస్తాయి. పోరితోషకం ఇసామని, బృహ _త్తశ "వేతన 
మిస్తామని కొందరు ఆశలు పెటొరు వీరికి. ఒత్తిడులు. -ఎక్కువ ఆవు 
తాయి. ' 'అతడుకొనీ ఆమెకోని 3 ధనవంతుడి వలలోనోో రాజకీయ పార్టి 
చెప్పుచేతుల్లోనో లేక సంఘపు విషదంష్ట్రలలోనో ఇరుక్కొనిపోయే . 
ప్రమాదం సంభవిస్తుంది, అపుడు అతడు తన. స్వేచృను కోల్పోతాడు. 
అపుడు ఆతని, పతనం ప్రారంభమవుతుంది. నిజాయితీ గల సృజనాత్మక 
కృషీవలుడు ఈ ప్రమాదాల. ఊబిలో పడరాదు. అతని చి త్హవద్దికి అది 
అగ్ని పరీక్ష. ఈ ఒత్తి డులను, [పలోభోలను తట్టుకొని నీలువగరీగి తమ 
నిజాయితీని, చిత్త తద్ధిని కాపొడుకోగల సృజనాత్మక వ్యక్తు కుల సంఖ్య 
పెరిగేకాలదీ సమాజపు సారవ్కృకాలివృష్ధి అంతగా సాగుతుంది. . 


ఇది పురుషాధిక్య సమాజం అవటంవల్ల పాటం శక్తి కల్గిన 
స్రీలు గురి రి ౦వుపొరిదడం వీజయూాలను సోధిరచటం. చాల కష్టసాధ్యం. 
స్త్రీలలో ప్రతిభ రాణించదనే అపోహ చాల పెద్ద అటంకం. "దీనిని "రెండు 
రకాలుగా అధిగమించవచ్చును.. సృజనాత్మక శక్తిగల స్త్రీలు మున్ముం. 
ముగా అత వ్వా నం అలవరుచుకోవాలి, జ. త్తు. కౌశల్యాన్ని, 
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వై పుణ్యాన్ని మరింతగా వృద్ధి చేసుకొని [పథమ ,శేణిని చేరుకోవాలి, 
అత్యధిక విజయం సాధించిన స్త్రీని పొగడడం, కొద్దిపాటి వతిభ కలిగిన 
మహిళను ఈసడించడం పురుష Es సర్వసామాన్య లక్షణం. అందు 
వలన సృజనాత్మక కృషిని చేపట్టి స్త్రీలు ఉన్నతోన్నత స్థాయిని. చేరటం 
అత్యవసరం. సమస్య క్ల్లీ కష్టమైనా, పరిష్కారమార్షం తేనిదికాదు. 


(కే £8-.&ఓ05 దిన హైదరాభాద్‌ విశ్వవిద్యాలయం నిర్వహించిన 
“రులు వని” అనే సెమినారులో వ్యాసం. 





రూపమాథురి 
Ruan డాక్టర్‌ సంజీవదేవ్‌ 


మెదడు, క వ న్తువు. “మెదడు గ్రహిస్తుంది వస్తువును కన్ను 
ద్యారా. మెదడులేంది కన్ను. (గ్రహించలేదు; కన్ను | లేంది. మెదడు, 
గ్రహించలేదు? వస పుకంది మ్‌ కన్న్నూకూడ గ్రహించలేవు. 


మెదడుది. మనసు, కన్నుది దృష్టి వస్తువుది రూపం. 


| "రూపం అంటే రంగుకూడ. రంగులేని రూపం గోవరించరు. కాత 
ఆకృతులు భిన్న భిన్నంగా న్నున షన రంగులు ౨ భిన్న భిన్నంగా 
ఉంటాయి. 


ee జ .శ్తంతా otis జాడిన: రూపాల, రూపాలతో కూడిన 
రంగుల (ప్రదర్శనం 


వాడిని తన మ. రఆగరించి చేసి సృష్టి చి తలేఖనరి, 
చేసే కళాకారుడు bu న. Es 


చిత్రలేఖనం ఎప్పుడు పుట్టింది, ఎక్కడ. పట్దింది. అనే ప్రశ్నలు 
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అంత [ప్రధానమైనవి కావు. ఫలొనికోలంలో ఆదీ పుట్టిన ందునకాని; ఫలాని 
దేశంలో పుట్టీనందునకాని దానికి ఆధిక్యతకాని హైన్యతకాని సంక 
మించదు. 


మనిషి పుట్టుకకంటేీ మాతం కళల పుట్టుక లక్షల సంవత్సరాలు 
లేతది. మనిషి వయస్వు లక్షల సంవత్సరాలు ఘు కళల వయస్సు 
వేల sense 


చిత్రకారుడు ఎందుకు చితి స్తాడు అంటే కవీ ఎందుకు కవితలలు 
తాడో, నరకుడు ఎందుకు న_ర్రిసాడో, గాయకుడు ఎందుకు గానంచేస్తాడో 
అందుకే చితకారుడు చ్యితిస్తాడు ; తన ఆనందం నిమిత్తం చ్చితిస్తాడు, 
తన తోటి సామాజికుల అనందఠి నిమి త్తం చితిస్తాడు. 


ఆనందం నిమి త్తం చి శ్రిస్తాడు, ప్రయోజనం నిమిత్తం చిత్రిస్తాడు, 
ఆనందం మాతం (ప్రయోజనం కాదా? ఎందుకు కాదు? 


ఆదిమ చితకళ నుండి ఆధునిక చి తశకళ వరకు సాగిన ముప్పయి 
oa కాలంలో చ్మితలేఖనం రంగుల్లోను, రేఖల్లోను ఆరెండూ 
అసీన రూవవిస్యాసాల్లే ను రకరకాల టం "చెందుతూ వచ్చింది. 


మార్పులు చెందుతూ వచ్చివచ్చి ఆధుస్‌క కళ తిరిగి ఆదిమ 
చిత్రకళకు సమీపమైంది. ఆదిమ చీ[తకళతోను, ఆధునిక చిత్రకళలోను 
కూడ రూపవా స్త వికత లోపించింది నైరూప్య లక్షణం వికసించింది. 


ఎ కళాసృష్టిడై నా మూడు ప్రధానం _ వస్తువ, మాధ్యమం, భావం 


వస్తువు అంటే మనిషి కావచ్చు, . ఏద్దైనా నిర్జీవ పదార్ధం కావచ్చు, 
ఏదై నా ప్రదేశం కావచ్చు. 


విటి చితణనే అంటారు చితకళాభాషలో, మానవరూప చిక తణ 
(Figute study}. అచలచీ[తణ (sti life study), ఆకర "ee 
(Landscape study) అసి. 
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“మూ ర్రి కల్పన” అనికూడ ఆంటారు మానవరూర చిత్రణను. ఏ 
మానవమూరర్తినై నా చ్మితించటాన్ని మూర్షికల్పన (Figure study) 
అంటే ఫలాని మనిషిని మాత్రమే చిత్రించటం అనేదాన్ని అంటారు 
స్వరూప చిత్రణ (Portraiture study) అని. 


కొందరు చ్మితకారులు కొన్ని విధాలైన చిత్రణలో అభిరుచి కలిగి 
ఉంటారు. తమకు అభిరుచివున్న విషయాన్ని . చితించటంలో ఆధిక 
కౌశలాన్ని కలిగి ఉంటారు, 


ఎక్కడ నా అరుదుగా అన్ని విధాల వ క అతి 
(పజ్ఞాశాలురై న శ తకారు లూ ఊంటారు నూటి కొకడు హ్‌ కోటి 
కొఠడె నా. 


చలా 


సాధారణంగా bs భారతదేశంలో మూరి ర్తికల్చ్పన, పాశ్చాత్య 
దేశాల్లో అచలచితణ, చై చెనాలో (పకృతి చిత్రణ ఎక్కువగా. వికసించటం 
జరిగింది. అసలు ఒక అభిప్రాయం ఏమంటే (ప్రకృతి ie అనేది చెనా 
లోనే నాక అనేది. 


విచిత్రం ఏమంటే, న 'మకంలోను, స 
భావనలోను హిమాలయాలు గొప్ప స్థానాన్ని కలిగివున్న వి. అటువం 


టప్పుడు భారతీయ. చిత్రకళలో. పకృతి చిత్రణ (ప్రాధాన్యం వహించి 
ఉండాల్సింది. 


అయితే వాస్తవం అందుకు భిన్నంగా ఊన్నది. భారతీయ 
చితకశలో శుద్ధమైన (వకృతి చితణ గోచరించదు. మానవమూ ర్తుల లేక 


దేవమూ రుత 'హవకల్ప నకు వృష్ధ భూమిగా మాత్రమే (కృతి షా 
గోచరిస్తుంది. 


వకృతి చిత్రణ నిమి త్త త్రమే వళ్ళకి చిత్రణ రారకీయ చిక్రకళలో 
గొవరీరితతు. స్ట ల 
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అందుకు (పథాన కారణం, భారతీయులు (ప్రతిమకుకాక (ప్రతీకకు 
ప్రాధాన్యం ఇస్తూవచ్చారు. హిమాలయ పర్వతాన్ని చితించాలంటే 
పర్వతరూపొన్ని లంతా వర్వతాన్ని మానవరూపంలో (ప్రతీకగా 
చితి స్తా సారు. 


హిమాలయ పర్వతరూపొన్ని హిమవంతుడు అనే మానవరూవంగా 
చి తించారు. 


అదేమాడిరి నదిని చితించాలంటి నదిరూపంలో-నదిని చ్మికించక 
ఒక స్రీ రూపంలో నదిని చికించారు. గంగా యమునా నదులను స్త్రీల 
రూపాల్లో sees, భారతీయ చిత్రకారులు. 


ఈ వై ఖరివల్ల (పాచీన భారతీయ చిత్రకళలో (కృతి చిత్రాలు 
గోచరించవు. — 


చిత్రనిర్మాణం చేయాలంటే చిత్రకాశునిలోని భావాలు మా[తమే 
_చేయజాలవు, భావాన్ని పతర భరత కాని నై చేయాలి. 


రూపకల్పనకు అవసరం ఒక భౌతికమైన మాధ్యమం. (medium) 
వ es సా, సాహితీ లేఖనకు న. మాట 
లె నట్లు. 


చితలేఖన మాధ్యమాలు. కొన్నీ విధాలె. నవి ఉన్నాయి. నీటి 
రంగులు, తై లవర్గాల్కు పేస్టల్బు (పథాన మైనవి. నీతి రంగుల్లో వాష్‌ 
పద్ధతి, దెంపరా పద్ధతి తి అని, తిరిగి రెండు ee స 


'జకో మాధ్యమం కొన్ని విశేష లక్షణాలను కలిగి ఉఊంటుండి.. 


నీటి రంగులు మార్దవాన్ని. కలిగి, 'కవిక్వమయినా' తావరణాన్ని . 
సృష్టిస్తాయి చిత్రంలో. నీటి రంగుల చిత్రాలు ఆతిసున్నితంగా, రస 
మయంగా ఉంటాయి 'భావగీతాలవలె. పూర్వంనుంచి (ప్రాత్యదేశాల్లో, 

దూర (హాక్కదిలిల్లో ఓ వీటి. వాడుక క్ష గ్రాభాత్యం వహించి ఉన్నది.. 
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తైల వర్ణాల చితాల్లో ఒక విధమైన గాంభీర్యం, బలీయత, స్పర్శ 
నీయత ( (Texture) మొదలై న లక్షణాలు గోచరి స్తాయి. చాలా పెద్ద 
సైజు చ్మికాలను,. రబించటానికి ఈ తె లవర్థ మాధ్యమం సులభంగా 
ఆరక. ఇది ఎక్కువగా పాళ్చాత్య దేశాల్లో వాడుకలో ఉండి ఉంది. 


మూడవ మాధ్యమం అయిన కే పీస్టల్ఫు అనేది నీట్‌తోకాస్కి నూనెతో 
కాని అవసరంలేని పొడి రంగులు. వీటితో నిర్మించిన వాటిని ధూళి 
చి(తాలు అనవచ్చు. | | 


పిస్టల్‌ చితంలోని [ప్రథాన లక్షణం ఏమంటే ఆది ఉఊన్నీలొంటి ఒక 
విచ్మిశ స్పర్శనీయతను కలిగి పైభాగం ఆకర్షకంగా ఉంటుంది. ఇందు 
లోని రంగులు నీటిరంగులక్రంబేకూడ ఎక్కువ తేటగా, తేలికగా వుంటాయి. 


- పేష్టల్చుకో ఎక్కువగా స్వరూప చ్మితణను, (పకృత చితణను 
య. 


సాహిఢ్యకళ ఏదో ఒక. ఫైట రచించబడటంవల్ల we భాషల్లో 
రచించినదాన్ని మరొక భాషవారు చదివి ఆనందించ లేరు. ఆందువల్ల 
సాహితీ రచన కొన్ని హద్దులకు లోబడి ఉంటుంది. 


న. విషయం అందుకు భిన్న మెంది. “దీని మాధ్యమం 
విశ్వజనీనమైంది. ఏ దేశవాసి చిత్రించిన చితాన్నయినా మరొక దేశ 
వాసి చూచి ' ఆనందించగలడు సులభంగా కారణం దేశభాషలు దాని 
కడ్డంరావు. | 

భాషా ఆటంకాలున్నా కూడ భావాభివ్య కీకి అ సాహీత్యానికున్న 
కరనా కాల చ్యితకళకు తక్కువ ఉంటాయి. 

_ జక కళలో ఊండే కొన్ని విశిష్టతలు ఇంకో కళలో ఉండవు. కొన్ని 
కొన్ని వక్యేకతలను కలిగి జంటే మరికొన్ని, మరికొన్ని టిని, 


= అన్ని కళల్లోవలెనే చి తకళలోకూత మూడు టేధాన మైన జక 
విభాగా లున్నాయి, -వా _స్త్రవవాదం ఆదర్శవాడం, మ. 
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దృశ్య జగత్తులోని రూపాలను కనిపించేవి కనిపించినట్లుగా చిత్రం 
చటం వా స్తవవాదం. ఉన్నది ఉన్నట్లు గాకౌక ఏ వీధంగా సస. బాగుం 
టుందో ఆ ఆ విధంగా చిత్రించటం ఆదర్శవాదం. ఈ వా _స్తవానికి కానీ, 
ఆదర్శానికికాని చెందని కేవలం ఊహారూపాలను మాత్రమే చి త్రించబాన్ని 
అంటారు కల్పనా నావాదం అని, 


వా స్తవవాద చ్మితంలో దృష్టికమం చాలా ప్రధానమైంది. దృష్టి 
క్రమం (Perspective) అంటే దగ్గరలోని మధ్యలోని వస్తువులు ఎక్కువ 
వమన కాగా కనిపించే (కమ వద్ధతి. 


రె లుపట్టాల మధ్య నిల్చొని ముందుకు చూ. స పోనుపోను పట్టాలు 
రెండూ కతానిలో ఒకటి కలిసి పోయినట్లు కనిపి సాయ 'సమాంటేరాళ 
రేఖలు దూరాన ఏకమైనట్లు కనిపిస్తాయి. - దిన్నే ఆంటారు 60౧౪909009 
of Parallels అని. 


కాని అది కంటి (్రమళన. వాస్తవం కాదు. 


దూరాన ఉన్న ఎత్తయిన గోపురం దగ్గర ఉన్న ఎత్తు లేని 
క పొట్టిగా. గోచరిస్తుంది, దగ్గర దూరాలలోని దృవ్ష శమ 


ఆది కంకి భ్రమేకాని వా స్తవంక్షాదు.. 


ఇటువంటి కంటి _భమ్మలనే కతిపి అంటారు _దృష్టేక్రమం అని. ఇది 
కంటి భమ ఆయినా, దృష్టికి సంబంధించినంతవరకు వా _స్త వం 
మనసుకు సంబంధించినంతవరకు కాదు. 


పాళ్యాత్య దే దేశాల్లోని (పోచీన చిశ్రకళలోను, ఆధునిక చి[తకళలోను 
తప్ప మిగతాకాలాల పాశ్చాత్య కక ఈ దృష్టి కమం గోచరిస్తుంది. 


ఈ. పాశ్చాత్య. దృష్టిక్రమాన్ని “ కేఖామూలక దృష్టి కమం” 
(Linear Perspective) అంటారు. ప్రాచ్య చితకశలోనిదాన్ని “వాయ 
వీయ: దృష్టికమ౦” (4412 1729/4066104) "అంటారు. 


మొదటిదానిలో దూరాన్ని చూపటానికి దగ్గరి చిన్న వస్తువులకంటే 
దూరపు పెద్ద వస్తువులను చిన్నవి చేసి హు. 


" రెండవదానిలో అవే ఫలితాఖను చూవటానికి దగ్గరలోనివాజిని కాంతి 
మంతంగాను, దూరపువాటిని కొంత నిల సీజంగాను హూ 


. అసలు కళల్లోకల్లా చితకళ కంటి(భమ [పథానమైంది. కారణం 
దాని సృష్టి శేరు. ఆయతనాల సమతల (పచేశంమీద మూడు ఆయ తనా 
లుగా (భమ గొల్చే రితిలో జరుగుతుంది. 


ఖ్‌. కంటికి కనిపించే ఎత్తులు వల్లాలుమీద చేయి ఆనించి 
స్తే కనిపించే ఎత్తులు పల్లాలు చేతికి తగలక సమతలం ము 
కగులుతుంది c= 

ఇటువంటిది టీ చిత్రాల్లో గోవరించరు. పాశ్చాత్య చితం 
లోని చేయి గుం|డ్రంగా ఉన్నట్లు కనిపి వాం చాల కనిపిస్తుంది 
సమతలంగా ఉన్నట్లు. 


| య. కొన్నీ. దేశాల్లో, [వత్యేకించి బానిస దేశాల్లో, విదేశీ. పాలకులమీద 
| శ నిన ద్వేషం వారి "సంస్కృతిమీద కూడ వుంటుంది. 


అక పని (కిందటి శతాబ్దపు అంతిమ భాగంలోన, ఈ.  శతాద్దపు 
(ప్రధమ భాగంలోను జరిగింది. భారతదేశంతో. 


'బికిష్‌ పాలకులపై ద్వేషం (బిటిష్‌ కా కూడ ఏర్పడింది. 
ఇంగ్లీ షువారి చితకళ మీదకుకూడ ఈ, విద్వేష తరంగం మరలింది. 


"దాంతో భారతీయ. కళాకారుల, wp దృష్టి భారతీయ ఏ చిత్ర 
కళ మీదకుకూడ (ప్రసరించింది. 


బెంగాల్లో ఆనాడు జరిగిన ఉన్వ్యదేశ్రీణ ఉహల se 
చిత్రకళా ౩ పువర్వికాసంకూడ ఒకటి. అది (ప్రత్యేకించి బెంగాల్‌లో జరిగింది. 


| ఇందుకు న. నాయకులు అవ్పటి కలకత్తా కళా .విద్యాలయపు 
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ప్రీనిపాల్‌ హోవెల్‌. మహాశయుడు, డా, అవనీం_నాధ . ఠాగూర్‌ గగ 
శేం_నాధ టాగూర్‌ మొదలై. నవారు. 


' వీరంతా పాశ్చాత్య చిత్రకళను విసర్జించి భారతీయ. చిత్రకళను 
పోషించ నిశ్చయించారు. Indian కంత" of Oriental Art కలకతాతో 
స్థాపించబడి ఆ శంగంలో శతంపరగా పనిజేయసాగింది. కవి రవీం[దుడు, 
వై జ్ఞానికుడు జగదీశ చం[దబోసు, మొదలై న వారంతా తమ చేయూత 
నివ్యసాగేరు. రామకృష్ణ మిషన్‌కు చెందిన ఆంగ్ల వనిత సిస్టర్‌ నివేదిత 


నవరంగ చి!తకళా సాం[|పజాయిక రీతి ఒకటి సృజించబడింది. 
భారతదేశపు నలుమూలలమండి భారతీయ యువచి,తకారులంతా వచ్చి 
ఈ నూతన భారతీయ చ్మితకళలో శిక్షణ పొందసాగారు. 


ఈ నవభారత చిత్రకళలో కా అక జెంగాలీలు, 
డా. అవనీందశాధ టాగూరు శిష్యుల్లో నందలాల్‌ బోసు ఆసిక్‌కుమార్‌ 
హాల్టార్‌ మొదలై నవారు . సుప సిద్ధ భారతీయ. చి త్రకారులుగా. "ప్రేత 
“గాంచారు. చాలాకొలం' మద్రాసులో “ప్రిన్సిపాల్‌గా పనిచేసిన. దేవీ (ప్రసాద. 
రాయ చౌదరి (ప్రత్యక్షంగా ఆపనీందుని శిష్యుడు. కాకపోయినా ఈ నవ 
భారత చిత్రకళను మరో రూపంలో. _పోత్సహించిన . వారిలో ఒకరు, 
ఆయన అటు పాశ్చాత్య రితిలోను ఇటు భారతీయ. రికుల్లోనుకూథ 
సమాన be చం వగల స 1 


ఈ నవభారత చి|తకళకు పర అజంతా గుహల్లోని జౌద్ధబ్మికాలుః 
రాజస్థానీ, ముగల్‌ చిితాలూ,. హిమాలయ (పాంతాల కాంగా బకోల్కీ 
చంబా మొదలై. న. చిత్రాలు. అంతేకాకుంచా ఈ చితకశమీద దూర. 
- .(ప్రాచ్యకళా పభావాలుకూడ ఫరోక్షంగా |ప్రసరించినాయి.. ' ఆ రోజుల్లో 


". సుప్రసిద్ధ జాపానీ కళాకారుడూ, సమీక్షకుడూ అయిన ఒకాకురాకకూజో అనే. 


(ప్రతిభాశాలి భారతదేశం వచ్చి అవనీంద్రుని సమక్షంలో భారతీయ కళా 
సం్యప్రదాయాలను అనుశీలిస్తూ కలక ్‌త్తాలో ఉండివోయినాడు. ల. 


ఆటు సాహచర్యంవల్ల నవభారత చిత్ర కళోద్యమరలో నూతన 
[ప్రాణస్పృందన |పవేశించింది. ఈ నూతేనోద్యమరలో రొవీం|దుని పాత 
రతం గా _వరొక్షంగ్రాను కూడ ఎంత, వ తన శాంతి 


"ఈ 


వైట్‌ విపంచమంతౌ _వ్యాపించివున్న ఒక విధమైన విశ్వజనీన 
అంకర్ణాకీయ చిత్రకళ ఆధునిక చిత్రకళ తనే పేర _పసిద్ధిచెందివున్నది. 
ఏ దేశప్తీ చిత్రకారుడు రచించిసోపకూడ్‌ ఇవి ఒకే విధంగా ఉన్నట్లు గోవ 
రిస్తుంది. ఇందులో దేశ, జాతి విభేదాలు తరత, అదొక విశ్వ 
జనీన కళ, 


౨... బకృకళతో ఈ ఆధునిక ఉద్యమానేకి పరోక్ష పితామహుడు నిపుణ 
ఫెంచ్‌ చితికారుడై న :పాల్‌సజాన్‌ ఈ 'ఆధుసీక చితకళలో ఎన్నో 
విధాల న “ఇజంోలు వ శం భాయ? 


వీదిలో వతీచాని. ఆశయేంకూడ వాస్తవవాదంపై. తిరుగుబాటు 


జరవటమే. . శీళాసృష్టిలో ఇతివృత్త త్రపు పొధాన్యాన్ని సాధ్యమైనంత 
వరు తగ్గిస్తూ కీసుకలావడమే. .కతివృత్తాన్ని విసర్జించినాకూడ కళా 


శృతులు: శమ స్వీయ ఆ. -స్తేత్యాలతో రసఖండోలగా మనగలవని. 


. చితి రచనలో భతి. వృత్తానికి “ఉపాధాన్యం * తిస్తూ ఇస్తూ వచ్చి 
కంమేట తమ కళాకృతుల్లో ' నుండి. అసలు ఇతీవృత్తాన్నే తొలగించటం 
జరిగించి నై రూప్య చిత)రశనా విధానళలో.. ఇతివృత్తాన్ని. తొలగి స్తే 
ఇక చిత్రంతో మిగితేది ఏమిటి అంటే కెపలం రంగులు, రేఖలు వీటి కల 


యికతో నిర్మించబడే రూపాలకు. పే వరిచిత వస్తురూపరిలోనూ పోలిక 
ఉండదు. 


తర. ఈ నైరూప్య చిశ్రోకు సా తూ వ్య ంకాని శ 
ఆన్నారు. . ' అంటే.n౦n- -representational art అని. 


“ఈ 'ఆధునిక' చి[తకళలో.  ఇంటపెష్‌నిపం,. క స ఫ్యూచరిజం 
స్మరియలిజం, "ఎక్స్‌ వెషనిజం మొదలై. నవెనో a9 (వేశిరచినాయి. విజిలో 


4060 


ఫ్యూచరిజం స|రియలిజం లాంటివి కొన్ని కవితా కళలోకూడ కని 


ఈ అధునిక చ్మితకారుల్లో క్యూబిజానికి పధాని ఆయిన పాబ్లో 
పికాస్కో నైరూప్య చిత్రణకు ప్రధాని అయిన వాస్టీ కాండిస్‌ స్కే ఎక్కువ 
(పఖ్యాతులు. 


వీటిలో క్యూటిజం అనేది ఒక చిత్రాన్ని క్యూబులు లేక ఘనాకృతులు 
అనే రూపాల్లో చిత్రించటం. ఆ చితాన్ని చూడగానే ముందుగా కనిపించేవి 
క్యూబులు. ఆ క్యూబులగుండా నిదానంగా గోచరి స్తాయి ఆసలు రూపాలు. 


సరియలిజం, లేక అధివా స్తనికతకు చెందిన చిితాలు అవచేతన 

క స్వాప్నికరూపాలను చూపుతాయి. దానిలో హేతువాదం నశించి 

హజమైన కాలానికి, స్థలానికి చెందని అ ఆకృతులను, నరిుకా 
అ చూపుతాయి... 


ఫ్యూచరిజం అనేది వేగాన్ని చూపుతుంది. కుక్కకు మామూలు పరి 
స్థితిలో నాలుగు కాళ్ళు ఉంటాయి. కాని అది మ పరుగె త్రుతున్నపుడు 
నలలె. కాళ్ళున్నట్లు గోచరిస్తుంది. 


ఒక విషయాన్ని అభివ్యక్త కవరిశే దితరచన ఉన్నల్లే విక 
యాన్నీ అభివ్య_క్తపరచని చిత్రకళకూడ ఉన్నది. రెండూ సమానమైన 
విలువలు కలిగిన వే. దేనిస్థానంలో అదే అది ఇదికాడ రూవ, 
= ఓ. . 
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తెలాగు సాహిత్యంలో స్త్రీల పనిభావనా 
పతిఫ ఫలనాలు 


ఎడా కాత్యాయనీవిద్మ హే 

(కాకతీయ విశ్వవిద్యాలయం 

(తెలుగు విభాగం) 

|వకృతితో నిత్యసంబఠిధంలో వుంటూ పరిశీలన, అవగాహన [పాతి 
పదికలుగా పనిచెయ్యటం నేర్చుకొని న నై పుణ్యాన్ని పెంచుకొనే క్రమంలో 
మానవజాతి జంతుస్థితినుండి ఎదుగుతూ విశిష్టంగా పరిణమించింది. 
మానవజాతి సాధించిన ఈ ఆభివృద్ధి అంతా స్త్రీ పురుషులిగ్దరి సహజీవన 
(శమజీవన సొభాగ్యమే. ఆదిమ దశలలో అంటే పాత కొత్త రాతి యుగా 
అలో ఆఅంవరూ కలిసి గుంపులు, గుంపులుగా తిరుగుతూ. కష ష్షసుఖాలను 
_ పంచుకొంటూ ఆహారాన్ని సేకరించుకొని తిని బతికారు. జీవనానికి 
సంబంధించిన పనులు పెరిగినకొద్దీ స్త్రీ పురుషుల మధ్య పని విభజన 
ఆవసరమైంది.. అందువల్ల తరువాతి దశలో పురుషులు వేటకుపో తే 
స్రీలు ఆహార పదార్థాలను ఫేకరిస్తూ, దానితోపాటు, కృతిలో పెరుగు 
తున్న గడ్జిజాతుల (గోధుమ, బార్లీ) విత్తనాలను సీకరించీ - వాటిని 
మళ్ళీ నర న నేలలో నాటి పెంచి పోషించి పెరుగుతున్న జనాభాకు 
ఆహారాన్ని సమకూర్నటం నేర్చుకొన్నారు. ._ వ్యవసాయాన్ని కనుక్కోవ 
టంలో, అభివృద్ధి చేయటంలో ప్రీలు పురుషులకంటే (పముఖపాత వహిం 
చటం చరిత్రలో సహజంగా వచ్చిన పరిణామం!. వ్యవసాయానికి అవ 
సరమైన పనిముట్ల ను కనుక్కోవటంలోనూ, పండిన పంటను ఆహారంగా 


మార్చుకోవటంలోనూ; మానవ నాగరికతకు త్రీ (శమ. చేసిన దోహదం 
- విష్ణ స్లవాక్మక మైంది.2 | 
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మానవ నాగరికత రాతియుగ దశను దాటిల గశీహయుగంలోకి పురోగ 
మించిన మంలో నాగలి, సారె: మొదలై. న కొ వస్తువులు కనుక్కో 
బడ్డాయి. నాగలిరాక చిన్నకయ్యలకు పరిమితంగా “వన్న క 
పెద్ద పొలాలకు వ్యాపింపచేసింది. అంతేకాదు వ్యవపాయాన్ని ప్రీతి 
నుంచి పురుషుల చేతుల్లోకి మార్చింది. అల్లాగే. సారె కుట్టి ప్యాతలను' 
కుటుంబా వసరాలకు మించి ఉత్పత్తి త్రి చేయగలిగిన శ్ర .క్రికలది కావటంవల్ల - 
ఆ పా్యతలు భారి ఎ తున తయారయ్యే 1కమంలో ఆ వరిశ్రమకూడా స్త్రీ కీల 
నుండి పురుషులకు "మారింది. ఫలితంగా ఆర్థికవ్యవస్థలో పురుషులకు 
[పాధాన్యత పెరిగింది. సమాజానికంతటికీ. ఇ పనికివచ్చే పనినుండి దూరం 
చేయబడ్డ స్రీలు అంతవరకూ వ్యవసాయానికి నూతన వస్తూత్ప త్తులకు 
బాధ్యులుగా పొందుతూ వస్తున్న గౌరవాన్ని కోల్పోయాకు. ఆర్థిక 
పరమైన తల్లి హక్కు, మాతృస్వామ్య వ్యవస్థ అంతరించాయి. ఈ దశలో 
ట్ర. (క్రపూ! 4000 సంవత్సరాల తరువాత పితృస్వామ్య. సమాజం నిర్గీత 
మైన “కుటుంబం” రూవంలో తనను తాను కం. 3 


ఇక్కడనుండి చరితలోస్త్రి పనికి సంబంధించిన భావనలో వప 
మైన మార్పు చోటుచేసుకొని ఆచరణలో స్థిరపడసాగింది. - పితృస్వామ్య 
వ్యవస్థ ఏర్పడేవరకూ స్త్రీ పురుషులు వీ పనిచేసినా అది పని సౌలభ్యాన్ని, 
విలును దృష్టిలో పెట్టుకొని మాత్రమే చేశారు." సామాజిక ఉఊత్చ క్తి రంగం 
నుండి క స్త్రీ తన భాగస్వామ్యాన్ని కోల్పోతూ. ““పురుషుడిదై. ని” కుటుం 

జానికి బాధ్యత వహిస్తూ “గృహభానిన”గా పిల్లల్ని కనజానికి ఇంటి 
చాకిరికి వరిమితమయే్య్యే క్రమంలో వనికి ఆడపని, మగవని అన్న భేద 
. స్వభావం. ఏర్పడుతూ స్థ సిరపడుతూ: వచ్చింది. పిల ల్లల్ని. కనటం పికి, 
- (పకృతి సహజమైన పనీ. అదెంత నహజమైందో పిల ల్లల్ని పెంచటం 
వంట చెయ్యటం, ఇల్లు శ భం చెయ్యటం, భ్‌ ర్తకు సేవచేయటం. అనేవి 


కూడా అంత సహజమైన స్త్రీ పనులుగా ముందుకు. వచ్చాయి: ' "ఈ భేదం 
_ శ్రమ్యశమంగా. రూపు కట్టుకొంటూ . అత్యంత _ ఘనీభూతరూపంతో . నేటి 


సమాజాలలో అ స్తేత్వంలో వుండటాన్ని గమనించవచ్చు. దినిని సాహి? శ్యం 
- ద్వారా అవగాహన చేసుకొని. అ: నాక ల వం చేయటం __ ఈ 
వం ఈ శర ీ 
= 


Il 


|కీ॥పూ॥ 1200 నుండి |క్రీ॥పూ॥ 1000 సంవత్సరాల వరకూ వున్న 
సమాజ చరిత్రను చితించే (ప్రామాణిక వాజ్మయాధారం బుగ్వేదం. 
బుగ్వేదంలోనే వై వై దిక వాజ్మయం ప్రారంభమవుతుంది. తరువాత వచ్చిన 
సామవేదానికి, 'యజుర్వేదానికి, అధర్వణ వేదానికి బుగ్వేదానికున్న 
చారి తక ప్రాధాన్యం లేదు.* అప్పటికి 1500 సంవత్సరాల క్రితమే 
వీజరూపంగా ప్రారంభమైన పితృస్వామ్య వ్యవస్థ బుగ్వేదకాలం నాటికి 
పరిణామరూపొన్ని తీసుకొంటున్న ది.5. స్త్రీలు పితృనామంలోనో, భ్‌ ర్త 
నామంలోనో గుర్తించబడి వ్యవహరించబడే స్థ ఇతి వచ్చింది. స్వంత ఆస్థి 
వ్యవస్థ, దానిని "మగ సంతానానికి వారసత్వంగా స్మకమింపచెయటం, 
ఆ వార్‌సళ్వాన్ని ఖచ్చితంగా తెలుసుకోవటంకోసం దాంపత్య వ్యవస్థ 
స్థిరపడటం మొదలై ంది.6 ఇటువంటి సా మా జికార్డి క వ్యవస్థలో 
స్తేని గురించి, ప్రల వని గురించి తక్కువ భావనలు రూపుకట్టు 
శ బుగ్వేదకాలంనాటికి క స్రీలు యుద్ధాలలో పాల్గొన్న సంఘటనలు, 
స్త్రీలు విద్యావంతునై_ బుగ్యేదంలోని కొన్ని బుక్కులను చెప్పిన సన్ని 
వేశాలూ వున్నా మొర్రి తింమీద స్త్రీ అబలా గ్థా సాయికి దిగజార్చబడింది. 
దాసుడు. స్త్రీలను సాయుధులను చేసి యుద్ధంలో వాడుకొంటున్నా డనీ 
బభుబుషి చెప్పినప్పుడు ఇందు)డు ' 'అబలా'సె సైన్యం నన్నేమిచే స్తుంది” 
అని అన్నాడట. దీనినిబట్టి ఆనాటికి స్త్రీని గురించి ఆమె పనులకు సంబం 
ధించి ఎంత తేళిక జక ఆ వ్యాపించిందీ, ప్రీ కుటుంబ సంబంధమైన 
పనులకు ఎంతగా పరిమితం చేయబడ్డదీ, ఆ హద్దులు . దాటి సామాజిక 
కార్యకలాపాలల్లో సొల్గొన్న స్ర్రీః ఎట్లా. హిళనకు. “గురయింది - మనకు 
స్పా సంగా అర్థమవుతుంది. ఈ విధంగా. స్త్రీ “అబల” గా వ్యవ హరింవ 
బడడం బుగ్వేదకాలం నుండి (పారంభమైంది”. 


మొ శ్రంమీద బుగ్వేదకాలంనాటికి స్రీలకు ఆరోగ్యవంతుడై న ప్రియ 

మెన భ రను పొందటం జీవితంక్ష్యంగాకి భ రకు తానుకౌక మరెంత 
మంది ప్రీలున్నా తాను మాత్రం ఆతని అనుగహానికై. తపిస్తూ వుండటం 
er న ర్త యింటి వె పెత్తనం స వంట. చనిగా!  స్థేరవడలం 
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కనబడుతుంది. మిగిలిన వేదాలు, ఉపనిష త్తులు, గృహస్మూశ్రాలు-ఇవన్నీ 
[కమంగా స్త్రీల జీవితాన్ని కుటుంబాలకు మరింత పకడ్బందీగా పరిమితం 
చేస్తూ గృహ కృత్యాలు మా|త్రమే స్రీలకు సంబంధించిన పనులుగా నిర్చే 
గ, బుగ్వేదకాలం నాటికి బుక్కులను రచించగలిగిన స్థితిలో వున్న 
స్రీలు శమంగా వేదం చదవకూడని, వినకూడని స్థితికి వెట్టి వేయబడ్డారు. 


111. 


పురాణేతిహాసాలు తరువాత తరుపహాత వచ్చిన కావ్య పబంధాలు-_ 
యివన్నీ లౌకిక వాజ్బియంకింద లెక్క? ఈ లౌకిక వాజ్మయం శ్రీ ప్రీల పని 
గురించి ఎటువంటి భావాలను (పోదిచేసి ప్రచారం చేసింది ? _ భ ర్రకు 
స్నానాదికాలకు ఏర్పాట్లు చేయటం, మంచి భోజనాన్ని తయా ారుచేసి పెట్టటం, 
కాళ్ళు | పిసకటం వంటీ సేవలు చేయటం | (అరణ్యపర్వం, పంచమాళ్వాసం, 
_పవ్యసంఖ్య 10-11) భ్‌ ర్రవై పు బంధువులకు మితులకు “భోజనాది. 
సత్కృతములు” చెస్తూ కకత. (అరణ్య, పంచమ 319) స్త్రీ 
న వనులుగా భారతం (ప్రచారం చేసింది. ఈ పనులను య . 
ఆస క్తితో, చేసే స్త్రీకి భ్‌ ర్త ఆదరం: దొరుకుతుంది. పతివ్రతగా. గౌరవం 
దక్కు తుంది. ఈ త స్త్రీలను. ఇంటిపనులకే పరిమితం అయి పాటి 
“స క్రమ నిర్వహణ”కి తమ శక్తియుక్తుల నన్నింటినీ వీనియోగించు. 
కోవటం గురించి నిత్యం ఆలోచిస్తూ. |పవరి రిస్తూ వుండేట్లు చేయటంలో 
భారతం తనవంతు పాతను, నిర్వ హించింది. కాస్తో కూస్తో వ్య క్రిత్వం 
కలిగి పురుషుడితో దీటుగా [పవ ర్తి రించేటం తన హక్కు అన్న స్పృహలో 
భ్‌ ర్రతోపాటు యుద్ధాలలో పాల్గొనటానికి 3 ప్రైతం ఉత్సాహాన్ని చూపే 
సత్యభామవంటి స్త్రీలుకూడా ద్రౌపది బోధద్వారా. యింటి. పనులు. వంట: 
_ పనులు మొదలై న వాతి. గురించి “గొప్పగా. భావించినట్లు. భ ర్త అను 
గ్రహం కోసం, సమాజంలో గౌరవంకోసం |దౌపదిలాంటి వతి|వతల 
అడుగుజాడల్లో "నడవడానికి. సిద్ధపడ్డ ట్లు. చెప్పటందోళషరా భారతం" పురుష. 
. స్వామ్య సమాజ 1పయోజనాల కను గు ణంగా. తన క, ర్తవ్యాన్ని 
“అశూాఖుల గా నిర్వహించింది. 
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రామాయణానికి ys విస్తృత సామాజిక భూమిక 
లేదు. అందువలన అది క ప్రీ శీలానికి సంబ ంధించిన పాతి వత్య భావనను 
(ప్రచారం చెయ్యటానికి పొధాన్యమిచ్చి నంతగా స్త్రీ పనికి సంబంధించిన 
భావాలను (ప్రచారం చెయ్యటానికి . ప్రాధాన్య మివ్వలేదు. 


'ఈ రెండు ఇతిహాసాలూ కాక మనకు పద్దెనిమిది (18) పురాణా 
లున్నాయి. ఇవన్నీ ఏదో ఒక దైవాన్ని ఆశ్రయించుకొని సౌగినవి. 
అందువల్ల వాటిలో సామాజిక జీవిత చిత్రణకు అవకాశం దాదాపు లేదవే 
చెప్పాలి. ఫలితంగా .పురాణాలమండి కూడా స్త్రీ పనికి సంబంధించిన 


భావనలు మన కంతగా అందిరావటం లేదు, 


ఇక కావ్య ప్రబంధాల దగ్గరకు వస్తే వాటితో కవి క పాండిత్య 
(పదర్శనానికి అవకాశ మెక్కువ. అందుకోసం కవి తనకు తెలిసిన సర్వ. 
విజ్ఞానాన్ని రచనలో ఉపయోగించుకొనే ప్రయత్నం చే స్తాడు. ఫలితంగా 
కావ్య పబంధాలలో అక్కడక్కడా 'కవుల కాలం నాటి 'సామాజికాంశాలు, 
అందులో భాగంగా స్తీ పనికి సంబంధించిన భావనలు కనబడతాయి. 
ఎట్టి పెగ్గడ _్రాసిన హరివంశం కావ్యాన్ని పరిశీలి స్టే మన. కీ విషయం 
స్పష్టమవుతుంది. _ హరివంశం పూర్వఖా వం అ ఆశ్వాసంలో 
శ కవన వర్ణన వుంది. అందులో వీవల్లై లోని గొల శ్రీ స్రీలు ఏమేమి 
పనులు "చేస్తున్నారో చెప్పబడింది. ఆ వర్ణనద్వారా ఎజ్జన. స్త్రీల _శమైక 
జీవన సౌందర్యాన్ని మన కళ్ళముందు చితించిన మాట నిజమే. కానీ 

స్త్రీలు చేసిన ఆ శ్రమఅంతా ఏటినుండి నీళ్ళు పీసుకురావటానికి, మజ్జిగ 
చిలకటానికి, ఇళ్ళు ఊడ్చుకోవటానికి, పిల ల్లల్ని సముదాయించటానికి, 
పిల్ల అకు, కూలివాళ్ళకు అన్నాలు, పెట్టటానికి సంబంధించినదన్న విషయం 


a గమనించాలి. | అట్లా గమనించిన వుడు స్త్రీల పని కుటుంబానిక్కి పిల్లల, 


వెంపకానికి ఎంతగా * వరిమితమయిందీ మనకు ఏ అర్థమవుతుంది. . 


మమరరిత్ర దగ్గఠకున శే స్తే "ఈ కధకు మూలప్స్‌రుముడు. 1వవరుడు. స. 


అతనెంత 'అందగాడో, “ఏంత నై నై ష్టీకుడో వర్ణించటంగా . ఈ (ప్రబంధం, మొద. 


అవుతుంది. “అతిధి అభ్యాగత సేవా పరతండ్రుడై. నో ఆ (ప్రవరుడి భార్య 


గురించి ఒకే ఒక్క తేటగీతి పద్యంలో చెప్తాడు అల్లసాని పెద్దన. ఆమె 
“ వవరుడి భార్య” అంతకుమించి వేరే పేరు లేదామెకు. వవరుడు య్య 
యాగాదులు చేస్తుంటే, శిష్యులకు పాఠాలు చె ప్తుంటే ఆయన భార్య. చేసే 
పనేమిటయ్య్యా అంటే వంట. ఆ వంట చెయ్యుటానికి తగిన ఉఊన్భాహాన్ని వ్య 
టానికి ఆమెను “అన్న పూర్ణ” (పార్వకతీదేవిగా కీర్తించటం. వెయ్యిమంది 
వచ్చినా వంట చెయ్యటానికి అలిసిపోదన్సి అర్ధరా,తి ఆయినా లెదనఈండా 
పెడుతుందనీ మెచ్చుకోవటం!'!. ల బు - 


అట్లాగే ఆముక్తమాల్యదలో విష్ణుచిత్తుడనే భక్తుడి కథ వుంది. ఆ 
భక్తుడు (ప్రవరుడిలా గానే వై సవ భక్తులకు ఆతిధ్యమిచ్చి అన్నం పెడు 
తుంటాడు. ఆ వచ్చిన భ 'క్తులు ఏమేమికోరితే అవన్నీ పెట్టి వాళ్ళను 
సంతోషపరు స్తుంటాడట. ఇంతకూ ఆ భక్తులు కోరేవన్నీ సి సి పెట్టిపని 
ఎవరిదఠటే తనకంటూ ఒక పేరుకూడాలేని విష్ణు చిత్తుడి భా ర్యది, . ముసురు. 
పట్టివున్న వ వర్షాకాలంలో కళ్ళలోకి పొగపోకుండా (పొగపోతే ఆ బాధతో 
వంట ఎక్కడ. పాడుచే స్తానో అన్న భయంతో) ఎండిన కరముల 
చిప్పలు మొదలై న వంటచెరుకును తగిలించి అన్నం. పప్పు రకరకాల, 


కూరలు వండి వడియాలు, వరుగులు సిద్దంచేసి నేతితో, మంచి పెరుగుతో " 


వాళ్ళకు భోజనాలు పెడుతుంది అవిడ!2. ఇంతపనీ ఆవిడచే | "స్త, ఎవ్వరేమి. 
అడిగితే వాళ్ళకది పెట్టి సంతోషపెట్టిన ఘనత్క గొప్ప వైష్ణవ భక్తుడన్న 
పీరు దొరికేది విష్ణు చిత్తుడికి. సామాజిక ఉత్పత్తి ఇిరంగాలనుండి ఫ్రీ దూరం. 
చేయబడటం సంగతి " అట్లావుంచినా భక్తి మాగ్గంలోకూడా ఆమెకు పురు 
మడితో నమాన మైన అవకాశం, తిన క్తి లేకపోవటం యిక్కడ కనబడు 
తుంది. 


mee విష్ణుచి క్రుడుగానీ మంచి గృహస్థులుగా పీరు తెచ్చు 
కోవటానికి వెనక అసలుపని చేసింది వాళ్ళ భార్యలు. వాళ్ళు చేసింది. 
వంట యింటిపనే అయినా. ఆ పని చేసినందుకుకూడా వాళ్ళ'కేమీ 

గుర్తింపు, గౌరవం దొరకలేదు. _ వాళ్ళు చేసిన ఆ పని ఫలితం పురుష 
(పయోజనాల కనుకూలంగా వాడుకోబడింది. స్త్రీ చేసిన ఏ పని ఫలితమూ 
_ ఆస్తికి చకా లి వ కాగు గురి ర్తించినవాళ్ళు ఏ ఒకరిద్దరో లేకపోలేదు. 
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జే పురుషస్వామ్య [ప్రయోజనాల కనుగుణమైన భావాలు (పధాన 
(సవంత్రిగా పరివ్యాపితమై సాగుతున్న సమాజాలలో వాళ్ళ భావాలు 
రికార్డు చేయబడలేదు. అవి చెదురుమదురుగా ఆనోటా ఈనోటా పాకి 
మౌఖికంగా మనవరకూ వచ్చిన సందర్భాలున్నాయి. ఆటువంటి 
సందర్భంలోదే “కోటసింగరాజు మాటవాసియెగాని/గంగమాంబ వలన 
ఘనతకెక్కె/గంగమాంబ తాను గయ్యాళి అయితేను/సింగరాజు ఏమి 
చేయగలడు” _ అనే చాటుపద్యం. కోట సింగరాజు అనే ఒకాయన వుండే 
వాడు, ఆయన గొప్ప అన్నదాత అని పేరు పొందాడు. అందరూ 
ఆయనను |పశంసించట మే. ఇదంతా వినీవినీ ఒక కవి ఎవరో సింగరాజు 
గారి అన్నదాన కీర్తివెనుక వున్న ఆయన భార్య చేసిన పనిని ఎవరూ 
గుర్తించలేదే అని బాధపడ్డాడు. ఆమే కనుక అతనికి సహకరించకపో త్తే 

ఇంట్లో వండి వడ్డించకపో శే ఈయనకీ కిర్తి ఎక్కడ్నుంచి వచ్చేది అని 
ఆలోచించాడు. ఆ ఆలోచననే పద్యరూపంలో Oss ఈ 
టం వద్యంలో కీ ప్రి చేసి న పనిని గు ర్హించటం, గౌరవించటం, ఆ ప్ర్రీడి పెద్దన, 

కృష్ణదేవరాయలవలె గృహిజిగానో, భార్య గానో కాక “గంగమ్మ” అనే. 
ఒక౩్పిరులో' స్వతం్యత వ్యక్తిగా పేర్కొనటం-అనేవి.ఆ అస్థాతకవి హృద 


యంలో క స్ర్త్రీ పట్ల వున్న సానుభూతిని, స్రీ పనిని గురించి వున్న అను. 
కూల దృక్పథాన్ని స్పష్టం చేసేవిగా వున్నాయి. 


పాండురంగ మాప హత్మ్యము. అనే (ప్రబంధంలో నిగమశర్మ కథ 
వుంది. ఆ కథలో నిగమశర్మ అక్క ప్యాత (పవ ర్ర ర్తనలా స్త్రీ పనికి సంబం 
ధించి ఒక భిన్న మైన దృక్పధం. కనబడుతుంది. (పవరుడి, విష్ణుచిత్తుడి 
భార్యలకు లాగానే ఈమెకు కూడా (ప్రత్యేకమైన. పిరులేదు:. అయితే ఈమె 
ఫలానా పురుషుడి భా ర్యగాకాక మలో ఇ పురుషుడి అక్కగా గు ర్తి ంచబడి 
వ్యవహరించబడింది. ఆమె. ee అంతా నిగమశర్మ ఆక్క అనే. ఈమె 
మంచి వ్యవహారజ్ఞానం కల ప్రీ తమ్ముడి దుర్వ్యసనాలవల్ల చెడిపోతున్న 
పుట్టింటి సంసారాన్ని చక్కదిద్దటానికి భర్హనూ, పిల్లల్నీ తీసుకొని. 
వస్తుంది. బాధ్యత అంతా చేతుల్ల రో క్రి తీసుకొని కొన్నిపనులు తాను. చేస్తూ. 


అ కొన్ని భ భర్త చేత చేయిస్తూ ఆ ఇంటిని ఒక పద్ధతికి తెస్తుంది. ఈమె గృహ 


. నిర్వహణా. చేస్తుంది. - అంతకంటే Se బయటి వనులూ నిర్వ, 


హిస్తుంది. అ;గహారం వ్యవహారాలు చక బెట్టటం, పొలమూ పు[టా 
చూసుకోవటం - మొదలై. న ఆర్థిక రా గొప్ప నేర్చుకో నిర్వ 
హిస్తుంది. 13 అంటే అవకాశం చాంకిశే స్రీ అన్ని పనులూ చేయటానికి 
సమర్థురాలే నన్నమాట. పనులు చెయ్యాలన్న ఉత్సాహం ప్రీలోకూడా 
క్‌. అయితే పురుషస్వామ్యు సమాజం అడుగడుగునా ఆమె సమ 
ర్ధతను, ఉత్సాహ శ కిని అణచివేస్తూ ఆమె శక్తియు క్తులన్ని అనుత్పా 
దకమైన గృహకృత్యాలమీద వెచ్చించేట్లు జ శ్రెడి చేస్తుంది. తద్వారా 
ఆర్థికరంగంలో పురుషుణ్ణి ఉప ఏకచ్చ తా ధిపతి”గా చేసి స్రేని శోషణకు, పీడ 
నకు గురిచేస్తుంది. 


ఈ విధంగా |కీ॥పూ॥ 1200 సంవత్సరాలనుండి (కే॥శ॥ 1800 సంవ 
తరాల వరకూ దాదాపు మూడువేల సంవత్సరాలు స్త్రీ జీవితం కుటుంబా 
నికి, దాని మంచిచెడ్డలకు, వంటావార్పులక్కు భర్త అత్తమామల సేవలకు, 
పురుషుడి భోగానికి, సంతానాగికి పరిమితం చేయబడి తత్సంబంధ మైన 
భావనలే ప పరుచుకొని ప్రచారం చేయబడ్డాయి. 


క 

... బిటిషువాళ్ళు థారతదేశంళకి వ్యాపారం నిమిత్తంగా (పవేశించి 
(కమంగా రాజ్యాధికారాన్ని స్ట సిరం చేసుకోవటంతో 18వ శతాబ్దం ఉత్తి 
రార్థంనుండి భారతీయ సమాజంలో విప్లవాత్మక మైన పరణామూలు చోటు 
సనా సర్వమానవ స్వేచ్ళకు, సమానత్వానికి సంబంధించిన 
ఉదారభావాలు. ప్రచారంలోకి వచ్చాయి. ఇంగ్లీషు చదువులు భార 
తీయులకు కొత్త ఆలోచనాలోచనాల నిచ్చాయి. "మారుతున్న పరిస్థితు 
లకు అనుకూలంగా సమాజాఆను మార్చుకోవాలన్న సంకల్పాన్ని “కలి 
గించాయి. ఫలితంగా వివిధ రంగాలలో సంస్కరణోద్యమాలు నిర్మించ 
బడి నిర్వహించబడ్డ బడాయి. ఈ (కమంలోనే భారతీయ సమాజంలో తర 
తరాలుగా ఎన్నోరకాల ఆణచి చేతలకు, పీడనలకు గురి అవుతూ వెనుకబడి 
వున్న స్త్రీల సీ సితిగతులను మెరుగుపరచటం లక్ష్యంగా స ంస్కరణోద్యమాలు 
.. రూపుదిద్దుకొన్నాయి. - es సతీ. స హగమనానికి, బాల్య 
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వివాహాలకు వ్యతిరేకంగా సాగిన ఉద్యమం తరువాతి దశలో ప్రీ వీద్య,కె క 
పాటువడింది. భారతీయ స్త్రీ విమోచనోద్యమంలో స్త్రీ విద్యకు సంబం 
ధించిన అంశం-1820 సంవత నరాలనుండి 1240 ల వరకూ, ఇంకా చెప్పుకో 
వేలసివ స్తే ] స్వాతంత్ర్యం. వచ్చేవరకు, వచ్చిన మ డొ-(పధాన 
మైనదిగా కొనసాగుతూ వచ్చింది. రాజారామ్మో హన్‌రాయ్‌, ఈశ్వరచంద్ర 
విద్యాసా గర్‌, డి.శే. కార ఫీరేశ లింగంపంతులు మొదలై. నవారు స్త్రీల 
చదువుకు సంబంధించిన అనుకూల భావాలను |పచారం చేయటంలో చేసిన 
కషి చెప్పుకోతగ్గది. 


, అయితే స్త్రీ విద్యకు సంబంధించిన ఉద్యమాలు స్ర్త్రీ విద్య (పథధా 
నంగా ఆమెను మంచి భార్యగా, గృహిణిగా తల్లి గా పంట గురించి 
సిద్ధాంతపరమైన సూత్రీకరణలు చేసాయి. !4 ఈ సందర్భంగా స్త్రీ ను 
గురించి ఊపన్యపిస్తూ (1880) వీఠిశలింగం పంతులుగారు చెప్పిన- “స్త్రీలు 
చదివిన వారగుదుశేని యింటివనులనువారు మిక్కిలిపొదుపుగానూ, జాగ త్త 
గానూ నిర్వ హింతురు.. స్రీలు చదివినవారై న పూర్వపు పుణ్య నతుల చరిత 
లను చదివి తామును వారివలెనగుటకు (ప్రయత్న పడుదురు.. .తమ బిడ్డలకు 
విద్యాబుద్ధులు నేర్పి సత్ప9వ ర్త రనను గల వారినిగా జేయుటయేకొక ర 
వర కలు చదువుకొన్న, వానిని పరిక్షించి శిక్షించుచుందురు...”!5 
మొదలై న విషయాలు గమనిరచదగ్గవి. వీరేశలింగం గారికంటే యాఖై 
సంవత్సరాలు ముందుకు వచ్చిన శరుపాతకాహా స్త్రీ విద్యను గురించిన 
ఈ భావానికి సంబంధించిన మార్చు స్త్రీలలో సై తం రాలేదు. స్త్రీల 
గృహిజీక్య పరిరక్షణ కనుకూలంగానే స్త్రీల చదువు. వుండాలని భావించి 
అందు: నుగుణంగా ఢిల్లీ లో పోమ్‌సై సైన్స్‌ కాలేజినీ ప్రారంభించాలని మహి 
శోద్యమ మహిళా నాయకులే. నిర్ణయించారు 16, కాబోయే .గృహిణులను, 
అయి సిద్ధంగావున్న గృహిణులను కూడా 'తధునిక నాగరికతా సంస్కృతు 
అలో మెరుగెక్కించటానికి 198వ్‌లో ఢిల్లీ లో ఏర్పడ్డ ఈ కాలేజీని “ఫిని 
షింగ్‌ స్కూలు” అనే పేఠుతో చాని వ. స్వభావాన్ని విమర్శకు పెడుతూ 
1940 లలో “రాజధాని” అనే. నవల పళటి జేరగాలీ "భాషలో వచ్చింది. 
| బెంగాలీలో. సుభోధవను వ్రాసిన ఆ నవలకు. "స నన్నపనేని సుబ్బారావు” 


చేసిన తెలుగు అనువాదాన్ని 1850లో |పజా సాహిత్య పరిషత్తు (తెనాలి 
పారు ప్రచురించారు. ' 


స్త్రీల సామాజిక (వతిపత్తిలో ఏ మార్చునూ తీసుకురావటానికి 
య. ఈ చదువునుకూడా స్త్రీల విషయంలో వం చరిత 
లోనూ, హిత్యంలోనూ కనబడే అక్నర్వకర మైన వాసవం!7, 


ఇటువంటి పరిస్థితులలో స్రీ వశం ల. వృత్తి ఉద్యోగాలను 
నిర్వహించే స్థితికి ఎదగాలని, లేకపోతే క ఫ్ర విద్య ఏ లక్ష్యమూలేని ప్రణాళికే 
అవుతుందన్న భావాన్ని కకత మహిళోద్యమ నాయకులు వ్యక్తం 
చేశారు. ఆయితే అప్పుడు స్త్రీల గృహ నిర్వహణా భాధ్యతలక్కు కర్త 
వ్యాలకు ఏమా[తం అడ్డంకి రాకుండా వాళ్ళు సామాజిక కార్యకలాపాలలోకిః 
వృత్తి ఉఊద్యోగాలలోకి (ప్రవేశించటం ఎట్లాగా అన్నది ఒక సమస్యగా 
ముందుకు వచ్చింది, వంటయింటి పనిని ప్రీకీ స సులభం ' చెయ్యాల్సిన 
అవసరాన్ని అది గు ర్తించింది. 8 అంతేకానీ ఇంటిపని తనది మా(తమే - 
ఎందుకై ౦దో, దాని. సాంస్కృతిక మూలాల గురించి ఆలో చిం చే 
చ తన్యాన్ని ఈ చదువులు. ప్రీలకీవ్యలేదు. ఫలితంగా. ఇన్నాళ్ళనుండి 


గు శ్రింపుతేన, (పతిఫలంలేని “ఇంటి చాకీరి” మాత్రమే పనిగా చేసుకొంటూ 


వస్తున్న స్రీలు.సామాజిక మైన గు ర్తింపువున్న వృ్తి త్తి తర 
(ప్రవేశించి అర్థికమైవ (వతిఫలాన్ని పొందే స్థితి వచ్చి నప్పటికీ కీ.ఇంటిపని, 
వంటపని, పిల్ల అ పెంపకం మొదలై నవి తమ పనులనే నేటికి భావిస్తున్నారు. 
అట్లాగే [పవ "ర్రిసున్నారు. బయటి వనిచేస్తూ ఇంటిపనినికూడా చక్క బెడు 
తున్నారు. తము [ప్రయోజనాల కనుకూలమైన ఈ వె వై ఖరిని పురుషులు 
ఇతోధికంగా (ప్రోత్సహిస్తున్నారు. భ ర్రతోపాటు ఏదో & ఒకపనిచేసి సంపా 
దించే స్రీ ఎవరైనా ఇంటిపనిలో భ రను తనతోపాటు బాధ్యత పంచు 
కోమని డిమాండ్‌చే స్తే స్తే స్రీ పరుష లిద్దరూ కలిసి ఆమెను. అహంకారిగానో, 
పొగరుమోతుగానో థ్రచారం చేస్తారు. గాప్‌స్టవ్‌ల్సు కుక్కర్లు, గె గె_9ండర్లు, 
వచ్చిన తరువాత "స్త్రీకి ఇంటిపని కష్టమేమిటని అంటారు. 


(సవంచానికి మార్చి అనే నూతన ఆర్థిక సమాజిక తాత్విక 


111 


సిద్ధాంతం తెలిసిన తరువాత. ఆ వెలుగులో “పనులు” అనేవి కేవలం 
పురుషులక్కో కేవలం ప్ర్రీలకో సంబంధించినవిగా వుండవని అందరికీ అన్ని 
వనులు చేయటానికి అవకాశం. వుందని, కొన్ని పన్లకు కొందర్ని నిరే 
శించటం, జీవితాంతం వాళ్ళాపన్ల కే కట్టుబడి వుండాలనటం దోపిడి సమాజ 
స్వభావమనే విషయం! అవగాహనకు రాసాగింది. ఈ అవగాహనతో 
ఈనాడు తెలుగు సాహిత్యంలో అక్కడక్కడా “ఇంటిసని”కి సంబంధించిన 
పాతభావనలమీద చర్చలు లేవదీసి ఆ భావనలను తొలగిస్తూ స్రీ పురు 
షుల చైతన్యపరిధిని విస్తృతం చేసే ప్రయత్నం జరుగుతున్నది. 
ఇటీవలికాలంలో “జానకి విముక్తి” నవలలో ఈ పయత్నం ఉద్యమ 
స్థాయిలో విజయవంతంగా. చేయబడ్డది. 


నీ 


ఐ.వి. యస్‌. అచ్యుతవల్లి “సీ సితకలలు” . అనే నవలలో (మార్చి 
1978) పనుఆకు ఆడామగా కేడాతేమిటి? అన్న ప్రశ్నను లేవదిశారు _ ఆ 
తేడా ఏమీలేదన్న నిశ్చితాభిపాయాన్ని ప్య_క్తంచేస్తూ (పుః 11) ఈ 
నవలలో కాలేజిలో చదువుకొంటున్న ఒక అమ్మాయి ఉప్మా చెయ్యటానికి 
ఆల్లం పచ్చిమిరపకాయలు తరగమని, అన్నగారికి పని పురమాయించి 
నప్పుడు వాళ్ళమధ్య సంభాషణలో “ఆడపిల్ల లతో సమానంగా మగపిల్లలు 
కూడొ వంటపని చెయ్యాలా” ఆన్న | (నశ్న "వస్తుంది. దానికి ఆ అమ్మాయి 
యిచ్చిన సమాధానం : “మీరు మగపిల్లలు. మీతో సమానంగా నేను 
చదువుకోపటంలేదూ. తినేతిండి మీరూ నేను. ఒకలాగే తింటున్నా అ: ఆడ 
మగా అని తిళ్ళు వేరే వున్నాయా? కాస్త పనిలో సాయంచే సై ముగ్గురం 
బై టపడచ్చు గా” టు సందర్భంగా తల్లీ 'హతుర్ని సమర్థిస్తూ, ' కొడుకులను 


£ న రర తునికి ఆడ్క మగా తేడ్రా లేదంటుంది. 


జానకి విముక్తి నవలలో సత్యం అధ్యయనం, ఆలోచన, అనుభ 
వాలద్వారా పనులకు ' ఆడా మగా తేడాలేదని (హించి యిప్పటి. సమాజా 
లలో పనులకు మధ్య పాటింపబడుతున్న . ఆ తేడాని. ఆచరణలో తాను 
అధిగమించటానికి ప్రయత్నిస్తాడు. వంటచెయ్యటం దగరనుండి వీయ్యం 
చెరగటం, ఇల్లు _చిమ్మటంవరకూ. అన్ని పన్లూ అందరూ నేర్చుకొంటే 
వచ్చేవేనని తా తాను వాజీని. పతన. నంసిద్ధుడవుతాడు. . తల్లుల 


m2 


దగ్గర, అక్కచెళ్ళెళ్య దగ్గర వాళ్ళకు సాయంగా వుండేందుకు ఇంటీ 
పనులు చక్కబెట్టి పురుషులుకూడా పెళ్ళయ్యాక ఆ పన్లు చేస కోవటానికి 
suse ఆని అసలావై పుకే వెళ్ళరు. సత్యం “శాంతదగ్గర కూడా 
ఆ తేడా ఏదిలేకుండా అదేదో తానామెకు చేస్తున్న మహోపకారంగా కాక 
జోలా సహజంగా “*భింటిపన్లు” నిర్వహించినట్లు చూపటంద్యారా రంగ 
నాయకమ్మ ఫనులకున్న భేద. స్వభావాన్ని విస్మరించేట్లు చెయ్యటమే 
కాకుండా స్త్రీ పురునుల ఎట్లా వుండాలో కూణా చూపించారు. 


స్త్రీకి ఇంటిపని భారం తగ్గకపోతే అమె సామాజిక రంగాలలోకి 
అడుగు పెట్టినా తాను చేస్తున్న వృత్తి త్రి ఉద్యోగాలకు పూర్తి న్యాయం 
చేకూర్చలేదు. ఎందుకంటే ఆది అతి |కూరంగా ఆటవికంగా ప్ర కాలాన్నీ 
శక్తిని మింగేస్తుంది... స్త్రీల .నృజనాత్మకతని చంపేస్తుంది. స్త్రీల ఆత్మ 
అనూ మెదళ్ళనూ వన నరః సాంఘికంగా స్త్రీల ౩ స్థాయిని నీచ 
పరుస్తుంగి. 29 _ కనుక అందువల్ల నే ఉద్యోగాలు చేసే స్త్రీలు తరచుగా 
సరిగా పనిచెయ్యరని, ఎ స్పుడూ వాళ్ళ ధ్యాస ఇంటిమీదా, పిల్ల అమీదానే 
వుంటుందని వాళ్ళు వూరికనే జీతాలు పీసుకొంటున్నారని సహోద్యోగులై. న 
పురుషుల విమర్శలకు గురికావల్సి వస్తుంటుంది. ఈ పరిస్థితిని అధిగమించి 
స్త్రీ సామాజిక. ఉత్ప త్తిరంగాలలో తన శ క్రి సామర్థ్యాలను సంపూర్ణంగా 
నిరూపించుకోవటానికి ఇంటిపనులనీ న్ని సమాజపరం అయినవ్వుడుమా[త మే 
సాధ్యమవు తుంది. 


స్రీలు బైటకు వచ్చి సామాజిక కార్యకలాపాలలో తమ శ క్రిసామ 
ర్థ్యాలను నిరూపించుకొనె అవకాశాలు పూర్వంకఠజే యిప్పుడు కొంత మెరు 
వ నమాట నిజమే. కానీ. క్షి ట్ర్రని తక్కువగానూ, భోగవస్తువుగానూ తప్ప 
చూఢలేని పిత స్వామిక నె సామాజిక పునాచి తత్సంబంధమైన. సాంస్కృతిక 
భావజాలం ఏమీ మారలేదు. ఫలితంగా. ఇల్లుదాటి బై టకు వచ్చిన స్త్రీ 
ఆనేకరకాల అవమానాలకు హేళనలకూ గురికావలసివస్తున్న ది. వివిధ 
వి త్తి య. వవేశించి. వనిచేసుకొనే స్రీలకు రక్షణ లేకుండా 
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మళ్ళీ వాళ్ళను “ఇంటీ నాలుగు గోడలకే పరిమితంి అయ్యేందుకు ఒ ర్రిడి 
న వుంది. ఈ ళకమైన సామాజిక స్థితిని - వృత్తి ఉద్యోగాలలో 
స్రీలు ఎదుర్కొంటున్న సమస్యల గురించి చంపకం - చదపురుగులు 
(మాలతీ చందూర్‌, రాబందులు  రామశిలుకలు (వాసిరెడ్డి సకం) 
మొదలై న నవలలు వచ్చాయి. 


ఇంటిపని ఎట్లాగూ తప్పదు_బై టవనికి కూడా వస్తే స్త్రీకి పనిభారం 
ఎక్కువవుతున్నది. పైగా యింకా అనేక సమస్యను ఎదుర్కోవలసి. 
వస్తున్నది. అటువంటప్పుడు స్త్రీ ఇట్లా సామాజిక కార్యకాఅపాలలోకి 
“తగుదునమ్మా” ఆని చొరబడుట యెందుకు ? _ అని ఆతి తెలివిగా 
దేశ్సించే వాళ్ళుంటారు. వాళ్ళకు ఒకటే సమాధానం. పని చెయ్యటం 
భాధ్యతతోటి, కష్టంతోటి కూడుకొన్నదే కావచ్చు. కానీ అది స్ర్రీఆను తర 
తరాల అణచివేతనుండి విముక్తి చెయ్యగల సాధనం. విము_క్టివల్ల దొరికే 
భ విష్యత్సుఖంకోసం గౌరవంకోసం ఈనాటీ ఈ కష్టాలను. ఎమర్కోవ 
టానికి పరిష్కారాలను వెతుక్కోవటానికి ప్రీలు సంసిద్ధులపుతున్నారు. . 
సంఘాలుగా తమను తాము సమీకరించుకొంటున్నారు. పనిచేయటాని 
కున్న హక్కు తమ: జీవన్మరణ సమస్యకాగా పని వసం మెరుగు 
పరుచుకోవటానికి, పనికి తగిన (ప్రతిఫలాన్ని పొం 'దటాని కి ఉద్య 
మిస్తున్నారు. 2! ఈ రకమైన. ఉద్యమ (వతిఫలన రూపమైన సాహిత్యం 
వివిధ రంగాలలో పనిచేసే స్‌ ప్త్రేలకు థై ధె ర్యా న్ని ఊశ్సావాన్ని యివ్యగలిగి 
వుంది. 


= పొఅంలో పనిచెయ్యటం తెలిసిన పాలకుర్తి అయిఆమ్మ కాము 
కష్టించి పండించిన ఆ పంటను వినునూరి రామచం పా రెడ్డి కొల్ల గొట్టబో తే | 
ఆ “వంటమీద తనకున్న . హక్కును నిఅబెట్టుకోవటానికి చేసిన సాహస 
యుతమైన పోరాటం న్మరించుకోతగ్గది. “ఆడది ఏంచేస్తుందిలే” అన్న 
ధీమాతోవున్న దొరకు_ఆడదై. నా పనిచెయ్యటం తెలిసిన "వ్యకి కి, అవని 
హతా! దక్కించుకోవటం కోసంకూడా అంత శ్రమవడుతుందన్న విష 

యాన్ని తన (ప్రవర్తనచ్వారా ఆ ర్ట మ య్యే ట్ల టు చేసింది అయిలమ్మ.22 
'అతఈాలమ్మ వంక స్త్రీలు [న 'వట్టికోట ఆళ్వారుస్వామి నవల క 
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మనిషి*లో అన్నమ్మ కనబడుతుంది. రాళ్ళు రప్పలఅతో. నిండివున్న 
భూమిని సాగుకు తీసుకురావటంలో భర్తతోపాటు కష్టపడి పనిచేసిన 
అన్నమ్మ కొడుకు హయాంలో ఆ పొలాన్ని దొర మనుషులు అక 
షల అరకల కడ్డంపడి తన పొలాన్ని రక్షించుకొనే యత్నం 
సింది. వీడిలుచేసి పులు గడిపే స్రీలు తమ పని పరిస్థితులు మెరుగు 
sands పనికి తగిన కూలీలకోసం-సాగించిన సాగిస్తున్న 
పోరాటాన్ని “ బతుకుపోరు” (బి.యస్‌, రాములు) నవల చిత్రిస్తుంది. 


ని చెయ్యటం జ ఇంటిపనికాదు _ సమాజాని కంతటికీ పనికొచ్చేది 
త. సమానంగా పాల్గొని చెయ్యటానికి అవకాశమున్నది a 
ఆయిన పని చెయ్యటం స్త్రీకి “కీవితావసరం కావాలి. ఇటువంటి. పని 
లోకి వచ్చిన స్త్రీ తాను చె వై తన్యాన్ని పెంచుకొంటూ, తన యింట్లో పురు 


షుల చై తన్యాన్ని పెంచుతూ-పురుషుడిలో కలసి సమాజం "కల్పించే ఖై 


అవకాశాలను, సాంకేతిక పరిజ్ఞానాన్ని వాడుకొంటూ క్రమంగా “ఇంటి 
చాకిరి” అనే బానిస సంకెళ్ళనుండి విముక్తి చెందుతుంది. తన సృజన 
శక్తులను సంపూర్ణంగా సామాజికోపయోగ “కార్యకలాపాలలో వినియోగించే 
3 దశకు శేరుకొంటుంది. పురుషుడితో కఠిసి పనిచెయ్యటం ఆనే ఈ దశలో 
స్త్రీ పురుష [పయోజనాల మధ్య వైరుధ్యం నశిస్తుంది.23 ఇక్కడ పురు 
షుడు “వని” అనే అంశం కేవలం తనదే అనుకోడు. ప్రీ తాను పురుషుడి. 
కోసమే వున్నానని అనుకోదు. ఇద్దరూ కలిసి జీవితాన్ని ఎదుర్కొంటారు, 
పనిచేసి [బతికే శ్రీ చ పురుషు లిద్దరిమీద జరుగుతున్న. పీడనకు, దోపిడికి a 
వ్యతిరేకంగా ఉద్యమాలు నిర్మించుకొంటూ విము _క్రిపథంలో ముందుకు 

_ సాగుతారు.2* ఈ విధమైన ఉద్యమాలు, ఈ ఉద్యమ పయోజనాలను 
| కరక సాహిత్యమూ ఈనాడు మరింత అభివృద్ధి నా 


పాద కరు ఫా 
1. “తన కడుపులో నుండి'తన్ను బోలిన రూపాల్ని వుత్పత్తి చేయ 
గలిగిన స్త్రీలు భూమినుండి జరిగే వుత్స క్తిని పురుషులకంటే 
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10. ఇ 
11. 


"ముందే _|గహించారు ఆనటం 'గమనించతగ్గది. చూడు: 


శె, ఐలయ్య: - భారత దేశంలో స్త్రీలు ఒ మిరే చారి|తక వరిశీలన 
(వ్యాసం, (పజాస్తాహితి, ఫ్యిబవరి 1984, పుః72. 


( న 


గార్డన్‌. చైల్డ్‌ - చరిత్రలో ఏం జరిగింది. (అను: వల్సంపొటీి 


వెంకటసుబ్బయ్య, హైదరాబాదు. బుక్‌ (టస్టు ర "జనవరి 
1985) పు: నగ విరి త్య . 


J 


పె దే, పు: 49. 


ag సర్వస్వం. (కవ భాగం) తెలుగు భాహానమికి Cm) 


పు; 177. 


[ 


మానవ బాతి వాత తుండ అపషుటేళలతో అభివృద్ధికి పట్టిన 


కాలం నుదిర్భ మయింది. చూడు: కంభంపొతి సత్యనారాయణ న్‌ 


ఆంధుల సంస్మృఘతి-చరిత 1 (అను; మహీధర య. 


రావు హై హైదరాబాదు బుక్‌.. ట్రస్టు జులై 1881) పు 


పాపినేని శివశంకర్‌ -బిగ్యేదకాలంలో స్తీ హవానా నిపల్‌ 


1884, ప పః 60, Bl. 


రాహుల్‌ సొంకృక్యాయన్‌-బుగ్వేద అకులు (అన; మిక్కిలినేని 


కన ర (జులై ప గ. 
పైదేే ౩ వ 280 


ల్ల 


j= 


వ 297 


bE 


gH ses 


క 
పెదే, ప: 2 


“వండన లయదు వెవురు వచ్చిరేని 


_నన్నపూర్ణకు నుద్దియౌ నతని గృహిణి 


యతిధులే తేర నడికి రేయైనం బెట్టు 


వలియు భోజ్యంబులింట వవ్వాచిగాంగ” గ. 


..  యమనుచ్శితు పధమాశ్వానం కర్రి 
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12. 


14. 
15. 


16 


17. 


“గగనము నీరుబుగ్గ కెనగా జడివట్టిన నాళ్ళు భార్య క 

నాగ సొరకుండ నారికెడపుం బొజియల్టగిలించి వండ న 

య్యగపల ముంచి పెట్టు గలమాన్న ము నాల్చిన (పప్పు నాలుగే 

న్వాగపిన కూరలు న్‌ ప్రడియముల్వరుగు ల్పెరుగు న నృత ప్లు పుతిన్‌” 
(ఆము క్ష మాల్యద, (వ్రధమాళ్వానము wy 


++ మందిర తతత తిధి కర్పణంబులు, నేర్పునం బచ 
రింపుచు, జనయిశ్రీ దర్శితంబకు మూలవి _త్తంబు నష్ద్టావశీష్టం 
బగునది గు _ప్తంబు సేయుచు బకు శిశు దాసీ దాస జన౦బులం దన 
వారింగా పంత దలంకువలకుం దొలంగించుచుం బు_సక భండా 
గారంబు నిజ భర్తృ హ స్తాంతరంబున నావ శుక్షణి శిధిల బంధన 
యాచక [పముఖోవ [దవరబుల వలనం 'గాచి | పోచుచ్చు విగళిత 
సన్నా హంబగు గేహంబు యథాపూర్వ నిర్వహణ మనోహరంబుగా 
నను సంధించి, చదువు సంధ్య సాగించి నడపించుచు నిజానుజు 
దుర్వ్యసనంబు వలన గాసింబొరదని రాజానుగహ లబ్ధంబులగు 


నేక భోగగామంబుల నాత్మాధీనంబులుగా నొ నరించుచు దప్పిదారిన 
మడిమ[ట చేను చెట్లున్న పట్ల రసి తన పట్టులం గాపువెట్టుచు.... ” 


_ (పాండురంగ మాహత్మ్యము, కృతీయాశ్వానం 24 వచనం 


ల Shah-Women’s iveratlon & voluntary action 
(1984). ౧.౨౩9. 40. | :.... క. 
నవంబరు 1888 “ది ప్రేక్ర 'వర్ధని*లో ఈ re (వచురించబడింది. 


తెలుగు వచన రచనా వరిచయం (సంపాదకుడు: కేతు విశ్వనాధ 
రెడ్డి య్‌ వ్‌ విశ్వవిద్యాలయం ప్రచురణ 
1984) పు: శ. కే 


Nias Shah « Women: Ss liberation & voluntary action 
11964] P: 48, 49. 


కొక్కొండ వెంకటరత్నం పంతులు స్త్రి విద్యను వ్యతిరేకిస్తూ పని 
చేయటం, విశ్వనాధ సత్యనారాయణ తన సాహిత్యంలో స్త్రీ 


విద్యకు వ్యతిరేకంగా భావాలను (ప్రచాళం చేయటం (చూడు 


18. 


19. 


20. 


వేయివడగలు [1865] ప : 581, 582 వ గమ 
నించవచ్చు. 


_ Kalpana Shah - సంర liberation & voluntaiy action, 


P: 47, 48, 49. 


“స్త్రీలు ఇంటి పనులు చెయ్యడమూ, పురుషులు బైట పనులు 
చేయడమూ _ అనే |శమనిభజనకూడా దోపిడీ సమాజాల [నమ 


న గ షన నాలో ఏం జరుగుతోంది ” (చార క్‌ 


బెతల్‌ హా హామ్‌ కి (వాసిన bons నుండి. Oe ఆక్టోబరు, 
జార్జి రెడ్డి పబ్లి కిషన్‌ ట్రఫ్ట్స్‌ పు 


స్త్రీల ఇంటి sass - లెనిన్‌ er రంగనాయకమ్మ) సృజన, 
. నవంబరు 1978, . లీల. 


న్యాయమైన వేశనాలకై పోరాడుతున్న మహిళలు (వార్త -. 


ఆంధ ప్రభ (దినవ త్రిక 11 మార్చి 1985. పు. ఈవార్త 
నుండి గమనించదగ్గ అంశాలు ! “వారు ఫ్యాక్టరీలలో పనిచే స్తారు. ' 
తమ చెమటతో పాలాల్ని తడిపి పంటలు పండి స్తారు. ఆస్పత్రులలో 


ఆతి కష్టమైన పనులు సైతం చే స్తారు. గృహాల్లో చాకిరి చేస్తారు. 


విద్యారంగంలో ఉన్నత నటల అధిగమించికూడా. ఇంటిపట్టునే 


. పడివుంటారు. చిన్నచిన్న కొలువులలో జీతంరాళ్ళు సంపాదిస్తారు. 


= అయినప్పటికీ వృ త్రిపరమైన రంగాలలో సమాన జీతం, సమానత 


కోసం (పవంచవ్యా స్తంగా లక్షలాది. మహిళా షష. పోరాటం ' 
చేస్తూనే వున్నారు. | 
. అంతర్జాతీయ కార్మికసంస్థ (ఐ. ఎల్‌, అ ase ses 


చేసిన జతే 1! నివేదికలో మహిళా కార్మెకులు ఎదుర్కొంటున్న 
దు. 


.. ఇటువంటి ఆనేక సమస్యలను పేర్కొంది. అభివృద్ధి. చెందుతున్న 


క. 


న. - దేశాలలో ఉన్న మహిళా కార్మికుల పరిస్థితి. మరీ. దారుణంగా 
a వుందని ఐ.ఎల్‌.ఒ. అభి పాయపడ్డది.” 1 మ. 


_ పుచ్చలవల్సి ధరమ వీరతెలంగాణ. విస వపోరాటం అః గుణ 
|! పాఠాలు (ష్‌, ష్‌. పు. 402. ల ae 


2. 


24, 


పాపినేని శివశంకర్‌ - ప్రీ పురుష వైరుధ్యం, ఆరుణకార, వీ|పిల్‌- 
మే 180%, పు. 47-55. 


ఈ అవగాహనతో బొలీవియా దేశంలో మహిళోద్యమాన్ని నడుపు 


తున్న “దొమితిల బారియోస్‌ది చుంగార” (వాసిన “స్త్రీ సమస్యలు. 
పరిచయంి (అను. : ఓల్గా హైదరాబాదు బుక్‌ (టస్టు (పచురణ, 
ఆగస్టు 1£84) అనే పుస్తకంలో ఆమె వెలిబుచ్చిన భావాలు ఈ 
సందర్భంగా గమనించదగ్గవి, 

“స్త్రీ పురుషు లిద్దరూ కలిసి ప్రయాణం చెయ్యాలి. దానికి ఒకేరక 
మైన శిక్షణ కావాలి.” (పు. కర్ర: 


“వమునం పురుషులతో కలిసి పోరాడాలి” (పు.. 18) _ మొదలె నవి. 


( హైదరాబాద్‌ విశ్వవిద్యాలయ మహిళా సమస్యా పరిశో ధనాశాఖ 


'సెమినారు (198లో వ్యాసం.) . 





నవలా సాహిత్యం : వాస్తవ జీవిత దర్పణం 


ren యొక్క ఛై చై తన్యరూపం సాహిత్యం. సామాజిక శీపలు న 


నికి, వ్యక్తి జీవితానికి మధ్య పరస్పర. సంబంధం వుంది. జీవితాన్ని 


సమాజమూ సమాజాన్ని జీవితమూ, పరస్పరం (ప్రభావితం చేస్తుంటాయి. 


పరిస్థితులుగానీ, మనిషిగానీ, నిత్యం మార్పులకు గురి అవుతూ వుంటారు. 
రచయి(తి కూడా సమాజంలో వ్యక్తి కనుక, ఆమె దృష్టి, విమర్శ అంతా 
సామాజిక జీవితంలో. ఒక భాగం అవుతుంది. తెలుగు. నవల పుట్టేక 


కాలానుగుణంగా ఎన్నో. మార్చులు, పలా. సామాజిక సంబంధాలలో, 


మనుషుల వ్యవహారాల్లో ముఖ్యంగా వ్ర ప్ర జీవన oe కతన పరిణా 


నూలు కొత్త స టం. రజిని తెలుగు నవల చక్కగా 
'పకఠిబింబించింది. క శక క 1 


క్రి ష్టమయిన జీవిత సమస్యలను విడమరచి చెప్పటంలోనూ, 
సమాజంలో బాధలకు గురిఅయిన అసహాయుల గాధలు చ్మితించటంలోనూ 
మన స్తత్వాలు విశే షించటంలో నూ, జీవిత సత్యాలు పొ పొందుపరచటంలోనూ 
రచయిత్రులు ఎన్నో రకాలయిన (పయోగాఆ తమ రచనలలో సాధించ 
లేదు. ఈ సమాజంలో స్రీలకు జరుగుతున్న అన్యాయాలను, వారిపై 
జరుగుతున్న: అత్యాచారాలను (ప్రతిఘటించి నిలబడేలా రచయిత్రులు తమ 
చె చై తన్యవంతములై న రచనలద్వారా నడుంకల్దేరు. 


మాలతీ చందూర్‌, వాసి రెడ్డి సీతాదే వి, మాదిరెట్ట సులోచన, 
ముప్పొశ రంగనాయకమ్మ, ద్వివేదుల విశాలాక్షి, సి. ఆనందరామం, 
యద్దనపూడి సులోచనారాణి, పరిమళా సోమేశ్వరర్‌,. కె, టం మొద 


ఈక రచయి[తుల్సు వా _స్టవ జీవితాన్ని, వివిధ కా. అ జ య! 


వ్య స్తా సాలనూ తమ రచనలలో ప్రకిబింబింవజేశారు. 


స్త్రీలు చదువుకొని, వుద్యోగాలు చేస్తూ సమాజంలో స్వతంత్రంగా 
షా వచ్చే సమస్యల్ని వుదాహరిస్తూ "మాలకీచందూర్‌ గారు 
పనో పుస్తకాలు (వాశారు. సద్యోగం, అకం, అనురాగం చంపకం 
ప. ఇవన్నీ ఆ సమస్యల పతిబింబాలే. ఒక న్యాయవాది, ఒక 
వుద్యోగిని, ఒక కళాకారిణ్తి ఒక శాట్య వ్‌ విశారద, మరొక వుపొధ్యాయిని 
ఆమె నవలల్లో న వ . “రేదుకాదివి. ప 


rrr 


త వ క్రిగత జోవితింలో 'జేఖంతేని, పక “ను[వసిజ్డే పోలికా రచయిత 
'*జ్రీివితం ఆంటే చదువ, . సంపదలు, వున్నత" పదపులేహిదు, (పేమా-పరస్పర 
'వైశ్వానంలోటో లోతై. న భావాలు? ' వున్నాయని” నిభటోహీంచిన - “న్నే స్పిట్‌ బేంక్‌ 
సీనియర్‌ ఆఫిసర్‌, “*మ్రహి* ఆవీమితే జీవికోల్లో”' నాట్యమే హం బతి 
"కిన" చ్చు చ్రిఖ్లపై "ఇ కళాతరిటి జీవితరలో. జరేగే' అజ మామూలు సరివుటన్రలే, 


ఆమె ఆలోచనలు, భావో ద్రేకాలు ఇవన్నీ మన కళ్ళముందు సజీవంగా 
సాక్షాత్మరి స్తాయి. 


లత సాహిత్యం పేరిట ఒక ప్రత్యేకత సంతఠించుకొన్న వారు శ్రీమతి 
తెన్నేటి హిమలత, .తమ చుట్టు అల్లుకొన్న ఛాందస భావాల చిక్కు 
ముడులు సాంప్రదాయాలు శేధించుకొనేందుకు నేటి స్త్రీలు సాగిస్తున్న 
నిరంతర స. తమ నవలలలో | కర. ఎడారి పువ్వులు 
మహానగరంలో స్త్రీ. పేమ రాహిత్యంలో శ్రీ స్ర్త్రీ, ఇవన్నీ స్త్రీల సమస్యల 
గురించిన పుస్తకాలే. ఆమె అంతరంగ చిం, ఒక అందమైన నవం 
ఆమె సహించే సమాజమూ ఒక స్వప్మం, మామే. విహాహం పేరిట 
ఫ్ర్రీకి. జరుగుతున్న అన్యాయాలకు అసంతృప్తి EE పకజించేరు. లత కాన్స్‌ 
వీ.నవఇల్లోపై.న్సా స్వేచ్చా ,పణయ సిద్ధాంతాన్ని అనుసరించిన వ్యక్తు కులకు 
ఆత్మహత్యే శ శరణ్యం అయింది.. 


“స్త్రీల సమస్యలు, శ్రీల జీవితాలకు పరిమితంకాద్బు అవి పురుషు 
ఉపిక్రార్రక్ష సంబంధంలేని | nau కావు.. వ . నమన్యంమీద స్రీ కి సరి 


సంఘం. ఎప్పుడూ. సణిగి ముసలమ్మ లాటిది "య వ్వ న ము 
సౌందర్యము, వుత్చాహము వున్న దళ, సమాజానికి ఎప్పుడూ. లేదు. అది 
పుట్టినప్పుడే ముసఅమ్మగా పుట్టింది”. Ep 


అంటు రంగనాయకమ్మగారు తము రచనల్లో ఒకే కొత్త విప్ప వం 
పొధించేరు, ఆమె వాసిన బలిపీఠం, చదువుకొన్న కమల పేక మేడలు, 
తరకకరంలో ఊన్న స్ర్రీల దౌర్భా'గ్యాలకు మచ్చుతునకలు. “ఆడది. 
వంటరిగా జీవించే శాాహతుకి..మ.న సమాజం .ఎదగలేధు. మనం అంత 

పురోగమించలేదు. అంటూ, వాపోయారు: పేక మేడలు నవలలో. మనుఘ్యలు 
వూరికే ఆలోచించి, మానవతుల _కథలు. చదివి, ME he హింది, 
వెంటనే మారతారని, .ఎధుగుతారని అనుకోవటం శా ప్రీయ దృక్పధం. కారు. 
మనిషి నవ్వుకి నిట్టూర్వుకి వ? సంఘానిదే అన్నారు. ఎర, 


కోఅంధకారంలో” అనే నవఠఅలో స్త్రీలలో రాపలసిన.ంత వై తన్యం రాలేదనీ, 
వూహిసూ, అలా టి 


దుఃఖపడుతు, తన  అపూర్వమయిన వూహతోకొన్ని 
చె తనం రావాలని కోరుకొంటూ మనసారా త 
డానికి విము_క్తి. . 


శకుంత: స్త్రీ నె స్టానం బానిసకన్నా అధమం. భార్య భార్త 
సంబంధం కుటుంబ జీవితం జరు గృహ నిర్వహణ, పిల్ల అ పెంపకం 
"సామాజిక [శమగా. వరిగజించలేః పోవటం వలన వచ్చిన క్ర సం మె: :దటిది. 


స్రీలకు య. జీవితం ఒకటి వుందని (ప్రపంచం ఎరుగదు. 
సవ్వుడు. అట్టి .క్ఞానం సిద్దంగా వుంది, దానిని" తెలుసుకోకపోతే. ఆడ 
వాళ్ళకు ఎప్పటికి కిము జ “వుండదు. వాళ్ళ సమస్యల కారణాలు వాళ్ళే 
'అర్థంచేసుకోలేకపో కే వాళ్ళని వాళ్ళు ఎలా విముక్తి చేసుకోగలుగుతారు” 
అంటారు వ జానకి విముక్తి లో ఒకచోట, - 


. క సమన్యలు ప్రధానంగా వ మూడు. ను. ఆడవాళ్ళు న్వతం| తంగా 
శమని తాము పోషించుకొనే స్థితిలో లేరు. _ మొగవాళ్ళ సంపాదనమీటే ' 
ఆ ఆడవాళ్ళ [శమ త పరిమితం... మూడవది 
పిల్లల పెంపకం ఒక బాధ్యత. ఒక (శమ. దీనికి ఆమె ఒక కమూ శీనిషహ్టు 
వరిమష్మో రం ఒకటి చెప్పేరు. ఆడవాళ్ళకు స్వతంత్ర సంపాదన ఉండటం, 
ల ల పెంపకంలో తండ్రికి సమాన భాధ్యత వుండటం. 


జల్లు 


ల | 


గొ 


య గృహ జీవితంలో, (శమ విభజన సమస్య జటుంబంలోనిది. 
"అందువల్ల ఇంటిపనులలో భర్త సాయంచేయటం అన్నది, నేడు ఎన్ని 
కుటుంబాలలో మ. ది? అందువల్ల స్త్రీకి శ్వాకర కం రాదు. 


నవల జ సత రంగనాయకమ్మగారు, తన దృష్టిలో, 
ఆడక దాంపత్యం. ఎలావుండాలో చితించే ప్రయత్నం చేశారు. మూడవ 
: భాగంలోనూ. ఆ నవల పూర్తి ర్‌ి హా. స్త్రీని. విముక్తి చేయగల | 
"సమాజం మనకు విరజ నక వుడు. స్తే న రక్తి కథా" వస్తువుగా తీసుకొని. 
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ఆ కధ పూర్తి రి అయింద) చెప్పటం స. స. క్తి ఇచ్చే గమ్యం 
పక ఏదటి అడుగు వేయటం విమ _క్రితో న మే 'నన్నా డు. 


మన సిద్ధాంతాలు త టి మనం వుంటున్న 
౦లో అది మరువకూడదు. పేమ (నె సౌతిపదికనే అంగీకరించని 


జంలో, ఆడదాన్ని కనబడని శృఖలాలతో బానినగా 


రాజంలో మనం వున్న పాటున, మన సిద్ధాంతాలకు ఆ మలుజరువ 
పూనుకొందె ఫలితం. ఎలా వుంటుంది. ఇప్పుడు వున్న సంసారాలలో 
నూటికి కొ కొంభై. విచ్చీన్న ౦. అవుతాయి. "కొన్ని, కొన్ని సందర్భాలలో స్త్రీ పేలే. 
తను అర్ధంలేని అహంతో, సంసార జీవితాల్ని, చ్చికకు పరుచుకొని చీవరకు 
పశ్చాత్తావం జ జరుగుతుంది. వ వ! సుఖజీవి-ా నిక్కి. సాంఘిక సంక్షేమానికి 
కుటుంబమే మూలాధారం. 


బిగ 
ఓ 
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fas 
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స 
స 


ఫో 


శీ 
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సమాజంలో వ్య కులు పొందుతున్న ఇ ee చికాకులకు. కారణం, 
స లలో వున్న దుర్మార్గం చ .దురలవా ట్లు కానేకాదు. 
గ్ర వస నానికి వ్రహఈ౦ సమాజం " మారికేతప్ప 

వ్యక్తులలో వుచ్న మంచితనం మానవుని జీవితాల్ని సుఖవంతం౦' చేయ 


న ఉల? ₹ శ్రత్యాలను. వారీ జేవన సరళిలో వున్న 
విక సత కోణాలను చూపే. వాసిరెడ్డి. స తో దేవిగారి రచనణో మరీ ఒక 
చక్కని నవల యవ్వనంలో వు వున్న ఆడపిల్ల, సరి అయిన ' పెంపకం" లేక 
పోతే నాగరికతా (ప్రభావానికి లోనై ఎలాటి దుస్థతికి దిగజారిపోతుందో 
చక్కగా వర్ణించేరు. మ మళానురాగాలకు నేటి సమాబంల్‌ నున్న చానాన్ని 


వె పత. నుటిమనిషి సవల (వాశారు. మన ష్యుల స్థాయి పెరిగిన 


జీ | అలతి రు 


కొద్ది అ-టి మనుష్యుల వ ఆ పునాదిమీద మ. మాజిః హోదా అని 


అర్దం చెప్పేకంటే వాళ్ళ ఏ మధ్య వుండవలసిన నిజమైన సం బంధాలు. తెగి 
పోయ్యి వ్యాపొరదృష్టి సనిచేస్తూ వుంటు. డి.” "తల్ల, స్ట్‌ తండ్రి అన్న 
ఎవ నాసర్టే ప్యాపారానిశే వాడుకుందామనిపీ స్తుంది. " మజ్టిమనిషి నవల 


గ 


పక సజీవ వా స్తవ జీవిత క ఆమె (ాసిన్స 'విషకన్య ఒక 


3 


, 


మహావె జ్ఞాని నవల. రాజకీయాల గురించి నవలల (వాసినా, రొ కీయాల 
గురించికాక, రాజకీయ నాయకుల పూర్తి గత జీవితాల గురించి |వాశా 


ee మాదిరెడ్డి అ దాదాపు అన్ని సమస్యలమీద నవఅలు 
| వాశారు. తరంమాం౮ంది, మనిషి. మతము, మిర్‌ సంవత్‌, అధికారులు 
ఆశితజనులు ఇవన్నీ వివిద సామాజిక సమస. ఇకివృత్తాలుగా చేను 
కొవి వాసిన నవలే. తక (పత్వేకమైన శై శై లిలో, సామాజిక శ్రేయసే స్స 
ధ్యేయంగా రచనలు చేష్టిన, “మాదిరెడ్డి నులోచనగారి, (పతి రచన, నేటి 
సమాజాన్ని వట్టిషీడిస్తున్న రుగ్మతలకు, ఒక్‌ కొక్క చురక. స మాజానికి ఒక 
మేలుకొలుపు, ఒక హౌనరిక్‌ 5 





. తెలుగుదేశంలో ఆర్థిక స్థితిగతులు, మధ్యతరగతి సత Heads; 
వారి విద్యా గౌరవాలనీ "గురంచి (వ్రాసిన, నవలా గరములు, 
ద్వి వేదుల విశాలాక్షి, క్క తజ కప సుప పసిద్దులు. 


మధ్యతరగతి శ్రివిశానందా ల్ని వారి (సీమానురాగాఅకు తమ రచ 
నలలో అందంగా చిడించేరు శ్రీమతి విశాలాక్షి, [గహణం విడిచింతె, 
మ జారుడు మెట్లు, రేపటి వెలుగు ఖ్‌ ఆమె (వసిద్ధే నవలకతే. 


కడుపుకీపి, రాముకు, షష! వరుణ కథ, (పిమించు (పమ కె "క్రై 
మొదలయినవన్నీ రామలక్ష్మిగోరి నవలలు. _-జీవికాన్ని “అంటి పెట్టుకొని 
_ వుంటుంది. సాహిత్యం, అందువల్లే "జీవితం ఎన్ని మఆాపుల -ఉరగిశే, 
దాన్ని అ టి షెట్టుకొనివుండే సాహిత్యం అన్ని 'మలుపులూ “తిరుగుతుందని 
త్రము. నవలలో ఆ తలుపుల హహ చి తిలచేరు కె. రామలక్ష్మి గారు. 


"ఇదే సమయంలో యద్దనపూడి సుతో చనారాణిగారు (పేమ కద్రల్లో 
అందానికి ప్రాముఖ్యం ఇస్తు, అంధమైన ఆరడుగుల కధానాయజడు, 

సున్నితమైన మనస్థత్వం. కలిగిన, చక్కని శధాశాయిక, వారి (పేమాను 
రాగాలు తోపకాపొల్కు. అపా ర ల్సు.- కలతలు వీటన్స్విటితో. య్య్గావశ్తను 
వ్యరూతలూగించే (ప్రేమ సాహిత్యానికి పునాదులు వేశారు. (పేమ కథల్లో 


వ OD 


అందానికే ఎందుకు ప్రాముఖ్యత వుండాలి అంటే అందాన్నిచూచి పేమిం 
చటం సహజం. అది జీవిత వొ స్తవం. _పాఠకులులేని సాహిత్యం అంటూ 
వుండదు. ఏ రచయిత. అయినా, పాఠకులను నమ్మీంచటానికి సయత్నం 
చేస్తారు. [పేమ కధల్లో అందం అనేది ఒక శిల్చం. ఆది స్పష్టంగా కని 
పించే విషయం. ఆందముంటే ఆందరికీ అభిమానమే కదా. అందువ ని 
అందమైన ప్యాతలపట్ల పాఠకుడికి సులభంగా సానుభూతి ఏర్పడుతుంది. 
అలాటి వ సానుభూతి వున్నప్పుడు, పాఠకుడు పాత్రలలో లీనమై వాజి కష్ట 
సుఖాలను, రాగద్వేషా లను స్వయంగా అనుభవించినట్లు అనుభూతి చెందు 
తాడు. సాహిత్యాన్ని. హృదయంతో చదవటం అంటే అదే. సులోచనా 
రాణిగారి పా్యాతలు అందరు అందమైనవాళ్ళే. సెశ్రటరీ, జీవనతరంగాలు 
విజేత, _పీమసింహాసనం, హృదయగానం, మధురస్వప్న ౦, ఒకటేమిటి 
అన్ని. నవలలోనూ ఆడపిల్ల మనసుని అత్యుత్తమంగా అత్యంత సంసా 
రంగా, అతి సున్నితంగా. " చితించటం = నూ తనకు తానే సాటి అనిపించు. 
కున్నారు.  ఆవరవడిళో ఆమెను అనుసరిస్తు అనుకరిస్త, చాలమంది 
రచయి[తులు (పేమ నవలలకు శ్రీకారం చుట్టి రు. 


అవినీతి అంతటా పరుచుకొని వుంది. తాము చేస్తున్నది అవినీతి 
అనే ఆలోచనకూడా రాకుండ, అవినీతి కార్యాలకు ఆలవాటుపడిపోయారు.. 
కానీ, ఈ: అవి విసీతికి బలయిపోతున్న దెవరు ? ఆంటూ సరూజాన్ని, గురిం 
చిన ఆవేదనతో చక్కని రచనలు చేశారు సి. ఆనందా రాయలగారు ఆమె 
ఆక్మబలి మనసు చూపిన బాట దోషులెవరు? ఇవన్నీ మరేకాలంతోపాటు, 
మారలేని మనుష్యులు, సంసారాల్లో వచ్చిన ఒడిదుడుకుల. గురించిన 
గాధలే. నేటి సమాజంలో నాగరికత పేరిట. జరుగుతున్న ఘోరాలను, 
కళ్ళకు కట్టినట్లు చి_తించిన మరో నవల రదు స 


: దున యువతరం, ఉల వారి పరిస్థితులకు అద్దంచూపుతూ 
వచ్చిన మొట్టమొదటి నవల శాక్టర్‌ పి . శ్రీదేవిగారి కాలాతీతవ్య క్త కులు, 
ఆమె: వాసినది ఒక్క నవలే. ఆయినా, రెండు దశాబ్దాల (క్రితమే. ఈనాటి 
జీవన వేగాన్ని తమ నవలితో చూపేరు శ్రీదేవి. కలతలు, కుళ్ళువున్నా, 
ఎప్పుడు నవ్విస్తూ. నవ్వుతు. తిరిగ్సే గలగలపారే గోదావరిలాటి. ఇందిర్సా.. 
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అనురాగభరితంగా జీవితాన్ని గడపాలనుకొనే కల్యాణి వారిద్దరి మధ్య, 
దారి తప్పిన |ప్రకాశం. ఇలా (ప్రతి పొడ ఒక సజీవ జీవిత చి[తం. 
| కాలతీత వ్యక్తులు నవలా సాంప్రదాయ భీరుత్యాన్ని ఎదిరించిన, చిన్ని 
ఏ కొత్తి పపంచం. ఆ నవలోకంలో | పేమ వాధ్య సంతోషం, అన్నిటి. 
కంటే ఎక్కువగా నిజమైన జీవితం ఏమిటో తెలిపే భావన వుంది. “తెల్లా 
రేక మన సమస్యలు (ప్రారంభం ఆవుతాయన్న మాట” అంటాడు కృష్ణ 
మూర్తి నవల చివరలో, దానికి జవాబుగా ఇందిర, (బతికున్న పతి 
మనిషికి సమస్యలు వుంటాయి. సమస్యలు. తేలక చనిపోయిన వాళ్ళకు 
మ్మాతమే నీ ఆయుర్దాయం ఎన్నేళ్ళు?.... నీ జీవితకాలంలో సుఖంగా 
(బతుకు, నిండుగా |ఇతుకు రోజుకు పదిసార్లు చావకు.... మనచుట్టు స్వార్థం, 
రోషం, కక్ష భయం... ఇవి మనలోనూ వున్నాయి. కాబట్టి వాటికి ఆయు 
పడకు... సర్వ[తా వ్యాపించివున్న. వాటిని గురించి భయమెందుకు? 
ఆశలు, స్వప్నాలు, అనురాగాలు, అభిమావాలు అన్నీ పెంచుకో. మనస్సు 
తేలిగ్గా వుంటుంది...” అంటుంది. స్వేచ్చగా. ఉదయాకాశంలో ఎగిరే 
పావురంలాజి ఇందిర. పే 


ణే మనుష్యులలో నేడున్నంత. స్వార్థం గతంలో meg ww 
మనిషి ఎదుటి మనిషిని ఎరగానే వాడుకో వాలనుకొంటాడు. ' ఈ స్వార్థం 
మంటల్లో స్నెహం, బాంధవ్య ఫ్రం, బంధుత్వం అన్నీ సమిధులుగానే 
వువయోగపడతాయి.. ఇది. వేటి జీవన నగ్న సత్యం. ఆ ఆలోచనల్కే | 
తన రచనలలో ఇమిడ్వేరు వీనాదేవి, హరిశ్చందమతి, ఇల్లుకట్టి చూడు, 
_  హెంగ్‌మిక్వెక్‌, ఇలాటి ఎన్నో రచనలు జీవితంలోని 'కష్టసుఖాల i 

సంగమం. కానీ, కష్టాలు స సుఖం ముసుగు వేసుకొని వుంటాయి, అంది, 
. సామాన్యుడికి సుఖాలు ఎంశమావుల్లాగా కష్టాలు ఒయాసిస్నుల్లా గా “కవ 
బడుతాయి.. అదే మధ్య తరగతి “జీవితంలోని Deo అలాటి బతు 
కుల గురించి re షా. భి ప 


+ మధ్యతరగతి శీవికాల గురించి . (వాఫినవారిలో. ఏవని. నీర్మల 
(వభావతిగారు ఒకరు. జబ్బు మనిషిని బాధిస్తే డబ్బు జబ్బు 'ఎదుటి 
మనిషిని బాధిస్తుందంటూ, డబ్బు తెచ్చిన జబ్బులు, వయసు కేడి కోరికల. 
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వాడే కాదు జీవితానికి, ప్రతి బతుక్కి మరోవేప్త మరో ఛాయ వున్నాయి, 
ఆదే వృద్ధాప్యం. ఆ దశలో, మనిషి జీవితాన్ని, మారే జీవిత విలువల్ని, 
ఆమలపోద్దుల్లోకి మసక చీకట్లోని కాంతిరేఖలను గురించి, ఈ జీవితసంధ్యా 
సమయంలో... నవలా నాయకుడిలాటి నాయకుడు కావాలని వఠుగులు 
త్రీ స్తే జీవితం ఏదరికి చేరుతుందో చెపుతూ జరుగుతున్న కథ, ఇలా 
ఎన్నో నవలలు (వాశారు, 


పతి ఒక్కరూ, పసిపాపలా హాయిగా, స్వేచ్చగా, నిష్కపటంగా 
నవ్వగలగాలి, ఆ నవ్వు pans మానసికంగా శారీరకంగా, ఆరోగ్య 
వంతుణ్ణి చేస్తుందనీ కేవలం హాస్యానికే కొమురం ఇస్తూ, రచనలు: 
చేసిన పారు "శ్రీమతి భానుమతి రామకృష్ణ. 


మన సమాజంలో జీవనోపాదికోనం, మామూలు. ఉద్యోగాలు, 
చేసే వారు కవులు, గాయకులు, ఎంతమంది వున్నారు. మనిషి (బతి కెందుకు 
చేసీ పోరాటాలు, పకంగా చి త్రించేరు వున్నవ విజయలక్ష్మి. 


కన్నడ రచయిత్రులు తివేజి, శివ శంకరి, కల్యాణి మొదలె లై_నవారి. 
రచనలు, శ్రీమతి మాలతీచందూర్‌, చక్కని తేలుగులో అనువాదాలు 
చేశారు. తివేణి రచనలలో చెప్పుకోదగినవి కీలుబొమ్మ, శరవంజర, పున 
కంగారి ఓ మనిషి కధ (మాలతీచందూర్‌ ఆనువాదం) (పసి ద్ధికెకిన 
నవలలు ఓ మనిషి కథలో [తాగుడు మనిషిని. ఎలా దిగజారుస్తుందో, 
అతని ఎలా మార్చవచ్చో చక్కగా (వాసేరు. ఆడ్డదిడ్డమయిన తమ 
కుటు ౨బ పరిస్థితులు దిద్దుకోవాలనుకొనే గృహిణులు ముఖ్యంగా. ఈ అల 
వాటున్న శ స్త్రీ “పురుషులు తప్పక చదివితీరవలసిన నవల ఇడి. 


ఏ మానవుడి జీవితమూ, సకల సాభాగ్యాఆతో = వర్ధిల్లదు. ఏదో ౬ ఒక 
లోపం వుండే వుంటుంది. సామాన్యుడు. ఆ లోపాన్ని దృష్టిలో వుంచుకొని. 
జీవితాన్ని తల్ల కిందులు చేసుకొంటాడు. అందువల్లే, మానవుని. జీవితం 
క స నవల ఆయినా అందరూ ఆనందించగళుగుకారు. 


కానీ, అవా _స్గ విక. “జీవిత. చితజ అర్ధంతేని త్యాగ గా లు ఆను . 


వు 


నక అపార్ధాలు, ఎంతమంది రచయి[తులు తను రచనలలో [పయో 
గాలు ణ చేస్తున్నారు? 


_ మానవాళి, పరిజోముకముంలో, (పకృతినుంచి, ఎన్నో స్టనష్టాలకు 
గురి అవుతూ తమతమ జీవన పోరాటాల్లో ఆరి తేరుతూ, (పకృతిని తమకు 
అనుకూలంగా మలుచుకొంటూ ఈనాటివరకు సాగివచ్చింది.. ఈనాడు 
మనకు భౌతిక, రసాయనిక, సాంకేతిక శాస్త్రాలు అనేకం వున్నాయి, 
విజ్ఞానం మానవుణ్ణి మహోన్నత వీధుల్లో విహరింవకేస్తుంటే మత మౌఢ్యం 
అతన్ని, పాతాళానికి దిగలాగుతుంది.. మన పల్లెల్లో ఈనాటికి ఎన్ని సనా 
తన ఆచారాలు, మొక్కుబడులు నమ్మకాలు వున్నాయి? ఈనాడు మూఢా 
చారాలు ఆనుకొనే వాటినే అమానుషమనుకొనే వర్గ, వర్గ కులాది హెచ్చు. 


తగ్గుత్కె జీవనగతిలో, అవసరానుగుణంగా తెచ్చుకొన్నాం, ఆయాకాలాల్లో, 
తో “సామాజికమైన హెచ్చుతగ్గులే మానవజాతి త సాయపణ్ణాయి. 
దానిమీద నిలబడి మనిషి ముందడుగు వేశాడు. ఇప్పుడే మన, ఆ 
మెట్టును అధిగమించాలి. విజ్ఞానశాస్త్ర సప కాయ ంతో ముందేడుగువేపే అవ 

కాశం అతనికి ఇప్పుడు అభించింది. కానీ, సమకాలీన నవలలు. కొన్నిట్లో 
మనకు, పాత్ర ఆచారాలు, అలవాట్లు, . నమ్మకాలు, కుదదేవతలు, నర 
బలులు, br ఇలాటివి చోటుచేసుకొంటున్నాయి. 


స్త్రీని చైతన్యవంతం చేయవలసిన రచయిత్రులు, కాధ్యకారహి 
తంగా, అర్ధంలేని త్యాగాలు వాటిని గొవ్పగా కీ క్రీ ర్తించటం, వాటికోస 
ఆత్మార్పణ చేసుకోవటం వీటిని, ఒకభర్ర , ఇరువురు భార్యలు, అ 
భార్య, ఇరువురు భర్తలు పైముస్రాతివదిక మీద మొదలై , సాగె విపరీత 
సస్పెన్సు, (ధిల్‌, భీభత్సం, రక్తపాతం, ఇలాటివాటితో పాఠకులను, 
వుక్కిరిబిక్కిరి: వేసే నవలలు వస్తున్నాయి. వాటిని సాఠకులు ఆద 
రిస్తున్నారు. ప తికాలోకం నీరాజనాలు పఆకుతోంది. ఇది నిజంగా. 
విచారించవలసిన విషయం. రచయిత. తను చెప్పదలుచుకున్న విషయం. 
కాక, పాఠకఅకు ఏం కావాలో (వాసే దుర్ధశలోకి దిగిపోయాడు. భయా. 
నకం, భీభత్సం. ఆలాంటి దారుణమైన. జబ్బులతో మన సాహిత్య సరత 
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రోగభూషిష్టమయిపోయె (ప్రమాదం వస్తోంది. _ దీనికీ పరిష్కాఠళం 
ఆలోచించవఅసింది రచయ్యిత్రులు. |1పచుఠణ కర్తలు పష్మతిక సంపాదకులే, 


ప్రతి రచయితా, ఏదో చెప్పదలచుకొన్మే కలం చేపడతారు. ఏ 
పొరఠకుడినయిన మెప్పించటం, సులభ మే కావచ్చునేమో గాని మనసుకీ 
సంతృప్తి నివ్వదలచి, హృదయంమీద గాఢమైన ముద వేయగల రచన 
చేయటం చాలా కష్టమైన పని. ఒక కుటుంబ రచన చదివి పాఠకుడికి 
ఆనందరసానుభూతి కలగాలి. అటువంటి రచనలే రచయితులు |వాసేం 
దుకు వయత్నించాలి. " న 


నివేదిక ; 
._ “_మహాళా భ్యు ద ద యు 
3 (lustinte for (thay f బు 


ప్రీ 'జనాభ్యుదయానికి దోప హదం చేస్తున్న ఈ సంస్థ 28.8. 80 న్‌ 
స్థాపింపబడినది ; రిజిస్టరు కాబడింది. దిని (పథాన: కార్యాలయం హై హదరా 
బాద్‌లో యన. దీని కార్యరంగం ఆంధ(పదేశ్‌ రాష్ట్ర ప్రాంతము. 
ఈ సంస్థ స్త్రీల అభ్యుదయానికి కృషిచేసి కార్యడక్రపాలను.; స్త్రీల 
. విముక్తిని వారి ప వరిష్కరించే పథకాల నిర్యహి స్తోంది. 


ఈ సంస్థ ఆదర్శాలు లక్ష్యాలు 3 


a అనేక వృత్త తులలో జీవనో పాథి. సాగించే స్ర్తీల సామాజిక, అర్థిక. పరి. 

స్థితులను స ర్వేచేయుట ; చర్చలు, అభిప్రాయ వేదికలు అధ్యయన : 
శిలిరాలు, ఉఊవవ్యాసాలద్వా రా మహిళా (ప్రబోధం చేయుట; స్రీలిను సంఘ 
_ సేవికలనుగా తీర్చిదిద్దుట; శ్రీ ప్రీ స్థితి మెరుగువర్నుట, అభివృద్ధి చెయుట్క 
వాల ఫ్రీయొక్క. స్థానాన్ని, హోదాను. 'పెలపొందించుట [ .ప్రీల 


అ న 


ననుస్యలవై పరిశీలన చేయుట ; నివేదికలను సమర్పించుట ; హక్కుల 
సాధనలో కష్టనష్టాలకు గురి అయిన స్త్రీ ఆ ను ఆదుకొనుట; వారికి 
ఆశయం కల్పించుట ; స్త్రీల (శ్రేయస్సుకోసం, సంక్రేమంకోసం చేయ 
దగు సర్వతోముఖ ల ఈ సంస్థ ్ర ముఖ్యోద్దేశాలు, 


సంస నిర్మాణం ౩ 
థి 


ననన 

(పస్తుతం ఈ సంస్థకు క్‌గురు ఫో షకులు, 29 మంది జీవిత సభ్యులు, 
0 మంది సాధారణ సభ్యులు ఉన్నారు. మహిళాభ్యుదయాన్ని కాంక్షించి, | 
కృషిచేయ పూనిన స్త్రీ పురుషులు దినిలో సభ్యులు క కాగల అర్హ త కలవారు. 


సంస్థ కార్య్యకమాలు వం. 


తతా. 





సంస్థ పెక్కు తెలగుల కార్యక్రమాలను చేపట్టింది. స్తీ జాతిలో 
చై తన్యం క కల్గించటం సంస్థ (ప్ర ప్రధమ ధ్యేయం. 'మహిళలపట్ల జరిగే. 
అన్యాయాలను, అక్రమాలను ఎడరించటం, వారిపై ' జరుగుతున్న అత్యా. 
చారాలను ఖండించి నిరశించటం, మహిళల. పరిస్థితి మెరుగుపడటానికి aie 
ప్రభుత్వాలు. కతీనుకునే చర్యలపై తెచ్చే బిల్లులపై. అభిప్రాయాలు వేలువ _ 
రించటం, మహిళల సమస్యలపై 'వరికోధనలు “చేసేవారు పొల్ల కొనే “సెమి 
నార్ల ను నిర్వహించడం, ఉపన్యాసాలను ఏర్పరచడం ఇలా ఎన్నో ర 
(కమాలను సంస్థ Reus 


కాక సామాజిక శాష్త్రవ పరిశోధనా. నం స్ట 'దక్షిణపాంత శేం[దం, 


ఉస స్మానియా విశ్వవిద్యాలయ రాజకీయ, సామాజిక శాస్త్ర, మానసిక - 


శాస్త్ర విభాగాలు, వయోజన విద్యాకేంద్రం మొదఆగు సంస్థల స సహకారంతో 
౫81 విపీల్‌లో మహిళాభ్యుదయ సంస్థ ఉష్ట్రీల హోదా”. "అనే అంశంపై 
సెమినారును నిర్వహించింది. ఉస్మానియా, కాకతీయ. విశ్వవిద్యాలయాల 3 
అభా గపకులు, పరిశోధన చేసే - విద్యార్థులు, న్యాయవాదులు, న్యాయ 
“మూసు రుల సంఘసేవికలు, మహిళోద్యమ.. కార్యకర్తలు ఆసక్తి తో 
పాల్గొ న్నారు. ..'సెమినారులో సమర్ప్చింపబడిన... వ్యాసాలను సంస్థ 
పుస్తకరూపంలో _ 'పకటించింది.. “ మహిళలు =. ఉద్యోగాలు ” _ అనే. 
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పిరుతో 1905 రర క మరొక సెమినారు నిర్వహణ జరిగింది, 
అందులో 45 మంది ప్రే పురుషులు పాల్గొన్నారు. అధ్యాపకులు, సంఘ 
సేవకులు పష్యతికా రచయితలు, మహిళా సంక్షేమ కార్యకర్తలు, పండి 
తులు, న్యాయవాదులు పాల్గొన్నారు. స్ర్రీఅ ఊద్యోగాలకు సంబంధించిన 
అనేక అంశాలపై వ్యాసాలు నివేదించబడినాయి.. చర్చలు నిశితంగా 
గాఢంగా ప ఆ వ్యాసాలను. ఈ. సంస్థ పు _స్తకరూపంగా - వచు 
రించింది. “స్త్రీలకు భ[దతలేని సమాజం”పై 1500 ఆగస్ట ఏలో, “మహాత్మా 
గాంధి” పై 1988 సెపైంబరులో, “పార్ల ఇ మెంటు ప్రజలు” పై 1984 
ఏపిల్‌లో క “వేదికలను నిథ్వహించింది. | 


హైదరాబాద్‌లో 1881 లో మతకల్లో లాలు సంభవించిన సందర్భంగా 
ఇంగ్లిషు, హిందీ తెలుగు, మరాళ, గుజరాతీ, ఉఊర్జూ భాషల రచయితల 
సమావేశాన్ని జరిపింది. మతకలహాల నివారణకు చేపట్టదగు చర్యలను 
వారు pu OE 


1981లో మతకఅహాల పందర్షరగా పోతనగరపు పజల మనో 
భా వాలు, త ఆలోచనారితులు ఎలాగున్నాయో . .తెలిసికునే 
నిమి శ్తం సంస్థ Ew పురుషులతో కూడి బృందంద్వారా సర్వే చేసింది. ఆ 
సర్వే | నివేదిక ‘le. పేజీలను ie. దము. ల 
అందజేసింది. " - = Ap wa ఉల్లు 


'హిందూ వారసత్వ శాసనానికి ఆం. 1s: రాష్ట్ర పభుత్వం తెచ్చిన 
సవరణ ' జిల్లు సందర్భంగా నియమింపబడిన జాయింటు సెలక్ష్టు 
“ముందు సంస్థ సాక్షం. షా న హిందూ వి వా శాస 
నానికి సవరణ పార్ల మెంటులో (పకిపాదింపబడితే జా యి 0 టు 
సెలెక్టు కమిటీని నియమించారు. “ఆ కమిటీ “హైదరాబాద్‌ వచ్చినపుడు ( 
సంస్థ తరఫున అధ్యక్షులు, మల్లాది సుబ్బమ్మ సాక్ష్యం చెప్పారు. వివాహ 
రధం కుంటుపడిందనే నిర్ణయానికి కోర్టు వస్తే విడాకులు ఇవ్వాలని ఆమె 
నూచించడం జరిగింది, Wide as 


1985 ఏఫల్‌లో జరిగిన (ప్రముఖ సంఘసేవికల సశ్మానంలో సంస్థ 
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ప్రధానపాత్ర వహించింది. “భారతనారి ఆదర్శం” అనే (గంధాన్ని 
రచించిన ఎం. ఎస్‌. రాయ్‌ జన్మదినోత్సవం ఉరపకుర్రిదః 


ఉసుల దుర్గాబాయ్‌ దేశ్‌ముఖ్‌, వి. ఆర్‌. నార్ల, 
ఎ.బి.షా. మహిశోద్యమానికి. ఉ త్తేజాన్ని ఉత్సాహాన్ని, బలాన్నీ 
చేరాం పెద్దలు. వారి స్కృతిని 'పదిలపరుచుకోవటథ ఉద్యమ కార్య 
కర్తల అవశ్య క ర్రవ్యం. వారి స్మారక సభలను. సంస్థ నిర్వహించింది. 


జర్మనీ, అమెరికా, భారత మహికోద్యమాలపై న (పపంచ మహిళో 
ద్యమంపై న పసంగాలను సంస్థ ఏర్పాటుచేసింది. ప్రీల సమస్యల పె 
'చర్చా వేదికలను నడిపింది. స్త్రీలకు ముఫై శాతం ఉద్యోగాలు రిజర్వు 
_ చేయబజాలనే ఆందోళనలో గొంతు కలిపింది. సంస్థ మ 
మహిళా దశాబ్ద Es es ఆశ 


=. సంస్థ నిర్మాణ ఇకక హరు ప్రబోధ కార్య్యకమాలకు.మాతమే 
పరిమితం కాదలచుకున్నది. ఆందువలన ఇంతవరకు కాసో కూస్తో విద్యా 
గంధం అంటిన మధ్యతరగతి మహిళలనే సంస్థ ఆకర్షించకలిగింది. వారి. 
అభిమానాన్ని చూరగొన్నది. ఇకముందు కార్మిక. స్త్రీలను, (గ్రామ స్త్రీలను 
_ ఉఊద్చోధపరిచే కార్యరంగాన్ని చేపట్టాలని నిశ్చయించింది. సంస్థ కార్య 
నిర్వాహకులు తమ అభిప్రాయాలను (ప్రకటించటానికి రేడియో, దూర 
దర్శన్‌లు అవకాశాలు విరివిగా ఇస్తున్నాము. నగరంలోని న్యాయమూ రులు. 
న్యాయవాదులు, రచయితలు, అధ్యాపకులు, పండితులు ప్మతికా రచ 
యితలు తోటి మహిళోద్యమ కార్యకర్త రలు, ఉద్యోగినులు ఒకరేమిటి ' అన్ని 
వృత్తులవారు సంస్థయెడ ఆభిమా నం చూపుతున్నారు. = ఆండదండలు . 
అందిస్తున్నారు. “అదే సరిస్థ జలం, పట్టణ (ప్రముఖులతో, విద్యావంతు 
లతో సంస్థ 1885 సంవత్సరంలో. “మహిళా. వికాసంపై _ సెమినారు. 
ees ల . 
బ్‌ సోదర సంస్థలు 2 


న. సై లి మహిళాభ్యుదయ | సంస్థ 1881లో ముహిళాభ్యుదయు గంథాలయ 


132. . 


స్థాపనకు తత దధ, వప్రస్యతం అందులో 1520 తెలుగు పుస్తకాలు, 
LRT ఇంగ్రీ షు పుస్తకాలు ఉన్నాయి. అవి మహిళలలో భావ పునర్‌ 
వికాసాన్ని, విజ్ఞానాన్ని కలిగించటానికి చేయూత నిస్తున్నాయి. 


11) కులాకీశ, మతాతీత వివాహాలను వరకట్నమూ, మత ప్రన క్రీ 
లేని వివాహాలను పోతహింబే నిమి త్తం, వాటిని జరిపించే నిమి తం, 
అలాంటి అభి పాయాలను మన్నించి ఆచరించపూనే యువతీ యువకు 
లను పరస్పరం పరిచయం చేసేటందుకు 1801 లో “అభ్యుదయ వివాహ 
క అనే పేరుగల సంస్థ నై స్థాపనకు మ హిళాభ్యుదయ సంస్థ దోహదం 
చేసిం ఆ సంస్థ ఆధ్వర్యాన అనేక వివాహాలు జరుగుతున్నాయి. 
ee * నేడు రేప” అనే పేరుగల సెమినారును రెండు రోజులు 
1983లో నిర్వహించింది వేదిక. ఆ సెమినాతులో వచ్చిన వ్యాసాలను స 
అచ్చువేసింది [గంధరూపంగా. వేదికకు నిధిని సమకూర్చుకుంది. _ 


వెదికకు బహుళ కం భష Acero. [2uo 

a ee eye మధ్య bee వచ్చి కలహాలుగామారి వై వాహిక 
_"జేవికానికి విఘాతం సంభవించే సందర్భంగా వారికి నలహా లివ్వడానికి 
“వ్టై వాహిక. కుటుంబ సలహా కిందం”. 1984 లో నెలకొల్పబడింది. . 
అందుకు మహిళాభ్యుదయ సంస్థ సాయంచెసింది. కేందంద్వారా ఒక స 
సంఘ'సీవిక, ఒక న్యాయవాది, వై ద్యులు, మానసిక శాస్త్రవేత్త, 
_ సామాజిక శాస్త్రవేత్త త్తలచే సలహా లిప్పంచటం కార్యక్రమంగా చాలా. 
పట్టుదలతో పనిచేస్తుంది ఈ సలహా కందం. అనేకమంది స్త్రీలు ఈ 
శేందంయొక్క సహాయాన్ని ఆర్థిస్తున్నారు. నలహాశేందం సర్వతో 
ముఖంగా పనిచేసోంది. “దెర్య ౮ 


అలా పె పై విధ్యంతో కూడిన ఈ  మదికకర్రైను సె సాపించి తద్వారా 
స్త్రీ విముక్తి “కార్యరంగ పరిధిని పెంచి నా వాటలు 


వేస్తోంది స ధయ సంస్థ, Oa Sap 


స్త్రీల ఉబ్బ్వ్వల భవిష్యత్తు తుకు బాటలు చేయాలనే టమ. సంస్థ ల. 
తన  కార్యరంగ “పరిధిని శ కర చేయాలని టా కొన్ని పథ్‌ 


. కాలకు “ప్లాన్లు” చేసింది. స్త్రీలలో స్ఫూర్తిని కలిగించే విద్యకు వయో 
బన విద్యకు  |పాముఖ్యత నిచ్చింది. సంఘ స శిక్షణా తరగతు 
లని నిర్వహించాలని . లం స్త్రీల పరి స్థితులను అధ్యయనం 
చేస్తి మెరుగువర్చటానికి వారిలో ధైర్య న్థయిర్యాలను నెలకొల్పుట, 
పోరాటాలకు సమాయ త్త పరుచుట మున్ముందుగా జరపాలని సంస్థ నై 
శెంచింది. అందుకవసరమైన = 'సెమినార్హ ను శిక్షణా. తరగతులను, 
వర్కు మొ షాపులమ్మ స్టడీ సర్కిల్వును, చర్చావేదికలను, ఉపన్యాసాలను: 
srr లో నిర్వహిరచబోతున్నది. మహిళా సమస్యలను సాహి హిత్య.. 
రూపంలో టం టం అన్ని. స్థాయిలవారికి అర్థమయ్యే రీతిలో 
సాహిత్యాన్ని & విరివిగా (వచురించబోతున్నది. 


ల్‌ 


మై లక్ష్యాలు, సిచ్గాంతాలకు విలువనిచ్చే స్రీ పురుషులను సంస్థ 
ఆహ్వానిప్రోంది. _ హారి అండదండలను అధిక "గౌరవంతో స్వీకరించాలని. 
ఉవ్విళ్ళూరుతోంది. కనుక స్త్రీఓము క్తి కిని కాంక్షించే ఉపముఖుల౦తా 
సంస్థలో చెరి, భాగస్వాములై తమ చేయూత నిచ్చి సెవాకార్య్యకమాలకు 


'సాయవడాలని సంస కోరుతున్నది ; అభ్య శధ్రిక్తున్నుది. 


-మల్లాది సుబ్బమ్మ . 


॥ సంస్థ వ్య వస్థాపకులు | 


వై4ీ 


SOOO 


నే 


వాన ను. 


ప ఫోన్‌ : 31423 
x దాంపత్య జీవితంలో కలతలు నివా రించుకోడానికి 
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ల్‌ వికాస కేందం, 9, ఎం.జి, హెచ్‌. కాలనీ, మెహిదీవట్న౦, 
క హైదరాబాద్‌ - 500 028 
% 
సేంర౦టనినినినినినినననననిననిటాకనినలో నం 


_ 





| వుహిశాభ్యుదయు 


గ్రంథాలయం 


వికాస 'కేర్యదం, 9, ఎం.జి, హెచ్‌. కాలనీ మెహిదీవబ్బుం 


. హైదరాబాద్‌ - 500 028 








_ మహిలా వికాసానికి మహిళా సుతి క్రేమానికి. 


.. _ మల్లాది సు నుబ్బను hi సాహిత్యం. 
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